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MEMORANDO INTERNO

De:  Carlos Lunelli
Secretéria Municipal de Administragdo e Planejamento

Para: Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
Deoclécio De Nez

Laranjeiras do Sul-PR, 26 de abril de 2023.
Assunto: Encaminhamento de processo para licitaciio.

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA DE CARGOS DO QUADRO DE
PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO
SUL-PR.

Prezados Senhores,

Vimos por meio deste solicitar a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA
DE CARGOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR.

Sugere-se a licitagdo na modalidade:

( ) Pregdo

( ) Tomada de Pregos

( ) Concorréncia

() Inexigibilidade

(X) Dispensa

() Chamamento/Credenciamento.

Seguem em anexo os seguintes documentos:
a) Termo de Referéncia;

b) Proposta financeira;
¢) Documentos da fundacfo a ser

Ontratada;

Secretario Municipgl de Administragio e Planejamento
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TERMO DE REFERENCIA

1. O presente documento apresenta a especificagio para o objeto da DISPENSA DE LICITACAO,
com fulcro no art. 75°., inciso XV da Lei 14.133/2021.

2.1. A contratagio em tela se justifica tendo em vista que o municipio de Laranjeiras do Sul-PR no
possui estrutura fisica, tampouco pessoal especializado para operacionalizagdo de um processo de
selecdo desta magnitude.

2.2. O concurso piblico € o processo seletivo mais democratico para viabilizar o acesso a uma
carreira profissional na esfera da administragdo publica. A Constituigio Federal ¢ a Constitui¢do
Estadual, com a imposi¢do da obrigatoriedade da investidura em cargo e emprego piblico ser
realizada mediante a realizacsio de concurso publico, de provas ou de provas e titulos, geraram
transformagdes significativas na sociedade, com destaque para a qualificagdo do servigo publico, o
crescimento progressivo da demanda por cargos e empregos plblicos e a difusdo do ramo empresarial
especializado na realizagdo e preparagfio para o certame, tais como instituigdes organizadoras, cursos
preparatdrios, meios de comunicagio, livrarias e editoras.

2.3. As institui¢des organizadoras de concurso publico possuem ampla experiéncia no ramo, tendo a
expertise necessdria para a consecugdo dos objetivos da selecdo, contando com profissionais
capacitados para elaboragdio de provas que permitem avaliar a capacidade do candidato na area
correlata & vaga.

2.4. Ainda, o concurso é necessédrio considerando que desde a Gltima selecdo houveram vérias
vacdncias através de exoneragdo, aposentadoria etc. H4 de se considerar também que novas vagas
surgiram tendo em vista o0 aumento da demanda municipal.

2.5. Com efeito, hé necessidade de manter cadastro de reserva de candidatos aprovados para eventual
reposi¢do funcional e atendimento do surgimento de novas vagas, 0 que exige a realizacio de
Concurso Publico, conforme artigo 37, inciso II da Constituigio Federal.

2.6. Do suporte legal: De acordo com Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de
Laranjeiras do Sul, em seu Art. 14, § 1°:

§ 1.° - A nomeagfo para cargos de carreira ou isolado de provimento efetivo, depende
de prévia habilitagio em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecidos a ordem de classificagfio ¢ o prazo de sua validade.

Ainda, destina uma segfo para explanar sobre o concurso publico:

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 15 — A primeira investidura em cargo de carreira e noutros que a lei determinar
efetuar-se-4 mediante Concurso Publico.

Art. 16 - O Concurso serd de provas ou de provas e titulos, podendo serrealizado em
duas etapas, conforme dispuser o respectivo regulamento, condicionada a inscri¢do
do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando indispensdvel ao seu
custeio e ressalvadas as hipéteses de isengfio nele expressamente previstas,

§ 1.° - O prazo de validade do concurso, que nfo serd superior a 02 (dois) anos, ¢ as
condigBes de sua realizago, serfio fixados em Edital, que serd publicado no 6rgfio
oficial de divulgagfio do Municipio.
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§ 2. - O prazo de validade do concurso poderd ser prorrogado, uma tnica vez, por
até igual perfodo.

§ 3.°- Néio se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso
anterior, com prazo de validade ndo expirado.

§ 4.° - O prego fixado para inscri¢io do candidato em concurso publico ndo serd
superior a 20% (vinte por cento) do vencimento bésico inicial fixado para o cargo
para o qual o candidato se inscrever.

Att. 17 — A aprovagdo em concurso piblico nfio cria direitos nomeagfo, mas esta,
quando se der, respeitard a ordem de classificacfio dos candidatos habilitados.

De acordo com a Constituigdo Federal de 1988 o provimento de vagas para cargos piblicos
se dard mediante aprovagdo em Concurso Publico, que terdo validade de até dois anos, podendo ser
prorrogados:

Art. 37. A administragdio ptiblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigio,
dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

I - os cargos, empregos e fungdes ptblicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
da lei; (Redag@o dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

IL - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagiio prévia em”
concurso piiblico de provas ou de provas e titulos, de acordo com 2 natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissfio declarado em lei de livre nomeagdo e
exoneragio; (Redag8o dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)
1II - 0 prazo de validade do concurso piblico seri de até dois anos, prorrogivel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogével previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso priblico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

A Lei Organica do Municipio de Laranjeiras do Sul também trata do concurso em &mbito
municipal, vejamos:

Att. 80.

II - a investidura em cargo ou emprego piblico depende de aprovagdio prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagho ¢
exoneragéo;

Ainda, o edital do concurso publico devera considerar a Lei Municipal n° 034/2004 que trata
da dispensa das pessoas doadoras de sangue do pagamento da taxa de inscrigfo:
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Considerar também a Lei Municipal n° 047/2018 dispde sobre a isen¢do do pagamento de
valores a titulo de inscrigdo em concurso publico, no 4mbito do Municipio de Laranjeiras do Sul,
para os eleitores, que tenham prestado servigo eleitoral:

Axt, 1° Isenta do pagamento de valores a titulo de inscrigfio nos concursos piblicos
realizados pela administra¢8o pablica municipal os eleitores convocados e nomeados
pela Justica Eleitoral do Parand que prestarem servigos no periodo eleitoral visando
a preparagfo, execugdo e apuragio de elei¢des oficiais.

Devera disponibilizar vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, quando assim cabivel, de
acordo com a Constitui¢do Federal de 1988, em seu Art. 37, inciso VIII;

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definiré os critérios de sua admissfo.

2. O OBJETO DESTA LICITACAO é a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA
DE CARGOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL-PR, sendo:

Contratacfo de pessoa juridica para prestagio de servigo

de organizacfio e operacionalizagiio de concurso piiblico

01 | para provimento de vagas e cadastro de reserva de cargos 1 UND. 109.650,00 109.650,00
do quadro de provimento efetivo da administragio
municipal de Laranjeiras do Sul-PR,

2.1. O valor total méximo desta licitag8io ¢ de R$ 109.650,00, incluindo todos os setvigos objeto deste
certame.

2.2. O valor estimado no item 2 de R$ 109.650,00 refere-se para uma quantidade de 2.000 (duas mil)
inscri¢@es homologadas.

2.3. Na hipotese de o niimero de inscritos ultrapassar os 2.000 (duas mil) candidatos estimados,
havera custo adicional de R$ 45,00 por inscrigio homologada.

2.3.4. O valor excedente sera pago juntamente da Gltima parcela do contrato, sendo formalizado
através de aditivo ao contrato.

2.3.5. Para os célculos acima, considera-se inscrigdes homologadas, inclusive inscri¢des isentas.
3. DA RELACAO DE CARGOS OBJETO DO CONCURSO:
3.1. O vencimento basico e inicial de cada cargo sera informado oportunamente pelo MUNICIPIO

ao CONTRATADO por ocasido da elaboragio do Edital de Concurso, em razio da variagfio que
poderd ocorrer até o inicio dos trabalhos.
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3.2. A Instituigdo ficara responsdvel em Organizar o Cronograma com tempo necessario as atividades
em consondncia com as diretrizes da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul, encaminhar
informagdes de divulgaciio de dados referentes as etapas do Concurso Publico via Internet com o
apoio da Administragiio Municipal.

3.3. A Instituigdo devera selecionar e contratar profissionais com Formagio na Area, capacitados e
qualificados para elaboragdo de todas as questdes, sendo as questdes de formag8o geral, iguais para
todos os niveis de iguais contetidos, desde que as provas sejam aplicadas em mesmo horario
obedecendo as condigdes do edital, garantir o ineditismo de todas as questdes, fazer revisdo técnica,
linguistica de cada questfio por equipe especializada, digitar e editorar as provas apds a revisdo,
reproduzir os cadernos de provas em empresas especializadas, salvaguardando sigilo e a qualidade
necessaria ao processo, manter sigilo das questdes e a seguranga das provas, acondicionar as provas
em pacotes lacrados com a maior seguranca incluindo o momento de translado, produzir quando
necessario prova com frente ampliada, disponibilizar intérprete ou ledor para portadores de
necessidades especiais (quando solicitado por requerimento) enfim, toda ou qualquer informagdes,

servigos e outros referente aos servicos.

y . " Prova Prova | Provade
Item Cargo Nivel de Escolaridade Yagas Objetiva | Prditica | Titulos
01 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ENSINO MEDIO CR X
02 ANALISTA DE SISTEMAS ENSINO SUPERIOR 01+CR X
03 AUXILIAR DE FARMACIA ENSINO MEDIO CR X
AUXILIAR DE CONSULTORIO -
04 ODONTOLOGICO ENSINO MEDIO 02+CR. <
AUXILIAR DE MANUTENCAO R

05 CONSERVACAO ENSINO FUNDAMENTAL | 10+CR %

ENSINO SUPERIOR COM
06 ENFERMEIRO REGISTRO NO CR X

RESPECTIVO CONSELHO
07 ENGENHEIRO CIVIL —20 HORAS ENSINO SUPERIOR CR X

ACURSO SUPERIOR NA

: — REA (BACHAREL) COM ,

08 INSTRUTOR DESPORTIVO REGISTRO NO 01 +CR X

RESPECTIVO CONSELHO

SUPERIOR COM
09 MEDICO ESF 40 HORAS REGISTRO NO CRM 02+CR X
10 MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL CR X X
11 NUTRICIONISTA ENSINO SUPERIOR 01+CR X
12 OPERADOR DE MAQUINAS ENSINO FUNDAMENTAL | 02+CR X X
13 PEDAGOGO ENSINO SUPERIOR CR
14 PRORESSOR DE ARTES ENSINO SUPERIOR CR X
PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA 20 ENSINO SUPERIOR 01 +CR .
15 HORAS
PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA ENSINO SUPERIOR CR
16 MODERNA DO ENSINO FUNDAMENTAL — X X
INGLES
] ENSINO |
17 PROFESSOR DO ENSINO MEDIO/MAGISTERIOOU | 0 X X
INFANTIL/FUNDAMENTAL NORMAL SUPERIOR OU i ‘
PEDAGOGIA

ENSINO SUPERIOR COM
18 PSICOLOGO REGISTRO NO CR

RESPECTIVO CONSELHO
19 SECRETARIO ESCOLAR ENSINO MEDIO CR X

o
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] ENSINO MEDIO/TECNICO
20 TECNICO EM CONTABILIDADE COM REGISTRO NO CR X
RESPECTIVO CONSELHO
21 TECNICO EM ENFERMAGEM ENSINO MEDIO 02+CR X
CARGO DESCRICAO DO CARGO E SUAS ATRITUICOES

Exercem trabalho inerente as atividades através de visitas domiciliares as familias.
Realizar mapeamento de sua drea; cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a
situagBes de risco; identificar dreas de risco; orientar as familias para utilizagfo
adequada dos servigos de sande, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento, quando necessario; realizar a¢des e atividades, no nivel de
suas competéncias, nas dreas prioritarias de Ateng8io Basica; realizar, por meio de
AGENTE COMUNITARIO DE | visita domiciliar acompanhamento mensal de todas as familias sob sua

SAUDE responsabilidade; estar sempre bem informado, ¢ informar aos demais membros
da equipe, sobre a situagfio das familias acompanhadas, particularmente aquelas
em situagdio de risco; desenvolver agdes de educacgo e vigilancia & saade, com
énfase na promogfo da saide e na prevencdo de doengas; promover a educagiio e
a mobilizagfio comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e
melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para ESF a dindmica social da
comunidade, suas necessidades, potencialidades ¢ limites; identificar parceiros ¢
recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pelas equipes.

Analisar, desenvolver, administrar ¢ coordenar sistemas ¢ ambientes de tecnologia
da informacdio, definindo os requisitos e funcionalidades, especificando a
arquitetura e definindo as ferramentas de desenvolvimento; Administrar
ambientes informatizados; Estabelecer padrdes;, Coordenar projetos de TI;
Oferecer solugBes para ambientes informatizados; Pesquisar novas tecnologias
ANALISTA DE SISTEMAS aplicada a sistemas; Gerenciamento dos diversos bancos de dados do municipio,
elaborar sistemas de seguranga, backups, ¢ de ftransmissfio de dados;
Acompanhamento de desempenho de programas de computador elaborado por
terceiros, ¢ utilizados pelo municipio; Auxiliar na correta utilizaggo de programas
de computador de outros érgos governamentais; Executar outras atividades na
4rea de tecnologia da informacéio de interesse da Administragiio Municipal.

Orjentar pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; manter em ordem
arquivo e fichdrio; Revelar e montar radiografias intraorais; Preparar o paciente
para atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgifio
dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatdria; manipular
materiais restauradores; colaborar em atividades diddtico-cientificas e em
campanhas humanitdrias; auxiliar na organizagio de arquivos, envio e
recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuacio para assegurar a
AUXILIAR DE CONSULTORIOQ | pronta localizagio de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando

ODONTOLOGICO equipamentos de protegfio apropriados, quando da execugfio dos servigos;
desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga;
zelar pela guarda, conservagfio, manutencfo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; executar o
tratamento ¢ descarte de resfduos de materiais provenientes de seu local de
trabalho; manter-se atualizado em relagfo as tendéncias e inovag@es tecnolégicas
de sua 4rea de atuagfio ¢ das necessidades do setor/departamento; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Dispensagéio de medicagfio; orientagdio acerca da tomada, dose, dilui¢io ¢
armazenamento de medicagdo; conferéncia das prescricbes médicas;
esclarecimento de dividas sobre o uso de uma determinada medicacfio; orientagfio
para preenchimento correto de receitas de medicamentos controlados;
organizacdo dos medicamentos dentro da farmdcia; conferéncia do estoque
observando lote e data de validade; recebimento de novos medicamentos e

AUXILIAR DE FARMACIA
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etiquetagio dos mesmos; prestagio de apoio & equipe de enfermagem e
farmacéutico; conferéneia e registro de notas fiscais.

AUXILIAR DE MANUTENCAO | Executam servigos de manutengfio, substituindo, trocando, limpando, reparando e
E CONSERVACAO I instalando pegas, componentes e equipamentos, Conservam vidros e fachadas,
limpam recintos e acessorios. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,

qualidade e prote¢io ao meio ambiente.
ENFERMEIRO Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéneias e emergéneias clinicas,

fazendo a indicagfo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta
de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da
Satide e as Disposi¢des legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar,
executar ¢ avaliar a USF; executar as a¢des de assisténceia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, ¢ idoso; no nivel de
suas competéneia, executar assisténcia bdsica ¢ agles de vigilancia
epidemiolégica ¢ sanitaria; realizar agdes de saide em diferentes ambientes, na
USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades corretamente as
dreas prioritarias de intervencfo na Atengfio Bdsica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia 4 Satide - NOAS 2001; aliar a atuagfio clinica & pratica
da saude coletiva; organizar e coordenar a criagiio de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de sande mental, efc;
supervisionar ¢ coordenar agles para capacitagio dos Agentes Comunitario de
Sande e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungGes.

ENGENHEIRO CIVIL - 20
. HORAS

Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a qualidade
de empreendimentos. Coordenam a operagfo e manutengfio do empreendimento.
Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria e elaborar pesquisas
tecnologicas.

INSTRUTOR DESPORTIVO

Desenvolvem, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas; ensinam técnicas
desportivas; tealizam (reinamentos especializados com atletas de diferentes
espories; instruem-lhes acerca dos principios e regras inerentes a cada um deles;
avaliam e supervisionam o preparo fisico dos atletas; acompanham e
supervisionam as praticas desportivas; elaboram informes téenicos ¢ cientificos
na area de atividades fisicas ¢ do desporto,

MEDICO ESF 40 HORAS

Realizar atengfio & satide aos individuos sob sua responsabilidade; Realizar
consultas clinicas, pequenos procedimentos cirGrgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios, Realizar atividades programadas e de atengfo & demanda
espontinea; Encaminhar, quando necessdrio, usudrios e outros pontos de atengfo,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento
do plano terapéutico do usuvério; Indicar, de forma compartithada com outros
pontos de atengfo a necessidade de internagfo hospitalar ou domiciliar, mantendo
a responsabilizagfo pelo acompanhamento do usudrio; Contribuir, realizar e
participar das atividades de Educagfo Permanente de todos os membros da
equipe; Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado
funcionamento da USB.

MOTORISTA

Transportam, coletam e entregam cargas em geral, Movimentam cargas
volumosas ¢ pesadas, podem também, operar equipamentos, realizar inspe¢des e
reparos em veiculos. Definem rotas e asseguram a regularidade do transporte. As
atividades sio desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos
técnicos e de seguranga.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténeia e educagfio nutricional a individuos e coletividades (sadios ¢
enfermos); desenvolver, coordenar e/ou participar de agles, programas, pesquisas
¢ eventos, direta ou indiretamente relacionados & alimentagfo e nutrigho, visando
A prevencdo de doengas, promogio, manutengfo e recuperagfo da sadde; executar
atividades de alimentagio e nutric8o de acordo com as politicas e programas da
atencfio bésica; realizar o diagnodstico da situaclio alimentar e nutricional da

'/
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populagio; auxiliar o desenvolvimento e implementa¢iio de agdes de satde e
alimentacfio e nutri¢io; atuar na formagio € na educagdio continuada das equipes
de satde e participar de ages vinculadas aos programas de controle e prevengfio
dos disturbios nutricionais; Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes
periddicas que permitam a apropriagio coletiva pela equipe de safide, realizando
agbes multiprofissionais ¢ interdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade
compartithada; desenvolver, coletivamente, com vistas 4 intersetorialidade, agfies
que se integrem a outras politicas sociais como educagfio, esporte, cultura,
trabalho, lazer, entre outras.

OPERADOR DE MAQUINAS

Plangjam o trabalho, realizam manutengfio bésica de méquinas pesadas e as
operam, Removem solo ¢ material orgénico, drenam solos e executam construgfo
de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas.

PEDAGOGO

Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos
pedagbgicos nas modalidades de ensino presencial e/ou a distincia, aplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem.
Atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino
para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os
processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e organizando
mecanismos de participagfo em programas e projetos educacionais, facilitando o
processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associages a ela
vinculadas.

PROFESSOR DE ARTES

Executar atividades correspondentes 2 sua respectiva formagéo de Nivel Superior,
Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; participar do processo de
planejamento das atividades do Sistema Municipal de Ensino ou da escola
relacionadas com a 4rea de Artes; Contribuir para o aprimoramento da qualidade
do ensino atuando

em atividades de planejamento, elaboragfio, coordenagfio, acompanhamento,
assessoramento, pesquisa ¢ execugfo de procedimentos e programas relativos 4
area de atuagio; Colaborar com as atividades de articulagfo do Sistema Municipal
de Ensino ou da Escola, envolvendo a familia ¢ a comunidade.

PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, A avaliagfo e
a0, desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com
o regimento escolar; Informar aos Pais e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugfio de sua proposta pedagdgica;
Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Participar de
reunides pedagogicas e téenico administrativas; Participar do planejamento geral
da escola; Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da
escolha do livro didatico; Participar de palestras, semindrios, congressos,
enconiros pedagogicos, capacitagbes, cursos, e outros eventos da 4rea educacional
¢ correlatos; Acompanha ¢ orienta estagidrios; Zelar pela integridade fisica ¢
moral do aluno; Participar da elaboragfio ¢ avaliagfio de propostas curriculares;
Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides interdisciplinares;
Confeccionar material didatico; Realizar atividades extraclasse em bibliotecas,
nmuseus, laboratorios e outros; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos
portadores de necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento;
Selecionar, apresentar e revisar conteidos; Participar do processo de inclusfio do
aluno portador de necessidades especiais no ensino regular; Incentivar os alunos
a participarem de concursos, feiras culturais, grémios estudantis e similares;
Realizar atividades de articulagio da escola com a familia do alono e a
comunidade; Orientar e incentivar o aluno para a pesquisa; Participar do conselho
de classe; Preparar o aluno para o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela
leitura; Desenvolver a autoestima do aluno; Participar da elaboracio e aplicagéio
do regimento da escola; participar da elaboragfio, execugio e avaliagfio do projeto
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pedagogico da escola, Orientar o aluno quanto a conservagio da escola e dos seus
equipamentos; Contribuir para a aplicagio da politica pedagégica do Municipio e
o cumprimento da legislaclo de ensino; Propor a aquisi¢fio de equipamentos que
venham favorecer 3s atividades de ensino-aprendizagem; Planejar e realizar
atividades de recuperagfo para os alunos de menor rendimento, Manter
atualizados os registros de aula, frequéncia ¢ de aproveitamento escolar do aluno;
Zelar pelo cumprimento da legislagio escolar e educacional;, Zelar pela
manutengio ¢ conservagfio do patrimdnio escolar; Apresentar propostas que
visem a melhoria da qualidade de ensino; Participar da gestfio democratica da
unidade escolar ¢ Executar outras atividades correlatas,

PROFESSOR DE LINGUA Conhecimentos basicos - Histéria da Educag8o Brasileira. Concepedes de
ESTRANGEIRA MODERANA | Educagéio e Escola. Fung#o social da escola e compromisso social do educador. O
DO ENSINO FUNDAMENTAL | atual sistema educacional brasileiro: LDB; dever do estado em relagfo 4 educago

~INGLES infantil. Projeto polftico-pedagédgico: fundamentos para a orientacdo,
plangjamento e implementagfio de agles voltadas ao desenvolvimento humano
pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Tendéncias
educacionais na sala de aula: correntes teéricas e alternativas metodologicas. A
construglo do conhecimento: papel do educador. A interdisciplinaridade e a
transdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender. O planejamento em
educagfio. Avaliagio Escolar. Avaliag8o na educago infantil. Incluséio escolar.
Educagio Btnico-racial: ensino de histéria e cultura afro-brasileira ¢ africana.
Gestéio escolar democratica ¢ participativa. Nog¢Ses de desenvolvimento infantil.
O ludico e os jogos na educacgdo infantil. Concepelio de alfabetizagfio, leitura e
escrita. Distarbios e transtornos de aprendizagem (discaleulia, dislexia, disgrafia,
disortografia, disartria e TDAH). A importincia da literatura infantil na infincia.
Adaptacdo da crianga na creche. Direitos da crianga e do adolescente. Os direitos
fundamentais da crianga: safide, protegfio, educagio, lazer e espotte. Etica no
trabalho docente, Constituigdio Federal de 1988 (arts 205 a 217). Conhecimentos
especificos - Compreensfio de textos em Lingua Inglesa: estratégias de leitura,
tipologia textual, estrutura e organizagfio textual, coeréneia e coesfio: principais
clementos ¢ relagbes da estrutura linguistica do inglés (morfologia, sintaxe,
semaéntica, fonologia, vocabulério, uso); fundamentos tedricos do processo de
ensino/aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodoldgicas.

Docéncia na Educacio Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
incluindo entre outras, as seguintes atribuigdes: Participar na elaboragfio do
Projeto Politico-Pedagdgico da instituicfio educacional; Elaborar e cumprir platio
de trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituiglo educacional; Zelar pela
aprendizagem das criangas; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagéio
para as criangas de menor rendimento; Minisirar os dias letivos ¢ horas-aula
estabelecidas; Participar integralmente dos perfodos dedicados ao planejamento,
a avaliag8o e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de
articulagfo da institui¢iio educacional com ag familias e a comunidade; Divulgar

PROFESSOR DO ENSINO | as experiéncias educacionais realizadas; Cumprir as determinag@es estabelecidas
INFANTIL/FUNDAMENTAL | o respectivo Regimento Escolar; Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e ao processo de
ensine-aprendizagem.

Suporte Pedagégico direto a docéneia na Educa¢dio Infantil ¢ nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, incluindo entre outras, as seguintes
atribuigSes: Coordenar a elaboracfo e a execugfio do Projeto Politico-Pedagdgico
da institui¢io educacional; Administrar o pessoal e os recursos materiais e
financeiros da instituigfo educacional, tendo em vista o atingimento de seus
objetivos pedagogicos; Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula




MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

(G

&

Estado do Parana
Rua Expediciondrio Jodio Maria, 1020 - Centro — Cx. Postal 121 - 85301-410
CNPJ: 76.205,970/0001-95 - Fone: (42) 3635-8100 - Fax: (42) 3635-8136
http://www.ls.pr.gov.br

estabelecidas; Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
Prover meios para recuperacdo das criangas de menor rendimento; Promover a
articulagfio com as familias e a comunidade criando processos de integragfio da
sociedade com a institui¢do educacional; Informar os pais e responséveis sobre a
reqiiéneia e o rendimento das criangas, bem como sobre a execugdo do Projeto
Politico-Pedagbgico da instituicdo educacional; Coordenar, no ambito da
instituicBo  educacional, as atividades de planejamento, avaliago e
desenvolvimento profissional; Acompanhar o processo de desenvolvimento dos
estudantes, em colaboragfio com os docentes e as familias; Elaborar estudos,
levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da institui¢dio educacional; Elaborar, acompanhar e
avaliar os planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema e/ou rede de ensino e da institui¢fio educacional em relagfo a aspectos
pedagégicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;
Acompanhar e supervisionar o funcionamento das instituigSes educacionais,
zelando pelo cumprimento da legislag8o e normas educacionais e pelo padrio de
qualidade de ensino; Cumprir as determinagles estabelecidas no respectivo
Regimento Escolar; Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem
atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura.

PSICOLOGO

Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos
mentais e sociais de individuos, grupos e institui¢des, com a finalidade de analise,
tratamento, orienta¢do ¢ educacdo; diagnosticam e avaliam distirbios emocionais
e mentais e de adaptagiio social, elucidando conflitos e questdes e acompanbando
o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e
atividades de 4rea e afins.

SECRETARIO ESCOLAR

Executam tarefas relativas a anotagfio, redagfo, datilografia e organizagio de
documentos ¢ a outros servigos, como: recepgdo, registro de compromissos €
informagdes, principalmente junto aos cargos diretivos da escola, procedendo
segundo normas especificas rotineiras ou de acordo com seu préprio critério, para
assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos da escola.

Descrigdo da Fungdo: Digita relatérios e outros tipos de documentos,
providenciando a expedi¢do ¢/ou arquivamento dos mesmos; digita, circulares,
tabelas, graficos e outros documentos, apresentando-os na forma padronizada para
providenciar a reprodugfio e despacho dos mesmos; redige a correspondéncia e
documentos de rotina, obedecendo os padrdes estabelecidos de forma ¢ estilo para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicag#o interna e externa; organiza
os compromissos da Direg8o da Escola, dispondo horérios de reunides, entrevistas
¢ solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as neccessarias
anotagles em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das
obrigacdes assumidas; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando
ciéneia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou
prestar-lhes as informag3es desejadas; organiza e mantém arquivo de documentos
referentes 4 Secretaria da Escola, Assinam e elaboram Documentos Escolares
como (Histéricos, Transferéncias, Declaragdes entre outros) procedendo a
classificacdo, etiquetagem e guarda dos mesmos, para conservé-los e facilitar a
consulta; faz a coleta e o registro de dados de interesses referentes 8 comunidade
Escolar, comunicando-se com as fontes de informacfio e efetuando as anotagdes
necessarias, para possibilitar a preparagfio de relatérios ou estudos; atende a
comunidade escolar. Pode acompanhar a Dire¢io em reunies.
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TECNICO EM
CONTABILIDADE

SHo atribuicBes do Técnico em Contabilidade a organizagfo e execugfo dos
servigos de contabilidade do Municfpio de natureza orgamentdria, financeira ¢
patrimonial; a execugio das tarefas de escrituragdo e langamento dos livros de
contabilidade obrigatérios, bem como de todos os controles necessdrios no
conjunto da organizago contébil do ente ¢ das entidades da administragfio direta
e indireta do Municipio; o levantamento de balancetes, balangos, demonstragdes
contdbeis, bem como a integragdo e consolidagfo destas pecas; apuragfo,
classificacfio e registro de atos e fatos contébeis e o desempenho das atribuigdes
constantes do artigo 3° da Resoluglo CFC 560/83 considerando-se as excegdes
elencadas nos paragrafos 1° e 2° do mesmo artigo ¢ outras atribui¢des afins, Sfo
considerados requisitos essenciais minimos para o exercicio do cargo a formagfo
em curso técnico de nivel médio da drea respectiva e registro no Conselho
Regional de Contabilidade.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar servigos de téenicos de enfermagem sob supervisdo e orientagfo de
enfermeiro; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob superviséio de enfermeiro;
desempenhar tarefas de instrumentagfo cirtirgica, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgifio; organizar
ambiente de trabalho, dar continuidade a plantdes; trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; realizar registros e
elaborar relatorios técnicos; comunicar com pacientes e familiares e com a equipe
de satide. Executar outras tarefas correlatas; participar das atividades de
assisténeia bdsica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo na unidade de satide e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagBes etc); realizar agSes de
educagdo em saide a grupos especificos e a familias em situagio de risco,
conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da unidade de sande.

3.4. O quantitativo de vagas pode variar, a critério do poder executivo.

3.5. Caso seja constatada imperiosa necessidade do Municipio em atender demandas imediatas, de
ordem judicial, alteragdes em lei ou demais situagdes urgentes, poderd haver acréscimo e/ou alteragio
dos cargos descritos na Tabela do item 3 do Termo de Referéncia, mediante justificativa, devendo o
CONTRATANTE oficializar a CONTRATADA. A situagfio descrita nfio enseja em alteragfo no
valor global contratado, e o pagamento respeitara o disposto no Item 2 do Termo de Referéncia.

3.7. As provas do concurso serfio realizadas na cidade de Laranjeiras do Sul-PR, em local a ser
divulgado aos candidatos inscritos € homologados.

3.8. As provas praticas, titulos/pratica serfio aplicada aos candidatos que atingirem mais que 50% de
acertos na prova escrita objetiva.

4. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

4.1. Elaboragdo do Edital de abertura do concurso e seus anexos (contetidos e bibliografia);

4.2. Cronograma de eventos;

4.3. Processo de inscrig@es (inclusive via internet), com geragéio de boleto com codigo de barras para
pagamento da inscri¢éio na rede bancéria;
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4.4, Treinamento de servidor(es) encarregado(s) do recebimento das inscrigdes;
4.5. Analise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologagdes;

4.6. Receber e analisar os requerimentos de isengfo da taxa de inscrigdo, de acordo com o previsto
em legislaco municipal e edital de concurso;

4.7. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados ¢ informagdes
contidos na ficha de inscri¢fio destes;

4.8. Adaptar as provas e os locais de realizagdo das provas de acordo com as necessidades declaradas
por candidatos com deficiéncia, devidamente homologadas;

4.9. Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao concurso, tais como:
editais, avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressio;

4.10. emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e ntimero de inscrigéo
e as inscri¢des indeferidas, mediante fundamentacéo;

4.11. Minuta dos Editais para publicagfio na imprensa;

4.12. Editais de divulgacdo e homologagéo das inscri¢des;

4.13. Elaboragdo De Listas De Presenga Por Sala;

4.14. Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta e impressdo via Internet;

4.15. O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala,
garantindo um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicacfo entre eles
e garantir a lisura do processo.

4.16. Elaborag#o e aplicagdo das provas escritas e praticas, com transporte das mesmas até os locais
destinados pelo Municipio, devidamente lacradas, garantindo assim o sigilo e seguranga,
indispensaveis 2 lisura do concurso de acordo com o cronograma estabelecido a seu critério;

4.16.1. Para a elaboragdio das provas a contratada devera levar em consideraggio as especificidades
do cargo, tais como: nivel de escolaridade, contetido programatico ¢ atribui¢des ¢ habilidades do

cargo, elaboradas por profissionais comprovadamente habilitados em cada area.

4.17. As perguntas a serem aplicadas nas provas deverdo ser formuladas de cardter inéditas, ou seja,
que nio foram utilizadas em outros concursos anteriormente realizados.

4.18. InstrugBes para os fiscais das provas escritas e praticas;
4.19. Divulgag8io do gabarito oficial de todas as provas;

4.20. Corregdo das provas através de sistema eletrdnico;
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4.21. Emissdo de relatorios contendo notas individuais e namero de acertos em cada disciplina por
cargo (apés a identificagéio das provas);

4.22. Elaborag#o de Editais de divulgac¢do do resultado das provas;
4.23. Apoio técnico juridico em todas as etapas do processo seletivo;

4.24. Elaborago do Edital de convocagfio para sorteio publico e ata pertinente ao resultado do
sorteio, no caso de haver empate;

4.25. Editais de homologacfio do resultado final do concurso por ordem de classificagdo;
4.26. Avaliagfio dos titulos.
4.27. Atas pertinentes e demais atos relacionados ao concurso;

4.28. A destinagiio das verbas arrecadadas de cada inscrigio do concurso deverdo ser feitas em
conta(s) especificada(s) pela Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR, para as inscrigSes do
concurso do Municipio.

4.29. Elaborar e efetuar a revisdo técnica, digitar e imprimir as provas, que deverfio ser objetivas e
de multipla escolha para o concurso da Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR;

4.30. As questdes das provas serfio formuladas de acordo com o programa estipulado no edital do
concurso, em comum acordo com o Municipio.

4.31. A impressio das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;

4.32. Acondicionamento das provas, imediatamente apés a impressio, em embalagens plasticas com
fechos de seguranga invioldveis cujos envelopes deverdo conter o nome da cidade, escola, nimero
da sala e quantidade de cadernos de provas;

4.33. Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagdo, sem Onus para a
contratante;

4.34. Elaborar um sistema de cotreglio de provas capaz de assegurar plena validade e total
confiabilidade aos resultados e relatdrios a serem emitidos;

4.35 Conferéneia, separagio e acondicionamento dos formularios dpticos em conformidade com o
definido para os cadernos de provas;

4.36. Receber e responder os recursos interpostos, com emissdo do Parecer da banca examinadora
responsavel pelo julgamento. Todas as respostas aos candidatos, deverdo ser fornecidas a contratante
para posterior encaminhamento aos interessados, bem como recorrigir as provas e fornecer os
relatorios devidos 8 CONTRATANTE, de acordo com a nova corregfo por forga de recursos
interpostos, se for o caso. O julgamento ¢ dever da Comisséo designada.
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4.37. As fichas dos candidatos aprovados portadores de necessidades especiais deverdo vir em lotes
separados dos demais candidatos, obedecendo igualmente rigorosa ordem de classificagdo em
embalagem devida e criteriosamente identificada sobre o contetudo.

4.38. E vedada a participagfio no concurso de familiares (marido, esposa, filhos, filhas, tios, tias,
sobrinhos, sobrinhas) em até terceiro grau, de qualquer funciondrio da empresa vencedora ou de
algum dos elaboradores das provas que venham a ser utilizadas no presente concurso.

4.39. As provas classificatérias serdo aplicadas em no maximo dois dias, em hordrios a definir,
serdio realizadas no Municipio de Laranjeiras do Sul -PR.

4.40. Nos casos em que houver necessidade de republicagdes por falha ou erro da CONTRATADA,
as despesas provenientes serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

4.41. A empresa vencedora sera responsavel pelo acompanhamento do processo junto ao Tribunal
de Contas do Parand, até a sua aprovagfo final, pelo Tribunal, sendo que o encaminhamento do
processo de prestagdo de contas é de responsabilidade do Municipio.

4.42. Também sera de responsabilidade da CONTRATADA outros custos, tais como:
4.43. Confeccdio dos cadernos de provas escritas conforme o niimero de candidatos inscritos;

4.44. Deslocamento da empresa (se necessario) até o Municipio e locais dos eventos, durante o
periodo do concurso;

4.45. Tributos sobre a fatura, e quaisquer encargos sociais dos profissionais contratados pela licitante
vencedora;

4.46. Emitir ¢ entregar relatorio de todos os inscritos, aprovados, reprovados e ausentes em ordem
alfabética, contendo nome, enderego, ntimero de inscri¢do, namero da carteira de identidade, notas
de cada prova, média final e classificagfio, situagdo de ausente/reprovado/aprovado, mencionando se
o candidato ¢ portador de necessidades especiais.

4.47. Emitir e entregar relatério de aprovados por cargo, em ordem de classificagdo, contendo o
ntimero de inscri¢do e nome do candidato, sendo que os portadores de necessidades especiais devera
constar na listagem de classificagfio geral e em listagem especifica com classificagiio exclusiva.

4.47.1. Fornecer os resultados das provas escritas, praticas, por cargo, com classificagio e desempate,
contendo: niimero da inscrigdo, nome do candidato, nimero do documento de identificago, data de
nascimento e total de acertos nas questdes especificas, quando couber, e média/nota final, por meio
de documento impresso, devidamente assinado, e em arquivo de editor de texto ou planilha
eletrbnica. Ainda devers ser enviado arquivo digital conforme layout do SIAP, nos prazos da
Instrugiio n® 142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR.

4.48. Recrutamento e pagamento dos fiscais e do pessoal de apoio para aplicagfo das provas (escritas
e préaticas); As despesas com contratagiio de pessoal de apoio (fiscais, supervisores, etc.), bem como

4
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da solicitacdo & Administracio Publica Municipal, visando a cessfio de prédios publicos para
recepgdo de inscrigdo e aplicagdo das provas, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

4.49. Manter representante da institui¢do, formalmente constituido, durante o periodo de
organizacdo, realizagfio e conclusdo do certame, o qual deverd manter-se disponivel para o repasse
de orientagdio por parte da contratante;

4.50. Manter contato com os 6rgéos publicos responsaveis pela seguranga e trafego na localidade da
realizagio das provas, objetivando consetvar a seguranga, a organizaco ¢ a ordem nos locais de
realizagdo das provas. Tal procedimento serd acompanhado por um integrante da Comisséo de
Concurso e/ou Coordenagéo, no dia da prova.

4.51. Apresentar antes da finalizagio dos trabalhos declaragdo de que os responsdveis pela
elaboragdo/corregdio das provas ndo sfo coOnjuges, companheiros ou companheira, ¢ parentes
consangiiineos ou afins ate o terceiro grau, dos candidatos inscritos;

4.52. Cumprir as orientagBes e recomendagdes proferidas pelo Contratante.

4.53. Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes da organizago
e realizagdo de todas as etapas abrangidas neste certame sdo de responsabilidade da contratada,
ressalvados os casos explicitamente previstos neste Edital.

4.54. A contratada devera manter os originais dos gabaritos dos candidatos em arquivo, por 06 (seis)
meses, a contar da data da homologagfo final do Concursos, fornecendo cépias originais para analise,
quando solicitado pelo Contratante.

4.55. A inscricdo do concurso deve ser em mais de um local e forma para néo restringir a
possibilidade dos interessados se inscreverem, visando a ampla acessibilidade aos cargos ptblicos;

4.56. No edital do concurso quando confeccionado deve prever a devolugdio do valor da taxa de
inscrigdo nas hipéteses de suspensdo, anulago, revogagfo ou mudanga de data ou local do concurso;

4.57. Deve prever a isengdio do pagamento da taxa de inscrigio deve ser assegurada a todos os
candidatos que, em razdio de limitagdo financeira, nfio possam arcar com o valor da inscri¢do sem
comprometer o sustento proprio e de sua familia, sendo permitida a comprovagéo por qualquer meio
legalmente admitido (desde que estabelecido no edital);

4.58. Devera ainda se adequar & Lei Municipal sob n°.047/2018 que dispde sobre a isengdo do
pagamento de valores a titulo de inscrigio em concurso piblico, no &mbito do Municipio de
Laranjeiras do Sul, para os eleitores, que tenham prestado servigo eleitoral.

4.59. Devera ainda se adequar a Lei Municipal 34/2004, no caso de dispensa pessoas doadoras de
sangue no pagamento da taxa de inscrigdo em concursos piblicos e define outras providéncias.

4.60. Devera destinar vagas a candidatos com deficiéncia quando a legislagfio exigir.
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4.61. Devera, nos casos em que cabe vaga para deficiente o resultado final do concurso deve ser
divulgado em duas listas distintas: uma contemplando todos os candidatos e outra apenas os
deficientes;

4.62. Devera observar conforme as atribui¢@es indicadas as exigéncias dos conselhos profissionais.

5. SERA DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

5.1. Providenciar o contrato para realiza¢do do Concurso Publico;

5.2. Acompanhar a realizagio do Concurso Publico em todas as suas fases;

5.3. Providenciar a divulgagéo do Concurso;

5.4. Fornecer todas as informag¢Oes necessarias a elaboragdo do edital do concurso, tais como:
legislagfio pertinente a concurso publico, descrigdio da ocupagio, vencimento inicial e requisitos para

o provimento.

5.5. Publicar editais, comunicados, publicidade através de jornais e em meio eletronico, caso
necessario.

5.5. Disponibilizar veiculo automotor, maquinas e/ou equipamentos, bem como demais utensilios
para a realizagéio das provas préaticas;

5.6. Acompanhar e fiscalizar a execugfo do contrato, designando Comissdio Especial.
5.7. Cedéncia de local adequado para a realiza¢do da Prova Objetiva, Prova Pratica;
5.8. Cedeéncia de local adequado para a realizagdo das inscri¢des no Municipio;

5.9. Convénio de cobranga com instituigio financeira para crédito de valor correspondente a taxa de
inscrigio;

5.10. Todas as publicagBes legais relativas ao concurso publico;

5.11. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dentro dos prazos estabelecidos neste edital
€ contrato;

5.12. Exercer a fiscalizagfio dos servigos por Comissio Especial Organizadora do Concurso Piblico
designada pela Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul, acompanhada pelo seu setor juridico;

5.13. Comunicar a Instituigio contratada de todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
execugdo dos servigos, e, no caso de imperfeigdes, fixar prazo para corregéo;

5.14. Proporcionar condigdes para que a Instituigdo contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro
das normas estabelecidas no contrato;

6
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5.15. N#o obstante a Instituiciio contratada seja a tnica e exclusiva responsavel pela execugéo do
contrato, a contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo.

5.16. Fornecer a Instituigdo contratada, os documentos e informagdes necessarias a perfeita execugdo
do contrato, incluindo nesses os contetidos das provas.

5.17. Competira a Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul, supervisionar a execu¢fo do contrato,
aprovar os editais do concurso e demais atribui¢des para os quais forem designados.

6. PRAZO DE EXECUCAO
6.1. O prazo de execuciio dos servicos de 180 (cento e oitenta) dias, apds a data de assinatura do

contrato, podendo tais prazos serem prorrogados a critério da administragfo, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

4

Etapa | Descrigfio Prazo
1. Entrega do contetdo | Maximo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do contrato
programéatico
2. Entrega do Edital de Abertura Miximo de 20 (vinte) dias a contar da assinatura do confrato
3. Entrega da lista de candidatos | Maximo de 7 (sete) dias uteis, a contar do dia subsequente ao
inscritos encerramento das inscricdes
4, Realizagdo da prova escrita Méximo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagio do Edital de
Abertura
5. Enfrega do resultado da prova | Méximo de 8 (oito) dias Uteis a contar da realizagfio da prova; e havendo
escrita, com desempate recursos, no maximo de 05 (cinco) dias dteis apds o julgamento dos
recursos do respectivo cargo
6. Entrega do resultado da prova | Méximo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data de realizagéo da prova;
pratica, com desempate ¢ havendo recursos, no maximo de 05 (cinco) dias Uteis apos o
julgamento dos recursos do respectivo cargo
7. DAS INSCRICOES

7.1. E de responsabilidade da contratada a realizagdo das inscrigdes, conforme especificado nos itens
a seguir.

7.2. As inscricbes deverdio ser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos 30 (trinta) dias,
a ser determinado pelo Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, devendo a contratada disponibilizar aos
candidatos, para impressdo:

7.2.1. O Edital do concurso e seus anexos;

7.2.2. O comprovante de inscrigdo e orientagdes gerais aos candidatos;

7.2.3. O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo;

7.2.4. O conteudo programatico;

7.2.5. A descrigfio do cargo pretendido;
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7.2.6. Opgdo de reimpressdo do comprovante de inscrigdo e do boleto bancario.

7.3. No processo de realizagfio das inscrigBes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes
dados:

7.3.1. Nome do Candidato;

7.3.2. Data de Nascimento;

7.3.3. Cargo Pretendido;

7.3.4. Numero do R.G.;

7.3.5. Nmero do C.P.F.;

7.3.6. Enderego completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

7.3.7. O sistema de informagfio deverd admitir apenas a inscrigdo na qual o CPF informado seja
valido, com verificagio junto ao banco de dados da Receita Federal.

7.4. O pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser feito unicamente por intermédio de boleto bancério,
identificado com codigo da FEBRABAN.

7.4.1. Os boletos bancarios deverfio ser emitidos no modelo FEBRABAN, devendo os recursos ser
creditados integralmente em conta corrente do tesouro do Municipio de Laranjeiras do Sul-PR.

7.5 A contratada devera fornecer ao Municipio de Laranjeiras do Sul-PR, no prazo méximo de 5
(cinco) dias Uteis, a contar do dia Gtil subsequente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnético
em planilha eletrénica ou editor de texto, contendo todos os dados referentes as inscrigdes realizadas
a serem homologadas, a relagdo contendo aquelas ndo homologadas, identificando o respectivo
motivo da ndo homologagio, bem como dos candidatos isentos da taxa de inscrigéio, nos termos da
Lei, CONFORME LAYOUT DO SIAP - TCE/PR.

8. DAS PROVAS ESCRITAS

8.1. E de responsabilidade da contratada a organizagdo e realizagdo de todas as etapas referentes a
prova escrita.

8.2. As provas elaboradas pela contratada sdo de dominio do Municipio, podendo esse disponibilizar
em seu Portal ou fazer qualquer outro tipo de uso que Ihe for conveniente, uma vez que sio produtos
adquiridos, um dos objetos da licitagdo.

8.3. As provas deverdo ser constituidas de questdes objetivas, inéditas, de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opgo correta, e de elaboragdo de texto, quando
couber.

8.3.1. Nio poderfio constar dentre as alternativas de respostas das questdes as opgdes “N.D.A”,
“nenhuma alternativa”, ou “todas as alternativas estio corretas” e/ou alternativas similares.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL v
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8.3.2. As questdes da prova escrita niio poderdo se repetir entre cargos aplicados em turnos e datas
diferentes, caso seja necessario.

8.4. Da Composi¢io das Provas Escritas

8.4.1. Para a elaboragiio das provas a contratada devera levar em consideragfo as especificidades do
cargo, tais como: nivel de escolaridade, contetdo programatico e atribui¢Ges do cargo.

8.4.2. Os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja até o ensino fundamental, a prova escrita serd
composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:

, . ,. Peso Nota
Conteados Quantidade de Questdes Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matematica 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais e Legislagéo 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0 40,00
Valor Maximo da Prova 100,00

8.4.3. Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino médio, a prova escrita serd
composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

. . o Peso Nota
Contendos Quantidade de Questdes Individual
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Matemaética 10 2,0 20,00
Conhecimentos Gerais e Legislagfio 10 2,0 20,00
Conhecimentos Especificos do cargo 10 4,0 40,00
Valor Maximo da Prova 100,00

8.4.4. Para os candidatos aos cargos cuja escolaridade seja o ensino superior, a prova escrita serd
composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

. . ~ Peso Nota
Contetidos Quantidade de Questdes Individual
Lingua Portuguesa 10 1,5 15,00
Conhecimentos Gerais e Legislagfo 10 1,5 15,00
Conhecimentos  Especificos do 20 35 70,00
cargo ’
Valor Maximo da Prova 100,00

8.5. As questdes poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Municipio no edital
de concurso.
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8.6. E de responsabilidade da contratada a elaboragéo do contetido programético o qual deverd ser
revisado e aprovado pelo Municipio.

8.6.1. As questdes deveriio ser elaboradas, rigorosamente, em concordéncia com o conteido
programaitico divalgado e atribui¢des dos cargos.

8.7. As provas escritas poderdo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e hordrios diferenciados
desde que justificado, sendo prerrogativa do Municipio a definigéo das datas e horarios de realizagéo
das provas.

8.8. As provas aplicadas deverdo ser disponibilizadas aos candidatos na forma definida pelo
Municipio.

8.9. A corregio das provas escritas objetivas deverd ser realizada por meio de leitura
cletrbnica/automatizada de cartdes resposta sendo que esses deverfio ser devidamente identificados
com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter, campo especifico
para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala.

8.10. A contratada devera fornecer os resultados da prova escrita no prazo de até 08 (oito) dias uteis,
a contar da data de realizagdo da prova, contendo o nimero da inscrigdo, o nome do candidato, o
namero do documento de identificagéio, a data de nascimento, as notas dos candidatos, inclusive da
redagiio quando houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota e,
caso seja a ultima etapa do cargo, a classifica¢do final, obedecidos todos os critérios de desempates,
conforme layout do Siap — TCE/PR.

8.11. E de responsabilidade do Contratante a disponibilizagdio dos locais de realizagéo das provas
escritas, sendo que, na data de realizagdo, esses deverdo estar devidamente higienizados, sendo a
organizagdo, identificagfio e sinalizagdo para o recebimento dos candidatos de responsabilidade da
contratada.

8.11.1. O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala,
garantindo um espagamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicagéo entre eles
e garantir a lisura do processo e um ambiente adequado ao candidato.

8.12. E de responsabilidade da contratada a contratagio de profissionais habilitados e capacitados

para a elaboragdo das provas, sendo, também, de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do
conteudo das provas.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. Serfio realizadas provas praticas para os cargos acordo com o especificado a seguir:

9.1.1. As provas praticas dos cargos consistirdo no desenvolvimento de atividades praticas, na
presenca de examinadores, abrangendo os conhecimentos profissionais necessarios ao exercicio do

cargo, com duragdo maxima a ser determinada no edital de concurso.

9.1.2. O edital fixara namero pré-definido de candidatos que farfio as provas praticas, conforme
determinado pelo Municipio.
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9.1.3. Em relagfio a prova de Operador de Méquinas, poderfio ser utilizados mais de um tipo de
veiculos, tais como: Escavadeiras Hidraulica, Retroescavadeira, Trator de Esteira, Caminh&o.

9.2. A contratada deverd fornecer os resultados, contendo o niimero da inscrigdo, o nome do
candidato, o namero do documento de identificagfo, a data de nascimento, nota da prova objetiva,
nota da prova préatica/aptiddo fisica, total de acertos nas questdes especificas, média/nota final dos
candidatos e classifica¢io final, obedecendo todos os critérios de desempates.

9.3. Para a realizagdo da prova pratica poderdio ser utilizados locais, bem como maquindrios e
equipamentos do Municipio.

9.4. Sio de responsabilidade da contratada, todos os atos necessarios a realizagdo da prova pratica:
9.4.1. Contratagio, coordenagio, treinamento e pagamento dos examinadores;
9.4.2. Recepgdo, organizacdo, identificagfio e orientagdo dos candidatos;

9.4.3. Aplicagdo dos testes, de acordo com o previsto no edital do concurso, aos candidatos aprovados
na prova escrita;

9.4.4. Organizagdo e sinalizag8o dos locais de prova para o recebimento dos candidatos e aplicacéo
das provas;

9.4.5. Relatar em ata e comunicar & Comisso de Concurso e/ou Coordenago qualquer anormalidade
no decorrer dos trabalhos;

9.4.6. Apuragdo dos resultados dos testes e fornecimento dos resultados ao Municipio.
10. DAS PROVAS DE TiTULOS

10.1. Serdio realizadas provas de titulos para os cargos de referenciados no item 3.3. A contratada
sera responsavel por receber e avaliar os titulos, conforme previsdes do edital.

11. DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

11.1. A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizaco das provas,
profissionais devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes
atividades:

11.1.1. Aplicagéo das provas, de acordo com o estipulado nos itens anteriores e seus subitens;
11.1.2. Coordenag#o dos locais de realizagdo e das equipes envolvidas na aplicagfio das provas;

11.1.3 Recepglo, organizagio, identificagdo e orientagéio dos candidatos;

1.11.4. Manuten¢io da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de
prova;
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11.1.5. Prestacdio de primeiros socorros.

11.2. E de responsabilidade da contratada o recrutamento, selegdo, treinamento, coordenagio e
pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizagfo das provas
escrita.

11.2.1. Para a aplicagdo da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos 1 (um) fiscal por
sala.

11.2.2. Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis) salas,
sendo 01 (um) do sexo masculino ¢ 01 (um) do sexo feminino.

11.2.3. Devera disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagdo das
provas aos candidatos com deficiéncia, quando necessario.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento ser4 efetuado da seguinte forma:
a) 50% (cinquenta por cento) apds a publicagdo do edital de abertura do concurso;

b) 50% (cinquenta por cento) apds a Homologagéo final do concurso.

12.2. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, serdio devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios 4 taxa nominal de 6%
a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O valor dos
encargos sera calculado pela formula: EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios devidos; N = Ntimeros de dias entre a data prevista para o pagamento ¢
a do efetivo pagamento; 1 = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438; ¢ VP = Valor da
prestacdo em atraso.

12.3. DO REAJUSTE: Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da
contratada, os pregos contratados poderfio sofrer reajuste somente apds o interregno de um ano,
aplicando-se IPCA (fndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) ou outro indice que venha
substitui-lo, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

13. SUPORTE LEGAL

13.1. Foi realizado um estudo dos normativos abaixo, no que diz respeito aos itens a serem
contratados. Com base nesses normativos, chegou-se a conclusfio de que a contratacéio ¢ vidvel.

13.1.1. Lei Federal 14.133/2021:; Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
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14. DO TIPO DE LICITACAO

14.1. Devera ser realizada dia Dispensa de Licitag8o, o previsto no Art. 75, XV da Lei 14.133/2021.
Att. 75. E dispensével a licitagfio:

XV - para contratagfio de institui¢8o brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensfio, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnologico e estimulo 4 inovagfo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratago de instituicfio dedicada a recuperagfio
social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagdo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;

14.2. Verifica-se que h4 requisitos a serem preenchidos para efetivar a dispensa de licitagdo, os quais
sdo: ser instituigHo brasileira, com finalidade estatutaria da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento
institucional, possuir inquestionavel reputagéio, ética e profissional, sem fins lucrativos.

14.2.1. E o que tem exigido o e. Tribunal de Contas do Estado de Sfo Paulo em contratos similares.
IV — Tem-se para concluir até€ aqui que:

a) o objeto social do contratado deve ser preciso quanto & sua finalidade, e abranger perfeita e
claramente atividades de cunho de desenvolvimento institucional;

b) o objeto do contrato celebrado deve corresponder a uma das especialidades previstas no Estatuto
Social do contratado — no caso concurso publico — e ndo pode ser referir a servigo corriqueiramente
encontrado no mercado;

¢) o contrato celebrado deve ter o cardter intuito personae e ser integralmente executado pelo
contratado por dispensa;

d) o contratado deve deter inquestiondvel capacitagfo para o desempenho da atividade contratada,

e) a reputagio do contratado deve referir-se ao objeto pactuado e ser aferida no universo de outras
entidades da mesma natureza no momento da contratagfo;

f) a razoabilidade do prego deve restar devidamente demonstrada, através de pesquisas de pregos.

142.2. A FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE inscrita no CNPJ: 03.757.610/0001-22, ¢ uma institui¢&io
nacional, sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da pesquisa, do ensino ¢ do
desenvolvimento institucional, com inquestionavel reputagfo ética profissional, para a prestagfio de
servi¢os técnicos especializados de planejamento, organizagio e realizagio de concurso publico de
provas (escrita, pratica e de titulos), com varios atestados de capacidades técnicas (documentos em
anexo), e o prego esta compativel conforme demonstrada no item 14.3.

14.3. Portanto, a presente contratagdo encontra guarida n legislago, art. 75, XV da Lei 14.133/2021.

14.3. Mapa comparativo dos pregos pesquisados (pesquisas validas).
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Dispensa Dispensa Dispensa

FAUCNPJ: | FAFIPACNPJ | FAUELCNPJ Dispensa
Descrigdo ltens 03.757.610/000 | 05.566.804/000 | 03.061.086/000 | Joea023- | 0872022- | 0242022 | 004/2023-Pref.
1:22 176 150 ref. Dois Prof. | Pref Fozdo | ™ poaleza
Vizinhos Ampére Jordéio
T [ Contratagho de pessoa | "R$ 100.650,00 | *R$ 115.250,00 | *R$170.000,00 **R$ “iRg *R$ THRG
juridica para prestagéo 207.600,00 | 86.200,00 83.900,00 104.600,00
de se1vico de
organizagao

5}
operacionalizagdo  de
concurso  publico para
provimento de vagas e
cadastro de reserva de
cargos do quadro de
provimento efetivo da
administragdo Municipal
de Laranjeiras do Sul-Pr,

*Valor correspondente a 2.000 (duas mil) inscrigdes homologadas.
**Valor correspondente a 2.500 (duas mil e quinhentas) inscrigbes homologadas.
*\alor correspondente a 1.000 (mil) inscrigées homologadas.

14.3.1. Verifica-se a fundag¢do que apresentou o menor valor foi a FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE CNPJ
03.757.610/0001-22, no valor de R$ 109.650,00, referente a 2.000 (Duas Mil) inscrigdes
homologadas.

14.3.1.1. Visando verificar se os valores apresentados pela FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, estio
compativeis com o mercado, buscou-se realizar pesquisas com fornecedores que desenvolvem a
organizagio e operacionalizagdo do concurso piblico, conforme previsdo na Orientagdo Normativas
n°. 17 da Advocacia da Unido (AGU).

14.3.1.2. Foram encaminhados via e-mail para universidade, fundagfio, institui¢io solicitando
orcamentos, conforme copia de e-mail em anexo.

14.3.1.3. A Universidade Tecnoldgica Federal do Parand — UTFPR informou que n#o realiza
concursos externo. '

14.3.1.4. As tnicas que encaminharam suas propostas comerciais foram: FUNDACAO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE CNPJ
03.757.610/0001-22, FUNDACAO DE APOIO AO CAMPUS DE PARANAVAI - FACULDADE
ESTADUAL DE EDUCACAO CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI -~ FAFIPA CNPJ
05.566.804/0001-76 ¢ a FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA CNPJ 03.061.086/0001-50.

14.3.1.5. Ainda, foi realizado diligéncias via internet, nos sites dos municipios de Dois Vizinhos,
Parani, Ampére, Paranid e de Realeza, Parani, em que a FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE esta

responsavel para a realizagfio do concurso.

14.4. Sendo assim, a contratada demonstrou que os seus valores estdo de acordo com os valores
praticados por ela.



<>
)
Ty

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Rua Expediciondrio Jode Maria, 1020 ~ Centro — Cx. Postal 121 — 85301-410
CNPJ: 76.205.970/0001-95 - Fone: (42) 3635-8100 - Fax: (42) 3635-8136
http:/fwww.ls.pr.gov.br

15. DOS BENEFICIOS

15.1. Néo se aplicam os beneficios da LC 123/2006.

16. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

16.1. Documentagio de praxe disposta na Lei Federal 14.133/2021.

16.2. Qualificagio dos integrantes da equipe técnica responsével pela prestagdo dos servigos
16.3. Atestado de Capacidade Técnica, em nome da FAU.

16.4. Relagdo dos concursos em aberto e concursos jé finalizados realizadas pela FAU.

17. DA ANALISE DA CONTRATACAQ ANTERIOR

17.1. A contratagdo anterior se deu pela Tomada de Pregos 007/2022-PMLS. Néo consta qualquer
registro de ocorréncias que ensejam consideragdes para este certame.

18. DA REQUISICAO

18.1. O inicio dos servigos iniciaram apos a assinatura do contrato.

19. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

19.1. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no termo de referéncia e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita

execucdio do objeto;

19.2. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢Ges de habilitagdo e qualificagio
exigidas na licitagfio;

19.3. Apresentar copias autenticadas das alteragdes do ato constitutivo, sempre que houver;
19.4. Nio terceirizar a execucdo do servico sem a anuéncia expressa do CONTRATANTE;

19.5. Executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avengadas e as normas legais
aplicaveis, respondendo pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial;

19.6. Arcar com todas as responsabilidades decorrentes da execugfio do contrato, nos termos do
codigo civil e do codigo de defesa e protegdo do consumidor;

19.7. Responsabilizar-se pelo adimplemento em dia de todas as despesas com saldrios, encargos
sociais, trabalhistas ¢ previdenciarios, impostos, indeniza¢Ses e demais despesas com pessoal
decorrente da execugdo do contrato, isentando o CONTRATANTE de qualquer vinculo
empregaticio;
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19.8. Responsabilizar-se pelo transporte, hospedagem, alimentagfio, deslocamentos e demais
despesas com seus funcionarios e prepostos na consecugdo € entrega do objeto;

19.9. Fornecer e obrigar que seus funcionarios utilizem uniformes e todos os equipamentos de
protegdo individual e coletiva nos termos da legislago;

19.10. Observar e fazer cumprir todas as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho,
conforme e legislagdo vigente, responsabilizando-se por todos os acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais das pessoas empregadas direta ou indiretamente para a execugfo do contrato;

19.11. Manter o CONTRATANTE integralmente indene de qualquer responsabilidade, custo,
despesa ou dnus, inclusive procedimentos judiciais, administrativos, notificagdes ¢ danos & imagem,
decorrentes de qualquer violagdo ou infragdo a quaisquer deveres que venha a ser alegada em fungéio
da execucgdo deste contrato;

19.12. Cumprir a legislagdo trabalhista, respondendo por quaisquer violagdes aos dispositivos;
19.13. Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugfio do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigag¢des assumidas, em especial,

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributérios, fiscais e comerciais;

19.14. Arcar com a reparagdo dos danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa/dolo
de seus funcionarios, na medida de suas responsabilidades apuradas por procedimento proprio.

19.15. Arcar com os eventuais danos decorrentes de acidentes de trabalho, inclusive
extrapatrimonial.

19.17. Nio serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, servigos (s) que ndo atenda (m) as especificagdes
minimas contidas neste Termo de Referéncia.

19.18. Organizar-se técnica e administrativamente de modo a cumprir com eficiéncia as obrigagoes
assumidas.

19.19. Atender todas as normas sanitarias vigentes e que vierem a serem editadas.
20. OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
20.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

20.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o edital e proposta.

20.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do bem ou servigo recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes do edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo

20.1.3. Comunicar o CONTRATADO, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.
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20.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do CONTRATADO.

20.1.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a parcela do servigo
executado.

20.1.6. Descontar do CONTRATADO de maneira proporcional referente ao periodo que
eventualmente ndo ocorrer a efetiva prestagio do servigo, especialmente no inicio ou término do
contrato, quando podera ndo ser executado totalmente naquele més.

20.2. O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto desta licitagdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de seus atos, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

21. CRITERIOS DE ACEITACAO E PAGAMENTO

21.1. A empresa vencedora ficara obrigada a trocar a suas expensas, servico que vier a ser recusado,
sendo que o ato do recebimento ndo importard na aceitagfo.

21.2. Independentemente da aceitacdio o adjudicatdrio garantird a qualidade de cada item, obrigando-
se a repor aquele que apresentar defeito. Por divergéncias ndo adequadas serdio aplicadas as sangdes
previstas no edital e legislagio vigente.

21.3. Fornecer todos os dados necessarios a fiscalizagdio e controle do cumprimento do objeto
contratado, sempre que solicitado pela Prefeitura de Laranjeiras do Sul.

21.4. Entregar os servigos somente depois de autorizados pelo Departamento de Compras.

21.5. O Municipio de Laranjeiras do Sul reserva-se no direito de rejeitar qualquer servigo que néo
atenda as exigéncias, cabendo 4 empresa a reposigéo, sendo que a rejeigdio ndo podera ser alegada
como justificativa para atraso, e também isenta a Prefeitura de Laranjeiras do Sul de responsabilidade

quanto ao cumprimento dos termos de garantia de servicos.

22. DA SUBCONTRATACAO
22.1. Néo sera admitida a subcontratago.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

I - Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

IT - Dar causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano & Administragfio, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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III - Dar causa a inexecugo total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentago exigida para o certame;
V - Nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagfo exigida para a contratagfo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugfo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagfo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante a licitag@io ou a execugéio do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugfo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

23.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sangdes:

I - Adverténcia;

IT - Multa;

HI - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar.
14.3. Na aplicago das sangdes serfio considerados:

I - A natureza e a gravidade da infrag@io cometida;

I1 - As peculiaridades do caso concreto;

III - As circunstiincias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragdo Pablica;

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL U2
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V - A implantagio ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagOes
dos 6rgdos de controle.

23.4. A extingdo do contrato podera ser:

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragfo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prdpria conduta;

II - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por comité de resolugio
de disputas, desde que haja interesse da Administragfo;

III - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso
arbitral, ou por decisdo judicial.

24, CONTROLE DA EXECUCAO

24.1. Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021, a execugdo do contrato deverd ser
acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administra¢fo
especialmente designados conforme requisitos estabelecidos, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informagdes pertinentes a essa
atribuigo.

24.2. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugéo
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagiio das faltas ou dos defeitos
observados.

24.3. O fiscal do contrato informar4 a seus superiores, em tempo habil para a adogfio das medidas
convenientes, a situacio que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

24.4. O fiscal do contrato ser4 auxiliado pelos 6rgios de assessoramento juridico e de controle interno
da Administragio, que deverfo dirimir dividas e subsidid-lo com informagSes relevantes para
prevenir riscos na execugdo contratual.

24.5. A execugdio deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de
Comunicag¢io Social, bem como prestar toda assisténcia e orientagfio que se fizerem necessarias, pela
servidora publica EVERTON SANTOS VAZ, matricula n° 048658-1, nomeado pela portaria n°
064/2023 de 28/02/2023.

25. PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

25.1. A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da
administragdo nos moldes da Lei. 14.133/2021.

26. DO REAJUSTE

26.1. Dentro do prazo de vigéneia do contrato ¢ mediante solicitagio da contratada, os pregos
contratados poderio sofrer reajuste somente ap6s o interregno de um ano, aplicando-se IPCA (Indice

-
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Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) ou outro indice que venha substitui-lo, exclusivamente
para as obrigagGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

27. DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO CONTRATO

27.1. Se houver desequilibrio da equagdo econdmico-financeira inicial do contrato, os pregos
poderdo ser revistos, a qualquer tempo, desde que cumpridas as condigdes estabelecidas neste item;

27.1.1. A CONTRATADA estd ciente que no equilibrio econdmico-financeiro dos pregos, poderd
ser para aumentar ou para diminuir o valor.

27.1.2. A CONTRATADA podera realizar equilibrio econbémico-financeiro dos pregos afim de
diminuir os valores.

27.2, Comprovado o desequilibrio, a revisdo dos pregos podera ser efetuada mediante solicitagdo da
CONTRATADA, desde que apresentadas as devidas justificativas.

27.3. A fundamentagio da concessdo de reequilibrio em favor do particular levard em conta:

27.3.1. Alteragdo de fato que torne mais onerosa a relago existente entre o conjunto dos encargos
impostos ao particular e a remuneragéo correspondente por ocasido do ajuste;

27.3.2. A superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢fio do ajustado, ou, ainda, a ocorréncia de for¢a
maior, caso fortuito ou fato do principe;

27.3.3. A configurago de alea econdmica extraordinaria e extracontratual;

27.3.4. O cumprimento das exigéncias previstas no Termo de Referéncia, Contrato e Item 18.5.

27.4. Sem prejuizo de outras hipéteses fundamentadas, serd indeferido o requerimento de reequilibrio
econdmico-financeiro quando a Administragfo constate:

27.4.1. Auséncia de elevagéio dos encargos do particular;
27.4.2. Ocorréncia do evento que se pretende fundamentar o pedido antes do aceite da proposta;

27.4.3. Auséncia de vinculo de causalidade entre o evento ocotrido e a majoragfo dos encargos do
contratado,

27.4.4, Culpa da CONTRATADA pela majoragdo dos seus encargos, incluindo-se a desidia na
previsdo da ocorréncia do evento que se pretende fundamentar o pedido.
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27.4.5. Em qualquer hipétese os pregos decorrentes de revisfio ndo ultrapassarfio os praticados no
mercado, mantendo-se a relagfo entre o valor originalmente registrado.

27.5. Para se habilitar a revisdo dos pregos, o interessado deverd formular pedido dirigido ao fiscal
de contrato, mediante requerimento protocolado, devidamente fundamentado, e acompanhado dos
seguintes documentos:

27.5.1. Planilha de composi¢do do novo prego, com os mesmos elementos formadores dos pregos
originalmente registrados, devidamente assinada sobre carimbo da empresa,

27.5.2. Copia da (s) Nota (s) Fiscal (is) dos elementos formadores do novo prego;

18.5.3. Copia da (s) Nota(s) Fiscal (is) dos elementos formadores do preco emitida a partir da data
da primeira publicagdo do Edital até a data de realizagfio da sessdo de abertura dos envelopes de
Propostas de Pregos;

27.5.4, Qutros documentos que comprovem o direito ao reequilibrio, como por exemplo:
demonstrativo de que a alteragfo dos custos foi superior aos indices oficiais de inflagfio; histérico de
pregos do mercado; histérico de pregos de compras anteriores da prdpria Administragio Publica;
matérias de jornais que constatem tratar-se de elevagdo extraordinaria do preco, or¢amento de
fornecedores juntado & proposta de pregos, etc.

27.6. Sendo procedente o requerimento da CONTRATADA, o equilibrio econdmico financeiro serd
concedido a partir da data do protocolo do pedido.

27.7. A CONTRATADA ndo podera interromper o fornecimento durante o periodo de tramitago do
processo de revisdo de pregos.

27.8. Quando o prego registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o municipio de Laranjeiras do Sul convocard o FORNECEDOR para negociar a
reducdo dos pregos registrados aos valores praticados pelo mercado.

28. DA ALTERACAO SUBJETIVA

28.1. E admissivel a fusdo, cisfo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagfo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragfio 4 continuidade do
contrato.

29. DOS QUANTITATIVOS

29.1. As especificagdes e quantitativos foram definidos com base na demanda estimada para um
Ginico servigo.
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30. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS
ESPECIFICACOES

30.1. O responsével pela elaboragdo do termo de referéncia e pelo descrito do produto/servigo €
Carlos Lunelli.

3. DA GARANTIAS SERVICO

31.1. Garantia dos setvigos

31.1.1. Garantia de que os servigos serdo executados conforme especificagdes do termo de referéncia.
32. GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

32.1. N#o serd exigido garantia de execugfo contratual.

Laranjeiras do Sul, 26 de abril de 2023.

COYLUNELLI1
Secretario Municipal de/Administrag@o e Planejamento
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. OBJETO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.1. Contrata¢@o de pessoa juridica para presta¢do de servigo de organizagfo e operacionalizagfio de
concurso piiblico para provimento de vagas e cadastro de reserva de cargos do quadro de provimento
efetivo da administragdo Municipal de Laranjeiras do Sul-Pr.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratagfo em tela se justifica tendo em vista que o municipio de Laranjeiras do Sul-PR nio
possui estrutura fisica, tampouco pessoal especializado para operacionalizagfo de um processo de
selegdo desta magnitude.

2.2. O concurso publico é o processo seletivo mais democratico para viabilizar o acesso a uma
carreira profissional na esfera da administragiio publica. A Constituigdo Federal ¢ a Constituigio
Estadual, com a imposi¢do da obrigatoriedade da investidura em cargo ¢ emprego publico ser
realizada mediante a realizagdo de concurso piblico, de provas ou de provas e titulos, geraram
transformacdes significativas na sociedade, com destaque para a qualificacdio do servigo publico, o
crescimento progressivo da demanda por cargos e empregos publicos e a difuso do ramo empresarial
especializado na realizag¢fo e preparagdo para o certame, tais como instituigdes organizadoras, cursos
preparatérios, meios de comunicagdo, livrarias e editoras.

2.3. As institui¢Ges organizadoras de concurso publico possuem ampla experiéncia no ramo, tendo a
expertise necessdria para a consecugdo dos objetivos da selegdo, contando com profissionais
capacitados para elaboragfo de provas que permitem avaliar a capacidade do candidato na drea
correlata & vaga.

2.4. Ainda, o concurso é necessdrio considerando que desde a ultima sele¢do houveram vérias
vacéncias através de exoneragfo, aposentadoria etc. Ha de se considerar também que novas vagas
surgiram tendo em vista o aumento da demanda municipal.

2.5. Com efeito, ha necessidade de manter cadastro de reserva de candidatos aprovados para eventual
reposi¢dio funcional e atendimento do surgimento de novas vagas, o que exige a realizagfio de
Concurso Publico, conforme artigo 37, inciso I da Constitui¢do Federal.

2.6. Do suporte legal: De acordo com Estatuto dos Servidores Piiblicos Civis do Municipio de
Laranjeiras do Sul, em seu Art. 14, § 1°:

§ 1.° - Anomeago para cargos de carreira ou isolado de provimento efetivo, depende
de prévia habilitagio em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecidos a ordem de classificacfio e o prazo de sua validade.

Ainda, destina uma segfio para explanar sobre o concurso ptiblico:

DO CONCURSO PUBLICO
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Art, 15 — A primeira investidura em cargo de carreira e noutros que a lei determinar
efetuar-se-4 mediante Concurso Publico.

Att. 16 - O Concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em
duas etapas, conforme dispuser o respectivo regulamento, condicionada a inscrigfo
do candidato ao pagamento do valor fixado no edital, quando indispensavel ao seu
custeio e ressalvadas as hipdteses de isencfio nele expressamente previstas,

§ 1.° - O prazo de validade do concurso, que nfio serd superior a 02 (dois) anos, ¢ as
condigBes de sua realizagfio, serfio fixados em Edital, que serd publicado no orgio
oficial de divulgagfo do Municipio.

§ 2.° - O prazo de validade do concurso poderd ser prorrogado, uma tinica vez, por
até igual periodo.

§ 3.° - Niio se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso
anterior, com prazo de validade nfio expirado.

§ 4.° - O prego fixado para inscrigiio do candidato em concurso piblico nfio serd
superior a 20% (vinte por cento) do vencimento bésico inicial fixado para o cargo
para o qual o candidato se inscrever.

Art, 17 ~ A aprovago em concurso publico nfo cria direitos 4 nomeag8o, mas esta,
quando se der, respeitars a ordem de classificagfio dos candidatos habilitados.

De acordo com a Constituigio Federal de 1988 o provimento de vagas para cargos publicos
se dard mediante aprovagiio em Concurso Publico, que terfio validade de até dois anos, podendo ser
prorrogados:

Art, 37, A administragdo piblica direta ¢ indireta de qualquer dos Poderes da Unifo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte: (Redagfo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

I - os cargos, empregos ¢ fungles publicas sfio acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma
da lei; (Redagfio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagiio prévia em
coneurso pablico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre mnomeagfio
exoneragio; (Redagdio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

111 - 0 prazo de validade do concurso piblico serd de até dois anos, prorregivel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagfo, aquele
aprovado em concurso pablico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

A Lei Organica do Municipio de Laranjeiras do Sul também trata do concurso em dmbito
municipal, vejamos:

Art. 80.
IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovaglo prévia em
concurso plblico de provas ou de provas e tltulos, de acordo com a natureza e a
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complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comisso declarado em lei de livre nomeagfio e
exoneracédo;

Ainda, o edital do concurso publico devera considerar a Lei Municipal n° 034/2004 que trata
da dispensa das pessoas doadoras de sangue do pagamento da taxa de inscrigéo:

“ Ve, por forga dests et disponaados do pagiemendo da T
QY sonearsos pilb izados peks B Erat ¥
fRE pONsoss quoe vdlosdoras e aangue. cadoastrodas oa
i Murdoipe! do Gt

spfigrafo e, Sard concedida
i S1y gonenrsn pibliog, @y
S E T,

isersn do pagamendo o taxa de
2 e R Sangise no rvintmo

s

Considerar também a Lei Municipal n° 047/2018 dispde sobre a isengéio do pagamento de
valores a titulo de inscrigdo em concurso publico, no 4mbito do Municipio de Laranjeiras do Sul,
para os eleitores, que tenham prestado servigo eleitoral:

Art. 1° Isenta do pagamento de valores a titulo de inscrig8o nos concursos piiblicos
realizados pela administrag8o pablica municipal os eleitores convocados e nomeados
pela Justiga Eleitoral do Parand que prestarem servigos no perfodo eleitoral visando
3 preparagio, execucdo e apuragio de eleigBes oficiais.

Devera disponibilizar vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, quando assim cabivel, de
acordo com a Constitui¢do Federal de 1988, em seu Art. 37, inciso VIII:

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos piblicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissfo.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Os requisitos da contratagfo compreendem:
3.1.1. Prazo de vigéncia do contrato: 12 meses apds a assinatura.

3.1.2. Garantia: Garantia de que os servigos serfio executados conforme especificages do termo de
referéncia.
3.1.4. Obrigagdes especificas da Contratada serfio detalhadas no Termo de Referéncia.

3.2. Cumprir com os requisitos elencados no art, 62° da Lei 14.133/2021: juridica, técnica, fiscal
social e trabalhista, ¢ econdmica financeira.
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4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADE PARA A CONTRATACAO

4.1. Nio h4 levantamento quantitativo, tratando-se de apenas uma organizagfo e operacionalizagfo
de concurso publico para provimento de vagas e cadastro de reserva de cargos do quadro de
provimento efetivo da administragdo municipal de Laranjeiras do Sul-PR.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1. O prego foi levantado mediante proposta comercial com pessoas juridicas que organizagio e
operacionalizagdo de concurso piblico, como também através de contratos administrativos com
Orgios pablicos municipais.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAQ

6.1. O valor estimado é de R$ 109.650,00 refere-se para uma quantidade de 2.000 (duas mil)
inscrigdes homologadas.

6.2. Na hip6tese de o niimero de inscritos ultrapassar os 2.000 (duas mil) candidatos estimados,
havera custo adicional de R§ 45,00 por inscrigio homologada.

6.2.4. O valor excedente serd pago juntamente da Gltima parcela do contrato, sendo formalizado
através de aditivo ao contrato.

6.2.5. Para os célculos acima, considera-se inscrigdes homologadas, inclusive inscri¢gdes isentas.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1. Soluglo com a presente contratag@io de pessoa juridica para prestagdo de servigo de organizagéo
e operacionalizagdo de concurso plblico para provimento de vagas e cadastro de reserva de cargos
do quadro de provimento efetivo da administragdo municipal de Laranjeiras do Sul-PR.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU DA NAO DA CONTRATACAO

Niao se aplica. Considerando a natureza do objeto e que a necessidade prevé a contratagdo da
quantidade elencada, ndo cabendo, portanto, a previsdo de parcelamento do objeto.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

9.1. Pretende-se com a presente contratagdo, a organizagdo e operacionalizagdo de concurso publico,
tendo em vista a ultima selegfo houveram varias vacéncias através de exoneragfo, aposentadoria etc.
Ha de se considerar também que novas vagas surgiram tendo em vista o aumento da demanda
municipal.

036
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10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE
A CELEBRACAO DO CONTRATO

10.1. A presente contratagdo serd fiscalizada por agente ptiblico nomeado pela portaria n°. 064/2023,
de 28/02/2023, tendo como atribuigdes

I — Ler atentamente o Termo de Contrato e anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas & sua execugéo;

I — Esclarecer duvidas do preposto/representante da Contratada que estiver sob a sua algada,
encaminhando as 4dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

III - Verificar a execugdo do objeto contratual, proceder & sua medigfio e formalizar o atesto. Em
caso de davida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue este processo corretamente;

IV — Antecipar-se a solucionar problemas que afetem a relagfo contratual (greve, chuvas, fim de
prazo);

V - Notificar a Contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas contratuais,
sempre por escrito, com prova de recebimento da notificago (procedimento formal, com prazo). Em
caso de obras e prestagdo de servigos de engenharia, anotar todas as ocorréncias no diério de obras,
tomando as providéncias que estejam sob sua algada ¢ encaminhando s instancias competentes
aquelas que fugirem sua algada;

VI — Receber e encaminhar imediatamente as Fatura/Notas Fiscais, devidamente atestadas ao
departamento competente, observando previamente se a fatura apresentada pela Contratada refere-
se ao objeto que foi efetivamente contratado;

VII - Fiscalizar a manutengfo, pela Contratada, das condigdes de sua habilitagio e qualificagio, com
a solicitagdo dos documentos necessdrios a avaliacéo;

VIII - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado.
A agdo dos Fiscais, nesses casos, devera observar o que reza o Termo de Contrato e/ou o ato
convocatorio da licitago, principalmente em relagio ao prazo ali previsto;

IX - Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvida técnica administrativa ou
juridica.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

11.1. Néo hé contrata¢des correlatadas e/ou interdependentes.,

12. DESCRICAO DE POSSIVEL IMPACTO NO INDICE PRUDENCIAL DA FOLHA

12.1. Em atendimento aos possiveis impactos no indice prudencial da folha, foi realizado um estudo
qual seria o impacto com relagdo aos valores e percentuais com as futuras contratagdes advindo do
concurso publico.

12.2. O impacto mensal teria um acréscimo na folha de pagamento com pessoal de R$ 114.064,22,
correspondente ao aumento 1,20%.

12.3. O indice prudencial da folha atualmente estd em 44,76%, e com as futuras nomeag¢des nos
cargos do concurso serd de 45,96% com despesas de pessoal.

MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL 537
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12.4. De acordo com a Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, em seus arts. 19° e 20°.
Inciso IIT, alinea “b”., e art. 169° da Constitui¢cdo Federal.

Art. 20, A reparti¢iio dos limites globais do art. 19 nfo podera exceder os seguintes
percentuais:

I - na esfera federal:

a) 2,5% (dois inteiros ¢ cinco décimos por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas da Unifio;

b) 6% (seis por cento) para o Judicidrio;

¢) 40,9% (quarenta inteiros e nove décimos por cento) para o Executivo, destacando-se 3%
(trés por cento) para as despesas com pessoal decorrentes do que dispdem os incisos
XIII e XIV do art. 21 da Constitui¢do ¢ o art. 31 da Emenda Constitucional no 19, repartidos
de forma proporcional & média das despesas relativas a cada um destes dispositivos, em
percentual da receita corrente lfquida, verificadas nos trés exercicios financeiros
imediatamente anteriores ao da publicacfio desta Lei Complementar; (Vide
Decreto n° 3.917, de 2001)

d) 0,6% (seis décimos por cento) para o Ministério Ptblico da Unido;

II - na esfera estaduval;

a) 3% (trés por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do
Estado; (Vide ADI 6533)

b) 6% (seis por cento) para o Judiciario; (Vide ADI 6533)

¢) 49% (quarenta e nove por cento) para o Executivo;  (Vide ADI 6533)

d) 2% (dois por cento) para o Ministério Plblico dos Estados;  (Vide ADI 6533)

III - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio,
quando houver;

b) 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigfio, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragio ¢ em cada ente da Federagfo, nfio poderd exceder
o0s percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo ¢ pensionistas da Unifio, dos Estados, do

Distrito Federal ¢ dos Municipios néio pode exceder os limites estabelecidos em lei
complementar. (Redagio dada pela Emenda Constitucional n® 109, de 2021)

12.4. Portanto, estaremos dentro do indice permitido pela Lei Complementar n°. 101/2000, que
estabelece normas de finangas ptblicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal.

13. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

13. Em atendimento aos possiveis impactos ambientais que envolvem a presente contratagfo,
observou-se que ndo ha, aparentemente, impactos ambientais.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1. Declaro viavel a presente contratacdo.
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15. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

15.1. Considerando todos os aspectos j4 mencionados, avalia-se que a contratagdio por demanda
atenderd a Administragdo de forma satisfatoria, portanto ¢ vidvel.

Laranjeiras do Sul-PR, 26 de abril de 2023.

Secretario Municipdl de Administragéo e Planejamento



340

ojuswefsuejd © cedensiviwupy og 088
[jjaunt] sope)

SOUBWNH S0SINJSYy 2P

"£Z0Z P Juge 9p 9Z ‘InS op selislueser

‘sepebojowoy S2031osul (W) 000" | B SIUSpUOdSSLI0D JO[BA ..
-sepebojowoy seoduosul (Sejusyuinb © W SEnp) 005 7 B euopuodsaliod JO[BA..
-sepebojowuoy segdLosul {jiw SENP) 000 'Z B S1uepuodsailod JojeA,,

“1d-ng op selsluere
ap redioiunyy oedensiuiwpe
ep OAlR)e  oauilaold
sp oipenb op sobeo
ep eBAlesal Sp oljseped
o sefen op oswiacld
eled oojgnd  0sSInNouoo
ap oedezjjeucideledo

0 o opdeziuebio sp odines

0'009'70L | 00'006°€8 | 00°00Z'98 | 80009202 op oedersaid eied eorpunl
Slewr SO SO o 00°000°0/18Y. | 00°0SZ'GLL $8. | 00°0S9'60L $u, | BOSSed ep ogdejenuod
ezojgoy | OBpIOf op | oeduly SOUUIZIA,

; : . : 051 91 zz-1

#9id Zod 8ld 48ud slodisid | 56/960'100°¢0 | 000/708°995°S0 | 000/0L9LGLE0 sua}| 0B50sa(
62021700 | 220220 | -220e/10 | czozpoo | 009N LIS B EO TS S L NS v g0t
esuadsig esuadsig | esuadsig esuadsiq 0 NO vd i TdNJ

(svarvyA svsINos3d) SoavsiNDsSad SOTUd SOT OALLVHVIINOD VdVIN

TS Od SVMIHINVIAVT 44 OIdIOINIIN

2q-s0S-ad-spmmmydyy
9€T8-S£9¢ (Zp) 1984 - 0018-S€9¢ (Th) 204 - S6-1000/0L6°SRTIL LAND

guvIgd op opeisy

.OTHTOESS — TTT TEIS0F "X — 03] — (201 ‘BLIeIy 0gof opguompadxy ewyy




MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL

Estado do Parana
Rua Exp. Jodo M aria 1020 — Centro — CEP: 85301-410

CNPJ: 76.205.970/0001-95
Departamento de Recursos Humanos

Laranjeiras do Sul-PR, 25 de abril de 2023,

limo Sr

DEOGLEGIO DE NEZ

M. D. Secretario Municipal de Finangas e Orgamento
NESTA

Senhor Secretario:

Venho através do presente, apresentar a Vossa Senhoria
demonstracéo de impacto financeiro na Folha de pagamento deste Municipio:

1 Analista de Sistemas R$ 4.905,84 R$ 4.905,84 R$§ 0,00 R$ 687,80 R$ 5.593,64
2 | Auxiliar de Consultério Odontolégico R$ 1.486,51 R$ 2.973,02 R$ 594,60 R$ 416,82 R$ 3.984.44
10 | Auxiliar de Manutencéo e Conservagdo | R$ 1.340,12 | R$ 13.401,20 R$ 0,00 R$ 1.878,85 | R$15.280,05
1| mstrutor Desportivo Re 101246 | R§191216 | 00 | Reoesos | Re218024
2 Médico ESF 40 Horas R$ 15.516,47 | R$ 31.032,94 | R$6.206,59 | R$ 4.350,82 R$ 41,590,35
1__| Nutrcionista__ Re490584 | Re400ssa | 0% | Recerge | Re5503.64
2 Operador de Maquinas R$ 2,181,783 | R$ 4.363,46 RS O'OO | _R§6I1,76 | R$4.97522 |
1 | Professor de Educacéo Fisica R$ 1.912,16 R$ 1.912,16 R$ 0,00 R$§ 268,08 R$ 2.180,24
10 | Professordo Ensino Infanti/Fundamental | R$ 2.038,18 | R$ 20.381,80 R$ 0,00 R$ 2.857,53 R$ 23.239,33
2 | Técnico em Enfermagem R$ 3.524,50 | R$7.049,00 | R$ 1,409,80 | R$ 988,27 R$ 9.447,07
R$ 92.837,42 | R$ 8.210,99 | R$ 13.015,81 | R$ 114,064,22

Informo que o indice prudencial da Folha esta em 44,76%
(abril/2022 a marce/2023"); que- as futuras -contratagbes acrescentariam um- percentual de- 1,20%,
totalizando assim, 45,96% de gastos com despesa de pessoal.

Sendo o que tinha para 0 momento, renovo expressdes de
elevada estima e distinta consideragao.

Marcos|Paulo Grosselli Galvio
Diretor do Depaftamento de Recursos Humanos

I Anexo.
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FAU - Fundacao de Apoio ao
Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste

PROPOSTA COMERCIAL
N° 034/2023

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LARANJEIRAS DO SUL-PR

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA AFONSO BOTELHO, 838 — TRIANON — CEP: 85.012-030 — GUARAPUAVA — PARANA
TELEFONE: (42) 3623-5892 — E-MAIL: concursosfuu@fudacaounicentro.com.br / comercial fau@funducaounicentro.com.by



1. APRESENTACAOD

A FAU - Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-
Oeste, criada pela Assenibleia Geral dos membros instituidores, no dia 04 de novembro de
1999, é pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira.

A Fundacdo tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, com sede na Rua
Afonso Botelho, n® 838, Bairro Trianon, CEP n° 85.012-030.

1.1. OBIETIVOS DA FUNDAGCAO

Constituem objetivos basicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de
projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria; prestar
servicos técnicos ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito plblico ou privado,
diretamante ou por intermediagdo; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver
atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e
alunos de gracuagdo e pos-graduagdo de acordo com regulamentagdo prépria; desenvolver e
ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensdo; disseminar conhecimentos; integrar a
Universidade a comunidade, entre outros.

A FAU, na consecugdo de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos,
além de articular-se com drgéos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Pelas suas peculiaridades estatutarias, por possuir elevada reputagdo ético-profissional,
e, ainda, por ndo ter fins lucrativos, a FAU - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste pode ser contratada através de dispensa de
licitagdo, nos termos do inciso XIII, artigo 24, Lei 8666/93.

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

7.1, OBJETO: Contratacdo de Fundacdo de Apoio ligada a Instituicdo de Ensino
Superia- bresileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino, sem
fins luc-ativos e que detenha inquestionavel reputagdio ético-profissional, para elaboracdo de
CONCURSO PUBLICO para provimento de Cargos Publicos do Municipio de LARANJEIRAS DO
SUL-PR, cor~ o fornecimente completo de recursos materiais € humanos e a execugéo de todas
as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressdo, aplicacdo e
corregdn das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execugdo dos servicos.

2.2. PRECO PROPOSTO

Para a realizag8o do Concurso Plblico da Prefeitura do Municipio de Laranjeiras do Sul-
PR, a FAU propde o valor global fixo de R$ 109.650,00 (cento e nove mil, seiscentos e
cinquenta reais) para um total estimado de 2.000 candidatos inscritos.

Taso o ndrrerc de inscritos se confirme maior que 2.000 candidatos inscritos, haverd
custo adicional de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

2.3. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamentos feitos pelo contratante em 02 parcelas, conforme segue:

18 Parcela: 50% (cinquenta por cento) apés a publicacdo do edital de abertura do
concurs:y;

18 Parcalar 50% (cihquenta por cento) apds a Homologacdo final do concurso;

FUNDACAD DE APOIO A DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA AFONSO BOTELHO, 838 — TRIANON — CEP: 85.012-030 — GUARAPUAVA — PARANA
TELEFONE: (42) 3623-5892 — E-MAIL: concnrsosfuu@fudacaounicentro.com.by / comercial. fuu@fundacaounicentro.com.br
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AGENTE COMUNITARIO DE ,
01 o ENSINO MEDIO CR «
02 | ANALISTADE SISTEMAS | ENSINO SUPERIOR _ |01+CR| X
03 | AUXILIAR OF FARMACTA ENSINO MEDIO CR X
AUXILIAR DE .\ NSULTORIO :
04 ODONTOLOGICD. ENSINOMEDIO  [02+CR|
AUXILIAR DE MANUTENCAO
05 F CONSERVACHD NGAO | ENSING FUNDAMENTAL | 10+CR|
ENSINO SUPERIOR COM
06 ENFERMEIRO REGISTRO NO CR X
RESPECTIVO CONSELHO
o7 | FNGENREID CIVIL =20 ENSINO SUPERIOR | CR X
"CURSO SUPERIOR NA
Nerol e mecomorn | AREA (BACHAREL) COM | 01 +
08 | INSTRUTOR DESPORTIVO (BACHIRED i X
RESPECTIVO CONSELHO
T SUPERIOR COM
09 | MEDICO ESE 40 HORAS R OR S [02+CR| X
10 MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL | CR X
11 NUTRIZTONTSTA ENSINO SUPERIOR | 01+CR| __ X
12| OPERADOR DE MAQUINAS | ENSINO FUNDAMENTAL |02+CR| X
13 " PEDAGOGO ENSINO SUPERIOR | CR
14| PROFESSOR DE ARTES ENSINO SUPERIOR | CR X X
15 | PROFESSCR DF EDUCACAO | ENSINO SUPERIOR | OL+ | x
FISICA - 20 HORAS CR
PROFESSOR DE LINGUA ENSINO SUPERIOR | CR
16 | ESTRANGEIRA MODERNA X X
DO ENSING FUNDAMENTAL
~ INGLES
T ENSINO,
PROFESSOR [0 ENSING | MEDIO/MAGISTERIO OU
7 | [QeaNTIL/OROAMENTAL | NORMAL SUPERIOR OU | 10FCR| X X
PEDAGOGIA
, ENSINO SUPERIOR COM
18 PSIZOLAEO REGISTRO NO CR
RESPECTIVO CONSELHO
19 | SECRETANO ESCOLAE | ENSINOMEDIO | OR | X
A ENSINO MEDIO/TECNICO
20 conraar O COMREGISTRONO | CR X
ONTASILIDAOE RESPECTIVO CONSELHO
21| TECNICO £l ENFERMAGEM ENSINO MEDIO | 024CR| X

FUNDACAS DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
PUAARCGNSO BOTELHO, 838 - TRIANON — CEP: 85.012-030 ~ GUARAPUAVA — PARANA
TELEFGE: (47 30239392 — i ALL: concursosfuu@fudacaounicentro.com by / comercial. fun@funducaounicentro.com,br
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4. PRO » sde A

A prova objeuva sera composta por questes inéditas, conforme quadro abaixo:

» 10 Lingua Portuguesa;
. R , » 10 Matematica/raciocinio l6gico;
Para os cargos MATNG FUNDAMENTAL | 6 ~onhecimentos Geras e Legislagio;
P
>

10 Conhecimentos Especificos.

10 Lingua Portuguesa;
» 10 Matematica/raciocinio l0gico;
» 10 Conhecimentos Gerais e Legislagao;
» 10 Conhecimentos Especificos.

» 10 Lingua Portuguesa;
Para os cargos: *MEINO SUPERIOR » 10 Conhecimentos Gerais e Legislagdo;
» 20 Conhecimentos Especificos.

Para os cargos: ENSINO MEDIO

A aplicacio da prova terd duracdo de até 04 (quatro) horas, para realizagdo da prova
objetiva, na cidade ¢« Laranjeiras do Sul-PR,

O cartdo resposta wa prova objetiva sera disponibilizado através de protocolo de recurso
(area do candidain} = diszniibilizado para consulta individual do candidato.

Para aplicacho da prcva objetiva sera considerado 01 (um) periodo, sendo matutino ou
vespertino,

0s titules sai2o entregues no dia de realizagdo da prova objetiva.

5. TEES BANCAR ZAS
; despesas hancdrias (taxas dos boletos) sera custeado pela Contratante.

6. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD

Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018)

As contratantes deverdo observar e fazer com que seu pessoal observe toda legislagdo e
regulagéo aspecial vigerte e aplicavel sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel. classificados como “dados pessoais”, sejam esses relativos a sua propria
equipe funcionérios, representantes, prepostos ou contratados), sejam esses relativos ao pessoal
da parta contrariv, ou tn~i4dm fornecedores, clientes e terceiros envolvidos ou ndo nestes
trabalhes. A inohservancia @ nssas condigbes, além de obrigar a infratora no pagamento de multa
fixada em lei ou por conirato, ainda sujeitard o transgressor as sangbes e reparagoes cabiveis. Desta
forma, para 2 execulo deste contrato cada uma das partes sera individualmente responsavel por
seus procedimentos aspeciiicos, adequacdo, observancia e conformidade em relagdo a Lei Geral de
Protecdo de Da Pesgazis -~ LGPD (Lei NO© 13.709 de 14 de agosto de 2018), respondendo, da
mesma forme, iscladamente, nela adequacdo de sua politica de protegdo especifica, seguranca de
seus meios e pels implementacdo de medidas de prevengdo ao vazamento de informagdes.
Comprometendo-se, airda, na demonstragdo da adogdo e manutencdo desses procedimentos
sempre questionacas diretamente por autoridade competente, ou mesmo se necessario a defesa
parte contréca, em nrocessy administrativo ou judicial, em havendo discussdo relacionada ao ora
pactuadio ou ralacio direta “om o cumprimento deste contrato.

FIA (60 DE 450080 4 DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA AFONSO 50TELHO, 838 — TRIANON ~ CEP: 85.012-030 - GUARAPUAVA — PARANA
TELEFONE: (42 7823-5832 - ¥-ii ' 41L: concursesfun@fudacaounicentro.con.by / comercial, fou@fundacaounicentro.com. by
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7. DAD ™ A ot DACAO

Fundacé - '» Ap~+ .0 Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste
CNPJ n© 03.757,010/0001-22

Rua Afonso Bota'ho, 838 - Trianon, CEP: 85012-030, Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3623-5892 — e-mail: concursosfau@fundacaounicentro.com.br
Responsavel nelo contato: Janine Lenart Copetti

Fssa prc onsta cor scial tem validade de 60 (sessenta) dias.

Sem nais para 0 momanto, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Guarapuava, 05 de abril de 2023,

 Assinado de forma digital por

FERNANDO FRANCO FERNANDO FRANCO
NETT0:59454610759- NerTosetsac1orss

j Dadds: 2023.04.05 09:41:05 -03'00'
Prof. Fernando Franco Netto
Diretor Presidente - FAU

FUNDACAOQ DE APOIO AU DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA AFONSO BOTELHO, 838 — TRIANON — CEP: 85.012-030 - GUARAPUAVA — PARANA
TELEFONE: (42) 3623-5892 - E-RMAIL: concursosfou@fiidaceonnicentyo.com. b/ comercial fru@fundacaounicentro.com.br




11/04/2023, 16:35 Roundcube Webmail :: ORGAMENTO CONCURSO PUBLICO LARANJEIRAS DO SUL

Assunto  ORCAMENTO CONCURSO PUBLICO LARANJEIRAS DO SUL

e <comercialfau@fundacaounicentro.com.br>
Para <protocolo.procuradoria@Is.pr.gov.br>
Data 2023-04-05 12:20

e Proposta Comercial 034-2023 - PREF LARANJEIRAS DO SUL.pdf(~545 KB)

014, boa tarde!

Segue em anexo nossa proposta comercial,

Quaisquer duvidas ou esclarecimentos estamos a disposigdo.
Att,

Setor Comercial FAU

Fundacdo de Apoio ao desenvolvimento Unicentro
Rua Afonso Botelho, 838 Bairro Trianop

CEP 85.012-030 - Guarapuava - PR

Telefone (42) 3623-5892

webmaills.pr.gov.bricpsess 197 1473829/3rdparty/roundcube/?_task=mail& _safe=0&_uid=731&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 MM



Londrirg - PR, 30 de margo de 2023,

ERE Tk

OF DIRN®.

Ref.: Proposta pare Realizagéo de Concurso Pablico ao Prefeitura Municipal de Laranjelras do Sul
- PR

Exmo. Br
Prefeito do Municipio
Laranjeires ivs Buf - PR

A FUNDACAD DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa juridica de direfto privado, inscrita no CNPJ sob n®
03.061 086/0001-50, com sede & Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP: 86.080-410, Londrina, Estado
do Parang wom siravés deste, apresentar proposta pare realizagdo de Concurso Plblico ao Prefeitura
Municipal de Laranjeiras do Sul, conforme segus:

Esta proposta tem como objeto & execuplo de servigh deé plansjamento,
organizacho, elaborac8o e aplicacdo de Concurso Publico para us cargos conforme e-mall enviado a esta
Fundacio obieto de um sdital & aplicacio das provas objetivas em dois periodos, manhé o tarde,
modo a Gistobuir os candidatos em atericio as medidas de enfrentarnento & pandemia do COVID-19
quanto a manter o distanciamento social @ néo causar aglomeragiio. -

Agente Comunitddio De Salde Ensine Médio Prova Obietiva
Analista ¢e Sislemas Ensino Superior Prove Obijetiva
Auxiliar de Farmaaia | Ensino Médio Prova Objetiva
Auxiliar de Consultério Odontolégico Ensino Médio Prova Objetiva
Auxiliar de Manutenglio e Conservaclio | Ensine Fundamental Prove Obistiva
Enfermeiro _ Ensine Superior Prova Objetiva
- BEngenheire Divil - 20 Horag Ensine Supsrior Prova Objetiva
Instrutor Desnortivo Ensing Superior Prova Objetiva
Mégico ESF 40 Horas Ensine Supstior Prova Objetiva
Motorigta Enging Fundamental Prova Objetiva + Prova Prética
_Nutricionista Ensine Superior Prova Objetiva
Operador de Maguinas Ensing Fundamental 1 Prova Obletiva + Prova Pratica
Pedagogo Ensino Supsrior Prova Objetiva

Professor de Artes

Ensino Superior

Prova Objetiva + Prova de

Titulos_

“Professor de Zducacéo Fisica - 20 Horas

Ensino Superior

Prova Objetiva + Prova de

Tihulos

Professor de Lingua Estrangeirs Modema
do Ensine Fundarnenal - Inglés

Enging Supetior

Prova Objetiva + Prova de

Tliules

Profasscs do Ensino infantil Fundamental

Ensino Superior

Prova Objetiva + Prova de

I Tiulos

- Psicatoge o Ensine Superior Prova Objetiva
Secretario Esootar Ensing Médio Prova Objetiva
Téenice em Contabilicdade Engino Téenico Prova Objetiva

Técnico em Enfarmagem Ensino Técnico Prova Objetiva

Zua Fermande o8 Nororha, 1428 - CEP: 88080410 ~ FanalFax; 48y 3321-8262 ~ Londrina ~ PR
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01, DA CC - wtAQ D4 PROVA ESCRITA OBJETIVA;
A prova eserita parg os cargos de nivel Fundamental. Médio e Téenico sersd
composta de 40 questées de miltipla escolba com quatro alternativas (a, b, ¢, d), sendo apenas uma

correta e abrangendo as seguintes dreas de conhecimento:

. Conteudos Quantidade de Questdes
osnhesireios Especlfices 10
i Conhecimentos Gerais 10
Maternativa 10
| Portugués ; 10 ‘
MAXIMO DE PONTOS A SEREM OBTIDOS {n° questdes x peso}

& prove escrite para os carges de nivel Superlor serd compostd de 40 questdes
de multiple esoolha corn gquatro alternativas (8, B, ¢ d), sendo apenas uma correta & abrangendo as
sgguinies aress de conhacimento:

Coretdos Quantidade de Questtes
- Conhecimentos Especificos ' 20
Canhegimantos Geras 10
185 10
MAXIMO BE FONTOS A SEREN OBTIDOS (n® questdes x peso)

Para & classificagso final, a Comissfo do Municiplo em conjunto com a Comisséo
da FAUEL dewvard Jdefirir as Brmaiss 8 serem aplicadas.

02. LIBITE DE SARDIGAT DS PARA PROVA PRATICA:

Lonsidarswlo @ realizaglo de prova pralice para os cargos de Motorista e
Operador oy Méguicss, Inforrmamos gue serdo convocados gara reslizacio das provas préticas/
didaticas somante ns 100 {vem) primeirog candidatos aprovados na prova obijetiva.

03. LIMITE DUS CANDIDATOS PARA PROVA DE TITULOS:

Soments g candidatos aprovados na prove objetive com previsiio de prova de
thulos, sersc ~onvocanos, A ent oga serd de forma ondine por melo de plataforma elelrdnica especifica
da FAUEL dsponiniicedo o aceies aos candidatos pelo enderaco slstrdnica www. fauelora.br,

~oplatevonma elstrdnica especifica da FAUEL para recebimertto de Hitulos vineula
CPF e n® de inscrigio do candidato, além de geragéo de nimero de protocolo de envig, de modo a
garantir provacimentos de seguranga na prova de tiulos, Todas a8 orlentagbes aos candidatos quanto &
forma de entrega, formato e tamanho dos arquivos, entre outras informagbes para a prova de litulos
astarbo devidamente axtabelecidas em edital.

A entregs dos Hulos de modo eletrénico é proposta como medida de
enfrentamento ao coronavirug de modo a evitar aglomeragdo de pessoas ¢ 0 manuseio de documentos
fisicos no 2io aa erirecs

Fug Fermande de Nororha, 1426 ~ CEP 86080410 - Fone/Pax: (49) 3321.3262 ~ Londring - PR
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04. DA PF et 0T YMENTARIA

Para execuclo dos servigos propostos, apresentamos o valor de R$ 170.000,00
{cento e setenta mil reais) para a participacio de até 2.000 (dols mil) candidatos e o valor de R$ 50,00
{cinguents reals) por cardidato excedeante,
Hestes valores, consideramos que o local pare aplicacso. das provas obietivas
serd de res,. csabild oo ua Contrafante, sem gualquer Onus & Favel
informamos que esta proposta orgamentdria contempla & aplicagéo de provas
seguindo medides sanitardes recomendadas pelos drglios oflclais de satde para o enfretamanto
ca COVID-1S, a saber
% apicacdo de provas em salas com apenas 30 candidatos e 2 fiscals por
sale, em respeit as orlentagfies de distanciamento social;
by afericlo de temperatura de todos os candidatos na enfrada dos locals de

prova;

o} alcacdo de candidates que estejam em estado febrll eim sala especifica;

4y gwponibliizacds de profissionsl de sslde para dar apoio de primeiros
BOCOITOR,

g1 foreecimento de méscaras a todos os fiscals & equipe de frabalho;

fy disponibilizacso de pessosl para higlenizag8o permanents das cartelras das
satys de provas e dos sanitérios,

gy disponibilizacto de um frasco de dlconl em gel em cada sale de aplicagéo
de arovas;

hy dsponibitizacko de dlgool am gel, papsl toalhe descartével ¢ sabonste
Houido nos sanitérios;
diponibillzacio de pessoal pera higlenizacio das maquinas e veloulos &

caca froca de candidato na realizacdo das provas préticas,

O valar do certame deverd ser pago em até 4 (quatro) parcelas fixas, mediante
apresentacéo das respectivas Notas Fiscals, serdo 20% do valor quando da publicag@o do edital de
abertura, 30% quando da homcioyacéo das inscrighes, 30% quando da aplicacdo das provas objetivas e
20% guanco da homologac8o tnel do Conouwrso Pablice.

G abreso no pagamento de qualquer parcela pode implicar retardamento das

publicacdes du Concursy Pbico.
05. DO RECEBIMENTU DAS pGRICOES:

formpmos que as Insoriobes sorfo realizadas exclusivaments pelo site da
FAUEL. através do encerego sleronico www. fauslorg br.

Rua Fernando de Nororie 1428 - CEP: 86080410 - Fone/Fax: (43) 3321-3262 ~Londrina ~ PR




alor srrecadado com as inscrigbes sera devido ao CONTRATANTE devendo
a FAUEL recener puws -8IVICos executados mediante apresentagso das respectivas notas fiscals. Tal
procedime.to seg.e tecomenda;o administrativa do Ministério Publico’, que orlenta a contratagdo dos
servicos tendo por base o estabslecimento de um valor contratual, com excluséo do repasse do valor
arrecadaco 2 Hiule de inscrigtes

<. por questes de ordem téenica, ndo for possivel o recebimento das inscrigbes
diretaments erm conte bancédria de titularidade da CONTRATANTE, a FAUEL receberd tals valores em
conta prépriz @ repassard o montente arrecadado com as inscriches em atd 10 (dey) dias Uteis apds o
encerramento das inscricdes, sendo deduzidos os custos fixos de cada boleto bancério page, a titulo de
emolumer o sancanios ~obrados pelo Banco Central para geragdo ¢ liquidacfio dos boletos.

08, DAS TGRS C0 18 SIAS:

Declararmios gue, em nossos precos, estdo Incluidos fodes os demais custos
diretos e ~drctos pars » serfeita execuglio do objeto, encargos socials, administragdo, e qualquer outra
despesa incidente sobre os servigos, inclusive transporte da equipe de coordenagdo de provas da
FadiEL

Na excoucBo do objeto, observaremos rigorosamente as especiﬁmg&es das
normas lecrcas U guatauer oulra que garanta a qualidade igual ou superior; assumindo, desde j&, a
integral responsabiidass cele qualidade dos produtos.

A EaLEL possul disponibllidade para a realizagéo do Certame em referéncia,
sempre ooservando o8 praxos mfrégfmdé estabelacidos em lels para cada efapa. No ANEXO |
apresertamos un exemplo da sontagem desses prazos,

# caso de aceltaglio desta proposta, o Municipio devera comunicar a FAUEL
sobre os procedimanios de conrataclio, assinatura do respectivo confrato e estabelecimento antecipado
do cronograma de alividades reierentes g0s setvigos contratades (datas pmz::as)

A presane proposta tem prazo de validade de 60 (sessenta) dias

Atenciosamente,

*i?? bnm | f
ﬁ%c}iﬁﬁw ' ijéﬁ%

Emerson Guz Zua
Diretor Presidents
FAUEBL

IR

1) A};%I‘ﬂ‘iﬂi:‘;‘-d dva 0 DA2010, emitida pelos Promotores de Justiga, Dr* Kele Cristiani Diogo Bahena ¢
ctos Beffa, do Mucleo Reqional de Trabalhb de Proteglio ao Patriménio Publico do Norte Pioneiro, Santo
Antdnio de Platina.

F Recomen

Rua Fermando de Noreana, 1428 — GEP: 86060-410 ~ Fona/Fax: (43) 3321.3282 - Londrina ~ PR
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ANEXO 1 - PREVISAQ DE CRONDGRAMA

[ VWP th

TEMPO
{estimado em dias)

01

Edital de Abertura Elaboractio: 20 dias corridos a partir do recebimento das
leis ¢ do check list respondido (documento enviado pela
FAUEL a0 6rgio apds assinatuta do contrato)
Divulgacdo: minimo 08 dias idteis antes do inicio das
insericBes, devendo ser feita no site da Fauel, no site da
v Contratante e em Didrio Oficial
82 | Inscrigdes Recebimento: minimo de 15 dias corridos
Pagamento: 1 dia (til além do prazo de recebimento de
) inserices
03 | Homologagdo das mscriedes 07 dias corridos apés o Gltimo dia de pagamento das
inserigdes
04 Recurso da Homelogaglio das 02 dias nteis
inscrigoes o
' 05 Ensalars 0 ‘ 10 dias Gteis apds a homologacso das inscrietes
06  Aplicagic da Prow - bjetiva No domingo seguinte apds a divulgago do ensalamento.

(Minimo de 10 dias corridos apds a homologagio das
inserigdes)

07 | Divulgagio do Gabarito No dia til seguinte & Aplicagfo das Provas Objetivas
Prelim: =i
08 | Recurso do Gavano rreliminar | 02 dias Gteis ,
49 | Gabarito definitive, Nota 14-dias corridos apds-a divulgaglo do Gabarito Preliminar
prelimiina da Prova Objetiva
10 | Recurse quanto as Notas da Prova | 02 dias titeis
. Objetiv S ‘ .
P Divalgayes das N o definitivas | 20 dias cortidos apds a divulgaciio do edital de

ey

Ap 1Ca,

da Prova objetiva » Convocaglio
para enirega de titulos e realizaclio
v d pratica

convocagio de vorregiio

mu,gm de Litulos

Minimo de 3 dias uteis para entrega _

Boaa prove pritica

No domingo seguinte a convocagio.

Div mmw ) dw TN z*mim Dares

Minimo de 15 dias apés a realizagio das provas préticas

mm[’nm{‘mima -

02 dias Gteis

07 dias corridos apds o tltimo dia de recebimento dos
recursos das notas de prova discursiva

I\m,urwm?emu o mestn

02 dias uteis

07 dias cortidos apéds o (ltimo dia de recebimento dos

recursos gquanto 4 classificagfio final

sepmodo

s herorhe,

1426 « CEP: 86060410 ~ Fone/Fax: (43) 3821-32682 ~ Lomdring ~ PR
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11/04/2023, 13:38 Roundcube Webmail :: Solicitagéio de Orgamento para Contratag8io de Universidade Publica para Realizagéo de Concurso
!"\‘ P rm'

NNV

.

Assunto  Solicitaglo de Orgamento para Contratacéio de Universidade Publica ) |
para Realizagdo de Concurso g@ﬂfﬁ»ﬁ@@%%
<protocolo.procuradoria@ls.pr.gov.br>

<cogeps@unioeste,br>, <secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br>,

<fauel@fauel.org.br>, <candidatofundacaofafipa@gmail.com>

Cépia <drh@ls.pr.gov.br>

Date 2023-03-29 16:54

e Termo de Referéncia Concurso.docx(~71 KB)

014 boa tardet

Estamos encaminhando termo de referéncia para elaboragdo de orcamento para andlise e posterior contratacdo de
Universidade Pdblica mediante dispensa de contratacdo para realizagdo de concurso para Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul-PR.

A contratacdo prevé nimero minimo de 2000 inscritos e pagamento de inscrigdes remanescentes mediante termo de
referéncia, favor realizar orcamento para 2000 inscricdes.

Os cargos e tipos de prova estdo contemplados no referido termo de referéncia.
Validade de proposta de até 6@ dias.
G ato pela atencdo

Duvidas entrar em contato junto ao Departamento Juridico ou Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

PROCURADORTIA GERAL DO MUNICIPIO

LARANJEIRAS DO SUL

TELEFONE 42-3635-8144

Rua Expediciondrio Jodo Maria,1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR

webmail.ls.pr.gov.br/cpsess 197 1473829/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=08_uid=341&_mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 111



N i N o
11/04/2023, 16:85 Roundcube Webmail :: RES: Solicitagéio de Orgamento para Contratag8o de Universidade Publica para Realizagéo de 805}6

unto  RES: Solicitacdo de Or¢gamento para Contratagdo de Universidade Pablica para
Realizacdo de Concurso

<jamyla@fauel.org.br>
<protocolo.procuradoria@ls.pr.gov.br>
2023-04-03 10:33

e Orgamento Prefeitura de Laranjeiras.pdf(~1,3 MB)

014
Tudo bem?

Conforme solicitado, segue orcamento da Fundagdo para realizacdo de prova de Concurso Publico.

Nos colocamos a disposicdo para realizar uma visita junto ao érgdo para discussdo/ negociacdo da proposta e eventuais
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Por favor, peco que acuse o recebimento do e-mail.

Att
Jamyla Maria
Fauel

----- Mensagem original-----

De: FAUEL <fauel@fauel.org.br>

Enviada em: quinta-feira, 30 de marco de 2023 ©8:37
‘ra: Jamyla <janyla@fauel.org.br>

sunto: ENC: Solicitacdo de Orcamento para Contratacdo de Universidade Pdblica para Realizacdo de Concurso

Segue e-mail.

Atenciosamente,

FAUEL - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina
CNPJ: ©03.061.086/0001-50

Rua Fernando de Noronha, 1.426 - CEP: 86,060.410 - Londrina/PR

Telefone: (43) 3321-3262

————— Mensagem original-----

De: protocolo.procuradoria@ls.pr.goy.br <protocolo.procuradoria@ls.pr.gov.br>

Enviada em: quarta-feira, 29 de marc¢o de 2023 16:55

Para: cogeps@unigeste.br; secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br; fauel@fauel.org.br; candidatofundacaofafipa@gmail.com
Cc: drh@ls.pr.goyv.br

Assunto: Solicitac8o de Orgamento para Contratagdo de Universidade Publica para Realizac3o de Concurso

014 boa tarde!

Estamos encaminhando termo de referéncia para elaboracdo de orgamento para anilise e posterior contratagdo de Universidade Publica
mediante dispensa de contratacdo para realizacdio de concurso para Prefeitura Municipal de Laranjeiras do Sul-PR.

ontratacdo prevé nimero minimo de 2008 inscritos e pagamento de inscri¢Bes remanescentes mediante termo de referéncia, favor
realizar orcamento para 2000 inscricdes.

Os cargos e tipos de prova estdo contemplados no referido termo de referéncia.

Validade de proposta de até 60 dias.

Grato pela atengéo

Dividas entrar em contato junto ao Departamento Juridico ou Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LARANJEIRAS DO SUL

TELEFONE 42-3635-8144
Rua Expediciondric Jodo Maria,1028, Centro, lLaranjeiras do Sul/PR

webmail.ls.pr.gov.bricpsess 197 1473829/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=728&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 11



Fundag@o de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educagao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

Avenida Parang, 794 A - Paranavai - PR | Fone/Fax: 44 3422.9352 | Caixa Postal: 671
Fundagao CNPJ: 05,566.804/0001-76 | nscticdo Estadual Isenta
FAFIEA Reconhecida de Utilidade Plblica - Lei Municipal 2.761/2006

PROPOSTA COMERCIAL N° 068/2022

Prestagdo de Servigos Técnicos
Especializados para realizagdo de Concurso Pliblico ao

Municipio de Laranjeiras do Sul- PR

[=] 5= [w]
1f L

[m] L

[Acompanhe nossos Concursos|
https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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1. BREVE APRESENTACAO

A Fundagéo FAFIPA é uma instituico sem fins lucrativos que busca recursos para fomentar a Iniciag&o Cientifica, melhorar a
Capacitagdo Docente da Universidade e dar suporte aos projetos de Educacéo e Inclusdo Social.

AREA DE ATUACAOQ. Atuando na area de Educagéo Superior, promove cursos de formagéo e péds-graduagdo, ce_\pacitagéo
docente, bem como, a construgdo de projetos educacionais e empresariais, além da organizacéo de Processos Selstivos.

A Fundagéo Fafipa conforme Estatuto, esta vinculada ac Campus de Paranaval, que é um dos sete Campus da Universidade
Estadual do Parana, denominado Faculdade Estadual de Educago, Ciéncias e Letras de Paranavai — FAFIPA, sendo
reconhecido de utilidade publica municipal, mediante a Lei n® 2.761/2008, por ser uma entidade sem fins lucrativos de carater
educacional, e ter inquestiondvel reputacéo ética, podendo ser contratada por meio de Dispensa de Licitag8o, nos termos do
inciso XlII, artigo 24, da Lei n® 8.666/93 e inciso XV do artigo 75, da Lei n°® 14.133/21.

Art. 24. E disnensavel a licitagdo:

XMl - na contratagéo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada a recuperagéo social do preso, desde que a contratada detenha
Inquestionavel reputagéo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos; (Redagé&o dada pela Lei n°8.883, de 1994)

Art. 75. E dispensével a licitagdo:

XV - para contratagéo de instituigdo brasileira que tenha por finalidade estatutéria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesq.isa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo & inovagéo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicéo dedicada & recuperagédo social da pessoa
presa, desde gue o contratado tenha inquestionével reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Ha mais de 15 anos a Fundac8o atua na drea de organizagdo de Selegdes Publicas, realizando desde plansjamento e
organizagéo até a execugéo final do processo, de acordo com as fases solicitadas pelo contratante. Além de prova de
conhecimentc composta por prova objetiva e subjetiva.

A Fundagéo realiza dentro os cilados, também outros tipos de avaligdes conforme a seguir:

Avaliagéo Fisica, Psicolbgica, Didatica, Pratica, Exames Médicos, Coleta de Informagées para Pesquisa Social (FDB),
Etapa de Afrodescendentes,

Contendy ainda 3 estrutura:
» Acessorestito as dreas de impressdo e embalagem das provas, com sistema biométrico de seguranga.
= Amplas instalacdes;
Sala Cofre
* impressoras com capacidade total de 136.800 impressdes/dia (08 horas de trabalho), resultando em
aproximadamants 14.000 cadernos de provas/dia.
v Bala de Leitura 6ptica e digitalizago.
= Monitoraingao com cdmetas gravando 24 horas por dia;
v Bisterna de alarmes g monitoramento, sistema GPRS;
s ce Digitals;

v Deteciores de Metais.

Sendo as provas sssenvelvidas com rigoroso sigilo, primando pela produgéo de questbes inéditas, composta por banca
avaliadora formads por especialistas, ivestres e doutores, experientes em avaliagdes plblicas. O setor de Elaboracéo &
responsa-e! Lola stlagho dusses profiesionals, bem como pelo recebimento, revisdo, diagramag&o, montagem e conferéncia
das proves

A Fundagio conta som coordenadores que acompanham a aplicago de todas as fases, realizando o treinamento das equipes,

Atuando em fodo o Brasil, os principais contratantes da Fundagdo sdo Camaras Municipais, Prefeituras, Autarquias,
Consdraios intermunicipais, Compannias de Habitagsio, Conselhos de Classe, Fundagdes, Aeroportos, Companhias de Agua e
Energia & Universades, Dentre eles o de “maior destaque & da Policia e Bombeiro Militar”. Orgéo publico que contratou a
Fundagao FAFIFA para a reaiizagéo de concurso no estado do Parand, com 123.937 candidatos que participaram do processo,
que contou cum apiicagio de provas er: 18 cidades do Estado do Parand, sendo elas Campo Mourdo, Cascavel, Curitiba, Foz
do lguacu " lréio, Guarapuava, Ivaipord, Jacarezinho, Londrina, Maringa, Ponta Grossa, Paranagud, Paranaval,
Telémaco Boroa, Limuwarams e Unido da Viteria.

Além da aplicacis dr piova de conhecimentos, composta por prova objetiva e subjetiva (redagdo), a Fundagao foi responsavel
pelas fases ce avaliagio psicoidgica. sxame de capacidade e sanidade flsica, e Coleta de Informagbes para Pesquisa Social
(FDB;).

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
Proposta 068/2023
PAGINA 2 DE 10
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2. PRINCIPAIS CONTRATANTES:

142 CIDADES NG PARANA

[Almirante Tamandaré| Amapora| Andira] Anténio Olinto| Arapongas| Arapoti| Arapud| Araruna| Araucéria| Ariranha
do Ivai| Assis Chateubriand| Astorga| Atalaia] Bandeirantes| Barbosa Ferraz| Barra do Jacaré| Bela Vista do
Paraiso| Borrazéoolis| Cafeara| Cafelandia] Cambara] Cambé| Campina Grande do Sul] Campo Largo| Campo
Magro| Carnpo Mouréo| Ganaol] Candpolis| Castro| Centenario do Sul| Cerro Azul| Cianorte] Colombo| Conselheiro
Mairinckl Cornslio Procdpio| Cruzeiro do Sul| Curitiba] Curiuva] Diamante do Norte| Dois Vizinhos| Doutor

Camargo| Deutcr Ulysses) Fazenda Rio Grande] Fénix| Florail Foz do Iguagu| Grandes Rio| Guairaga|
Guapirama! Guaraci] Guarapuaval loaiti| Ibipord| lguaract| Indiandpolis| Itauna do Sul| Ivaipord| Ivatubal|
Jacarezinne) Jardasia do Sul ;3:xopolis| Jardim Alegre| Jardim Olinda| Joaquim Tavora] Jundiai do Sul|

Lidianopuis)  Leandal wondnnaf Lunardellil Mandaguari| Maria Helena| Marialva] Maringa| Marumbi| Matelandia|
Matinhus! Mato Ricol Medianeira| Mercedes| Mirador| Moreira Sales| Morretes| Munhoz de Melo| Nova Alianga do
Ivai] Nova ~urora) Mova Esperaicga Nova Fatimal Nova Londrina] Nova Santa Barbara| Ourizona| Palmas|
Palmeiraj Farafse do Nerts! Parznacity| Paranagua| Paranapoema| Paranavai| Pérolal Pinhais| Pinhaldol
Piraquesa] Pitangu) Fords Grossal Montal do Parana] Porto Amazonas| Porto Rico| Quatigua| Queréncia do Norte|
Joeie| Realezal Rio Branco do Sul] Sabaudia] Santa Amélia| Santa Fé| Santa

Quitandiniia) Racche Alegre do

Isabel co [v a0 St "la:'arz'e,i 340 Jerénimo da Serra| Sdo Jo&o do Caiua| Sao Jodo do Triunfo] Sdo José dos
Pinhais; S30 Veivel do Farané] o andi] Sengés| Tamarana| Tamboara| Teixeira Soares| Telémaco Borba| Terra
Boa| Teira Rics, 7o Rexa| Tibagi) Thucas do Sul| Toledo| Tupassi| Ubiratd] Umuarama| Uniflor] Urai]

Ventana; v erc Sz Jo Deste] Warcsslau Braz)

% Homolog

N° Homologados

Qisard g

CONCURSEIS B8d DESTAOUE

001/2006 17.047 11.978

Compt. :
Municinio dea Larlqrma ES 001/2010 2010 36.619 19.710
Municipio de Sav Juse dos Pinnais - PR 074/2010 2010 17.065 11.296
POLICIA “4lL7TAR Doy 2ARANS - PR 1107/2012 2012 164.430 123.950
ITAIPL =, 3! 001/2010 2010 5.320 3.695
Municipio de Sao lnsé dos Pinhais - PR 114/2011 2011 13,197 8.076
Municino de Pohia Giossa - % 003/2011 2011 6.370 3.881
Municf=in g Tzrlsaiy IS 001/2012 2012 20.629 8.103
COAHB Lorririna - PR 002/2012 2012 17.172 11.219
Munic: 2 Ce Pinnais - 71 003/2013 2013 18.836 10.652
Munici=io e Mer-ed . 0m 021/2014 2014 25.883 17.719
Municir:'«, siex Lorid iy, - PR 172/2015 2015 58.175 47.750
Municicio ¢'» rrartes - FR 001/2017 2017 13.292 9.779
Munic” : L-ER 089/2018 2018 11.747 7.295
Munigiain s Pnn -PR 002/2018 2018 11.563 8.519
I\/Iumt.nom co Toleda - PR 001/2019 2019 10.348 10.386
G-PR 001/2018 2018 18.042 12.119
087/2019 2018 38.212 26.276
039/2019 2019 20.259 12.900
R 002/01/2018 2019 11.548 7.979
023/2019 2019 8.266 4,852
FEAES - Curitiha - Pw 001/2019 2019 11.350 6.117
Municinio o fyirtomg - MS 001/2020 2020 11.614 7.539
Muni¢ e CLEn 001.005/2021 2021 11.293 8.324
Municinin ea ignnd . g0 33/2021 2021 14.305 10.785
Municinin @'a Samine Mourdo - PR 001/2022 2022 8.085 5.685
Municievgn ot . oR 212/2022 2022 15.082 10.216

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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3. RESUMO NESTA PROPOSTA

3.1. OBJETO: Realizagdo de Concurso Publico ao Municipio de Laranjeiras do Sul — PR,
3.2. TABELA DE CARGOS

D

CARGO

ANALISTA DE SISTEMIAS Superior Objetiva
ENFER =P Superior Objetiva
ENGENHEIRC CIVIL ~ 20 HORAS Superior Objetiva
| INSTRUTOR DESPORTIVO Superior Objetiva
MEDICO ESF 40 HORAS Superior Objetiva
NUTRICICNISTY Superior Objetiva
PEDAGOGO Superior Objetiva
PROFESSOR D ARYES Superior Objetiva| Titulos
- LCAO FISICA ~ 20 HORAS Superior Objetiva | Tltulos
Superior Objetiva | Tltulos
Superior Objetiva
MUNITARIO DE SAUDE Médio Objetiva
CARMALIA o Médio Objetiva
( E CONSULTORIO ODONTOLOGICH Médio Objetiva
PROF - A0 *:’\IFANT!L/FUND_A_I\/_!ENTAL Médio Objetiva | Titulos
SECRET /it : Médio Objetiva
TECNICT Tivi ¢ LADE Médio Objetiva
| TECNICO 1 M Médio Objetiva
AUXILIAR 0L WANL ENCAO & CONSERVACAO | Fundamental Objetiva
MOTGRS  # o Fundamental Objetiva | Prética
| OPERADUGR I A iINAS Fundamental Objetiva | Pratica

3.3. COMAOMEN TS DAS PROVAS
330 BRIV L EGETIVA DE CONHECIMENTOS

Lompesta por questdes inéditas com 04 (quatro) alternativas cada, distribu
CArGC é

idas conforme abaixo:
o

Lingua Portuguesa - 10
Conhecimentos Gerais ~ 05
Legistagdo - 05

Conhecimentos Espeificos. - 20

NIVEL 2007200

Total: 40 questbes

Lingua Portuguesa — 10

Matematica / Raclocinio Légico - 10
Conhecimentos Gerais - 05

NIVEL MEDITD/ TUNDAMENTAL Legislagdo - 05

Conhecimentos Espefficos - 10

Total: 40 questdes

é]?wpli la prova tera duragho de atdé 03 (trds) horas nos perfodos de MANHA ou TARDE, no Municipio da
ONTRA ™ ITE,

SERVI
Dispoii
para atendime

|_padréo

NEABILDABES T T ..
leoals de aplicac?o para aplicag8o das provas objetivas com capacidade minima
it %o niimero de ingcritos homologados no Concurso, composto de carteiras em Municipio

nto @ remuneracio das equipe de aplicacéo Fundagéo

hitps://concursos.fundacaofafipa.org.br/
Proposta 068/2023
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3.3.2. PROVL DE TITULOS

avaliagéo de todos os documentos enviados para prova de titulos de acordo com as pontuacgdes do

\S serdo realizadas 208 cargos descritos na Tabela do item 3.2 para os candidatos aprovados na prova
42 corte abaixo

e CARGE PROVA LINHA DE CORTE
Motorists Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva
Operador de Maquinas Pratica 30 primeiros colocados na Prova Objetiva

bM\W @ ,
_Fg_r"_rleurnrsnm d ur3|°§ vmculos rnaaLinas, materiais e equipamentos Municipio
Contrataiac, veinamento e remuneragéo das equipe de aplicagéo Fundacéo

4. DOS SERVICOS OFERECIDOS
4.1 DA SRALISE DAS LEGISLACOES

1 com comisslo designados pela CONTRATANTE, com levantamento dos dados
rios de avaliagdo e demais normas pertinentes ao certame.

mdslico, ern cory
rnerenente, or

Realizacén o dis
téenicos wa ingie

4.2 DA FLAGORACAS DOS EDITAIS 10 PROCESSO SELETIVO PUBLICO

A Fundagio ficard 'Lsponsavel pela elaboragéo de todos os Editais que regerdo todo processo, dentro das normas vigentes,
indicade © vencads sxn CONTRATANTE, que deverd assina-lo, sendo responsavel pelo seu contetido.

ISR DU CONCURSE
Divulgagéo do Concurso Pablico na imprensa especializada e outros meios de comunicagso.

Disponibilizacio &0 pany de dades no site https.//concursos fundacaofafipa.org.br/ todas as informagbes relativas ao

Concurse:

Divulgacaa da gaberit ¢ provas;

Disponibiti- - mcompanhamento de status de inscrigéo, local, horarios de provas e resultados,
L BERVE
Despesus com publicagtes obrigatirias previstas na Instrugdo Normativa 142/2018 pelo TCE/PR
(Edital de weiwia, cultai de Homaiugagéiodos Inscritos e Edital de Homologagao final) veiculadas no Municipio
Diario Oficiet

4.4. PRO o
Elaboraci G retuerimento de inscricéo. As inscrigdes somente serdo processadas por intermédio da
rede mi » slerentos disponibilizados no enderego eletrdnico da fundagao;

«iseiiglo na rede mundial de computadores, com as TAXAS de inscrigdo sendo
“asouro do ente contratante.

Disponibiiizacic
arrecada-tay r\iwwrw M{v

Atendims rdate medianie s seguintes meios de comunicacéio: callcenter e e-mail do candidato, com informacgdes
sobre o earoiren wm Yias Meis e hardric nsomercial,

i.on w38 durante o andamento do processo, é disponibilizado a CONTRATANTE acesso ao
tela \/I%A( 1 GERaL. (conforme telas abaixa), podendo ainda ser concedido, caso haja necessidade o

2ontn T

Para acoin::
sistema on

ambianto e FORIOE CINSCRINGES,
‘}%?;t# foonel https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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Compurse
Funieipis
psagn

Yighn Gl
Configuraciss

Crohostama

Divulgagdss
Anexos

Yagas

Cidae:

Fetiodas da Faoursos

I 3
Inscrigties
Danurmens

Divergeneiag ge
Cadagtr

FECurscs

Efapas
Etapa: Prova Objativa

Etapa: Prowe Discursiva
- Pega Processual

Etapa: Prova inscursiva
- Questio M

Eteap Sha GBI GG
- Questdo 02

Etaps. Provs iustursiva

- Questio i3

B

3

¥

¥

iath o Wiad

Gratuitas:

7888 10

062

s
P

e

O Ingorig8es rasebidas

| Ingorigdas confimad g

FELLE
Inscricbes per Origem de Acesso:
Midia Grigem Otde.
Ouios — Outrss o
Referenma ‘ pucuncursos cém.br H 21 05
Refarencls: -gooile. cony 1148
Referancia  guogle. com.br 542
Qéférenoi‘a i glabo.com 3‘."88‘
Rifavahsla: prafi pryotbe 4 ??'U »
Rafararcia fo;é.partaldacidade\cmm 104
Refargncia jcconcursos.lw!,c:orﬁ..t;r 183
Refarancia. - consurstensbirasiksom.br 1
Referencia  estrategiaconcursos.co., 167
Referanciy clibkmzdoiguacu.c’om.br ' 91 o
Refarencia  folhadirigida. com. br 51 7
Refarencla - RovSEONOUIS0S Com.br 67
Refarancia apoétilébs‘opcao.com‘br GG »
Referancia . joconcursosgol-com.,, 52

hitps://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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Etapa: Prova Discursiva Inserigiies por Cargo Tetal Page Hée Pago Isento  Confirmades &
- Questéo 05 b Agente Administrativo B7R1. 4818 2213 7 4552
Elape: Provs Discursiva Assistents Social Jinior S m w8 4 149
detmais cargos 4 Enfarmairs do Trabalho Jinior H 18 11 1 20
Etapa: Prova de Titulos » Enfermeira Jonior 1168 840 308 10 850
Engerheirg Ambisntal Jdnioe 21 148 &1 2 1860
Confarénia ’ Engenheirn Cuimico Hnior - o 53 43 19 1 ‘ 44
Ferrarmentas ] Engenheiro Sanitarista Jonior B Y| 14 7 n} 14
Relatrins Farmacduticn Janior v 366 295 63 2 297
Fonoaudidlogn Janior 47 a4 13 {1 34
Area do Cusie » Gedlog Janior o %0 14 0 1
tagdico da Familia : 167 1289 3 Y 129
tédicn do Trabathe Janior & 2 3 0 2
Médico Veteringria Jnior 13 91 2 2 5
Frocurator do bunicipio Junior - 40h 1538 983 519 & 1020
Paicélngo Junior 310 224 84 2 225
Téenico Deaportivr !umm ‘ 433 354 73 ] 360 .
Inscrigies por Mivel de Escolaridade Total Page Nio Pago isento  Confirmados
Médio ' sl dsta 2009 34 4552
Superiar 4785 330 1369 57 3427

Uttima inscrigdo: 868112049 23:59:24

Uitima confirragdo de inscrigdo; 1000142019 13:39:53
Uitirnn 1etormo pancério importado: 16052018 14:43:14

tnserigliag par Uidade:

L Cidade Confirmados Total
PR Frz s lguaty ‘ B0 s gasy
2R Sants Terezinha de Itéip; - - 244 goos v o 3’21 )
PR Casceawp : v 167 wasing 251
P fil.rr'iii?.w:a 87 mepryy 1%
= Modianaitg BB gy 123
[ Zao Miguel do I‘guacu o h BE e rirogy o 5.38‘ ‘

4.5. DA PREPARAGAO DO MATERIAL PARA APLICAGAO DAS PROVAS

Elaboragéo de questdes inéditas procluzidas por professores especialistas, mestres e/ou doutores, sendo todos experientes em
avaliagbes publicas;

Reviséio cas questdes quanto a corrsta utilizagdo e adequagdo da lingua, padronizag&o de enunciados e contetdo, além de
diagramagéo dos cadernos de provas;

Confecgéo de provas ampiladas e/ou braile para portadores de necessidades especiais, de acordo com a necessidade e
quartidad= n=cescdria,

Os critérins 2dotadns pelas kancas examinadoras consistem na seguranga e no sigilo da selegdo:

E exclusividade da Fundagio FAFIPA fazer a indicagdo dos nomes dos participantes, internos e externos, que integrem as
referidas hancags:

Manter aosoiuto sigilo quanto ao conietdo global a ser aplicado / contetido das provas até o momento de sua aplicagéo;

O conteudo programatico serd opuctuiamente determinado pela instituicdo realizadora, juntamente com os membros da
comissdu s Gindisd previamenie Sesignados para o acompanhamento do certame.

4.6, DAL FROVAS ’

Elaboragéu cas provas acorrera de &co.co com o item 3.3.1, sendo ainda, todos cadernos de questdes tendo a identificagdo de

cargs nia waps Guanio nos rodapés intemnos. Na capa do cadernos de questSes havera gabarito que podera ser utilizado pelo
candidate nars anciar suas 43 regno ke destacar e levar consigo, procedimento este, apenas para candidatos que deixaram o

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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local de realizagdo das provas antes do hordrio permitido para levar o cadernos de questbes (a ser definido em Edital de
Abertura).

Na capa do caderno de questdes haverd instrugbes que consistem em informagbes sobre a realizagéo e comportamento
durante as provas.

No momento da embalagem, as provas passam por conferéncia de leitura digital e em seguida armazenadas em envelopes
identificados por sala, que s&o acondicionados em malotes com lacre de seguranga, sendo aberto no dia da aplicagéo das
provas na presencga de candidatos convocados para atestarem a abertura, garantindo o sigilo e a idoneidade do processo.

4.7. DO TRANSPORTE DO MATERIAL DE APLICAGAO DAS PROVAS

Transporie do material de aplicag8o de provas até seus locais realizado através de veiculos préprios, supervisionado por
coordenadores da instituicdo organizadora;

Todo materia} de aplicagéo sai da Instituig8o lacrado com identificagéo de cidade, local de aplicagéo e periodo de aplicagéo,
ocorrendo e dias anterior a data da aplicag8o.

Podendo ainda, em cada cidade variando do porte do processo, ser definido e contratado sala cofre, em local a ser definido
como QF vossindo obrigetdriamente alarme e monitoramento ao prédio. Na data da aplicagéio, partira deste local a
distribuigéo aos demais locais de aplicagéo, caso tenha outros no Municipio.

Nesta sala cofre ficam armazenados os materiais de aplicagéo, exceto os de sinalizag8o e treinamento, que sdo de uso na
véspera do Processo Seletivo.

Apos inrorida nesta sala cofre 0s malotes contendo os cadernos de questdes, é adesivado com lacre de seguranga VOID
todos os acessos, assinado por membros da CONTRATANTE e CONTRATADA tanto os lacres, quanto Termo de Fechamento
da Sala, garantindo a integridade do local.

Na data aplicagéo ¢ aberta a sala cofre na presenga de testemunha que vistam Termo de Abertura e realizam a averiguagdo
das condizbes dos lacres de seguranca,

4.8. DA SPLICACAD DAS PROVAS

Contratagdo de equipe de apiicaggo: coordenadores, auxiliares de coordenagéo, fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e
zeladores.

Para Prowa Objeiive, tanto fiscals de Saia quanto Fiscais volantes, serdo TREINADOS pela equipe de coordenadores utilizando
MANUAL DE APLICACAS,

Disponibiiizagéc de no minimo 02 (dois) fiscais em cada sala de prova, e fiscais volantes em ntimero suficiente sendo um do
sexo mascaiine ¢ watre 4o fzminine para acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas
salas.

Registr> am ata de todos oy rocedivenios relativos & aplicagéo das provas.

A Fundacao utiiiza colstores de digiais « detectores de metais durante a realizagso da prova para inibir possiveis fraudes.

4.9, DA CORREGAO DAY PROVAS
Divelgayae dos gabaritos e imagem Ja folha de respostas de forma individualizada no enderego eletrénico da organizadora;
Correcss das folhag de resncetas da wrova objetiva por scanners com tratamento de imagens;

Divulgacao do resuitado do julgamenio dos recursos contra os gabaritos das provas no pagina eletrénica da organizadora, de
acordo ¢are o estabeiscion an Edital requlador do concurso.

4.10. PROCESSAIMENTO E NVLULSACAO DOS RESULTADOS
Digitalizac3o das folhas de respostas da prova objetiva por scanners com tratamento de imagens;
Divulgaguo dos gabaritos e imagsm da folha de respostas de forma individualizada no enderego eletrénico da organizadora;

Divulgagss do esuliado <o L = dos recursos contra os gabaritos das provas na pagina eletrénica da fundacdo, de
acordo corn o estabeiecido no Edital regulador do concurso;

Processirema noe dades @ emisso dos resultados, respeitando os critérios de desempate especificados no edital do
CONTUra

v No sadereco cheadnicl da organizadora o resultado de cada uma das etapas previstas no concurso ptiblico, bem
adofiral 208 sprovades ne Loncurso, observado o cronograma do Edital.

OEA USRI

# juridica ao contratante desde o infcio da prestagéo dos servigos até a aprovacgéo do
=rlores.

A contrz'zda arenterd foda oas
Cerours Puktire | i3 GIghos

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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412 DA SXECUGED DOS SERVIEOS

Para exesuglic dus ssivigus ndo havera subcontratagéo total ou parcial do objeto contratado ou a associagéo da contratada
com ouirm,

4.13 DOE ARQUIVOS “INSCRITOS” £ “APROVADOS” PADRAO SIAP TCE/PR

Sera elatorado e enviado ac CONTRATANTE dentro dos prazos estipulados, os arquivos Inscritos.csv e Aprovados.csv em
tayout aganifics rara impeacdo &1 Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP, conforme exigéncias do Tribunal de
Contas - #R

4,14 DA COMISS A EXAMINADORA
Envio de documentacéo relativa a banca examinadora, consistindo em Declaragéo de Parentesco, Cdpia de Comprovante de
Vinculo, Copia cs Thlo dos Earinaccres dentro dos prazos estipulados pela Instrugdo Normativa n® 142/2018 TCE-PR.

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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566
Fundagéo de Apoio ao Campus de Paranavai - Faculdade Estadual de
Educacao, Ciéncias e Letras de Paranavai - FAFIPA

Avanida Patand, 794 A~ Paranaval ~ PR | Forie/Fax: 44 3422,.9352 | Caixa Postal: 671

Fundacso CNPJ; 05,666.804/0001-76 | Inserigio Estadual lsenta
FAFIPS, Reconhecida de Utlidade PUblica - Lef Municipal 2,761/2006

DO PRECO PEOPOSTO
Para planejamento, organizagdo e execugdo de Concurso Publico ao Municipio de Laranjeiras do Sul - PR, a
FUNDAGAO FAFIPA, propée como prego o valor abaixo:

rent Je R 118.250,00 (cento e quinze mil, duzentos e cinquenta reais) para um total de 2.000 (dois
Vg Sanciaatds insariios. Gaso o nlimero de inscritos se confirme maior que 2.000 INSCRITOS havera
custo adicional de R$ 34,50 por candidato excedente.

Obs.: Niw - ~aismiplam cugas e cuivigos pré-admissionais de avaliagdo médica ou psicolégica.

VALIDAT

1A PROPOSTA: 90 (~oventa) dias.

parceLs PORCENTAGE
i
Rl em até 05 (cinco) dias apds término das inscrigdes
R A L em até 05 (cinco) dias apds a publicaciio da homologacéo final

S8 Meis pe.a o momento, ficamos no aguardo da andlise desta proposta.

Paranavai, 30 de Margo de 2023.

Bl validar 16 govbr

Fabio Kioeirs oe Proensa
Gerents vl Tt

https://concursos.fundacaofafipa.org.br/
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11/04/2023, 16:36 Roundcube Webmail :: [Fundagio FAFIPA| Solicitag8o de Orgamento para Contratagéo de Universidade Pdblica para Reali. ..

Laanta

unto |Fundagiio FAFIPA| Solicitagéo de Orgamento para Contratacéo de Universidade

Pliblica para Realizagfo de Concurso
Fabio Proenga <fabio@fundacaofafipa.org.br>
<protocolo.procuradoria@I|s.pr.gov.br>
2023-03-30 11:26

¢ 068.2023_PP_PM_Laranjeiras_do_Sul_-_PR_assinado.pdf(~638 KB)

Bom dia,

Conforme solicitagdo, segue em anexo Proposta Financeira para Planejamento, Organizagdo e Execuc8o de Concurso Pdblico ao Municipio de
Laranjeiras do Sul - PR,

Qualquer duvida, estamos a disposigdo.

ACOMPANHE NOSSOS CONCURSOS
Pelas Redes Socials

Att.

FARIO RIBEIRG DE PROENCA
GERENTE

%o 44 342u0982
&% womdsdaataipadrg by

Em 29/03/2023 16:56, Fundag8o Fafipa escreveu:

---------- Forwarded message ---=--=-~«~

De: <protozolo.pruc.radoria@ls.pr.oov.brs>

Date: qua., 29 de rar. de 2023 &s 16:54

Subject: Sclicitaclo de Grgarmento para Contratagdio de Unlversidade Plblica para Realizagé@o de Concurso
To: <cogepsicunioeste.n>, <gecreconcursosfau@fundacaounicentro.com.brs>, <fauel@fauel.org.br>,

<candidatofundacaofafina@gmail.com>

Ola boa tardet

Estamos encarminhands tarma de referéncia para elaboragdo de orcamento
para andliss & postesor contrateclo de Universidade Pablica mediante
dispensa dc cont 0 para realizaclo de concurso para Prefeitura
Municipal de Lara: as do Sul-PR.

Nis

A contratagio prevé nimerc minimo de 2000 inscritos e pagamento de
inscrigBes ratinescentes mediante termo de referéncia, favor realizar
orcamento para L00u inscriges.

Os cargos ¢ dpus g2 prova estdo contemplados no referido termo de
referéncia.

Validade de proposta de até 60 dias.
Grato pela cuagiv

Dlvidas eritrar em contaio junto ao Departamento Juridico ou Departamento
de Recurses riu:vin. a5 GE PraLiudrs Manic.pal.

PROCURALORIA GERAL DO MUNICIPIO

LARANJEIRAS CO SUL

TELEFONE 42-5635-8144

Rua Expedicionai o JuBo Maris, 1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR

webmail.ls.pr.gov.oiicpsess 197 1473828/3rd party/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=721&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 17
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Municipio de

Estado do Parana E

Dois Vizinhos =

PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITAGAQ )

PROCESSO N° 004/2023

Dois Vizinhos, 1 de fevereiro de 2023,

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO PARA ORGANIZAGAO E REALIZACAO
DO CONCURSO PUBLICO OBJETIVANDO O PREENCHIMENTO DE 86 (OITENTA E
SEIS) VAGAS EM 49 (QUARENTA E NOVE) CARGOS PUBLICOS.

Lote 001

1 |29829038 CONTRATACAO DE| 1 [UN|207.600,00 207.600,00
INSTITUIGAO PARA
ORGANIZACAO E REALIZAGAQ
DO CONCUREO a2 instituico
ficard responsavel por todas as
atividades envolvidas e correlatas,
am especial com a elaboragéo,
imprasséo, aplicagdo e corregho
das provas, assim como toda e
qualquer logistica necessérla a
exacucdo dos servicos, O valor é
estipulado  com base  no
quantitativo de 2.500 (dois mil e
quinhentos) candidatos inscritos,
E2m havendo um numero malor de
inscrices pagar-se-a 0 valor de
R$ 45,00 (quarenta & ¢inco reais)
por candidato excedente,

TOTAL 207.600,00

Fonte do Recurso: Livre

Paragrafo Primeiro \ ;
A gestdo do contrato serd de responsabilidade da Secretarla de Administragéo e
Finangas, por meio do(a) secretario(a) da pasta Sr(a). Vilmar Possato Duarte.

Pardgrafo Segundo
A fiscalizagho serd de responsabilidade do(a) Sr(a). Neiva Terezinha Lovatto, fendo
como suplernte o{a) Sr(a) Mariangela Koerich Zenci,

Paragrafo Terceiro

O contrato deverd cumprir o Termo de Etica dos Servidores Publicos do Municipio de
Dols Vizinhos, conforme previsto no Decreto n® 1684872020, artigo 27, alinea "D" de
acardo com os principios e critérios de conduta nele estabelecidos,

PREFEITURA MUNICIPAL GNPJ 76.205.6840/0001-08
Av. Rio Grande do Sul, 130 - Fone (48) 3636 8800 ~ CEP 85,660-000 — Dois Vizinhos - PR




Municipio de

Dois Vlzmhos

Estado do Parana

VALOR ESTIMADO: R$ 207.600,00 (duzentos e sete mil e selscentos reais),

DO PREGO: A InstituicBo Fundagiio de Apcio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual do Centro-Oeste - FALL, apresentou o valor de R$ 207.800,00 (duzentos e sete
mil e seiscentos reais) para realizagho do concurso para até 2,500 (dois mil e
guinhentos) inscritos + R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

FUNDAMENTO LEGAL: Justifica-se de acordo com a vigente legislagdo artigo 24,
Inciso X da Lei 8666/93 e na Instruciio Normativa 071/2012 e 142/2018 do Tribunal de
Contas do estado do Parana.

RAZAC DA ESCOLHA: A instituigdo Fundaclo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Qeste ~ FAU, apresentou a melhor proposta para
realizacéo do concurso publico no municlpio de Dois Vizinhos, tendo em vista a previséo
de 2.500 inscritos bem como demonstrou a devida capacidade técnica para realizar o
obiato,

EMPRESA CONTRATADA: FUNDAGCAQ DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~ FAU, inscrita no CNPJ sob o n®
03.757.810/0001-22, sediada na Rua Afonso Botelho, n® 838, Bairre Trianon, na cidade
de Guarapuava, Egtado  do Parana, CEP  85.012-030, E-mail:
concursosfaud@iundacaounicentro.com.br e telefone (42) 3623-5892, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representacta por seus responsaveis legais Sr.(a)
Fernando Franco Netto, CPF n® 594.546.107-59 & RG n® 8.061. '}’O?~Q e Sr.(a) Paulo
Sérgio Syritiuk, CPF n® 604.164.589-00 e RG n” 4,100.822-9. ‘

DA SUBCONTRATACAOQ: fica vedada a subcontratacéo total ou parcial do objeto.
CONTRATANTE: Municipio de Dols Vizinhos - Parana.

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado através do Departamento
Financeiro da Prefeifura Municipal da seguinte forma:

a) B0% (cinquenta por cento) em até 5 {cinco) dias apds a homologacéo das
inscrices,

by 25% (vinte & cinco por cento) em até 5 (¢inco) dias apds a entrega do resultado
da prova objetiva;

¢) 25% (vinte e cinco por cento) em até 5 (cinco) dias apds a homologacio do
CONCUrSo;

Pardgrafo Primeiro
Dados bancérios: Caixa Econdmica Federal -104, agéncia 0389; conta 9212-7.

Paragrafo Segundo
Deverd constar no Nota Fiscal o
*Numero do processo de Dispensa,
*Namero do Contrato,
“Numero do Termo Aditivo/apostilamento (se houver),
*Recebimento conforme Decreto que nomeia os fiscais dos contratos firmados pela
Administragio Municipal,

PREFEITURA MUNICIPAL GHNPJ 76.208.640/0001-08
Av., Rio Grande do 8ul, 130 - Fone (46) 3636 8800 ~ CEP 85.660-000 - Dois Vizinhos - PR
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*Anexos para todas as notas (Todas as negativas fiscais mals CNDT),
* Dados Bancarios para pagamento.

A data para entrega de Notas Fiscais serd até o dia 25 (vinte e cinco) de cada més,
apds esta data, devero ser encaminhadas a partir do primeiro dia do més subsequents,

Se a empresa for optante do Simples Nacional, devera constar na Nota Fiscal,

Paragrafo Tercelro

Qcorrendo atraso no pagamento por culpa exclusiva do CONTRATANTE, o valor devido
sera atualizado financeiramente, entre as datas do vencimento e do efetivo pagamento,
de acorde com a variacéo “pro reta tempore” do Indice de Prego ao Consumidor Amplo
(IPCA).

Paragrafo Quarto

A empresa vencedora da licitaglio devera possuir conta bancéria, preferenciaimente,
junto aos Bancos Oficiais - Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal. Caso
corfrario, se a empresa possuir somente contas em instituicbes diferentes das
supracitadas, devera arcar com as custas referentes as transferéncias
bancérias/TED/DOC/PIX. O custo atual & variavel, sendo o valor maximo de R$ 11,50
(onze reais e cinguenta centavos) por operagao.

CONDUTA DE PREVENCAO DE FRAUDE E CORRUPGAO: Os licitantes devem
observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida a subcontratacéo, o mais alto padréo de ética durante todo
o processo de licitago, de contratacéo e de execucgho do objeto contratual, conforme
Decreto Municipal n® 16480 de 30 de julho de 2020,

Conforme definido no Decreto Municipal n® 168480/2020 em seu art. 4° Constituem atos
lesivos & administracio publica, todos aqueles praticados pelas pessoas juridicas
mencionadas neste Decreto, que atentem contra o patriménio publico nacional ou
estrangeiro, contra principios da administragio publica ou contra vs compromissos
interracionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

I - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualguer modo
subvencionar a préatica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

HE - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa flsica ou juridica para
weultar ou dissimular seus reais interasses ou g identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;

IV - no tocante a licltagbes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagiio ou qualquer outro expedients,
o cardater competitivo de procedimento licitatério plblico;

b) Impadir, perturbar ou fraudar a realizacéio de qualquer ato de procedimento
licitatdrio publico;

PREFEITURA MUNICIPAL CNPJ 78,208 840/0001-08
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¢) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualguer tipo;

d) fraudar licitaggio publica ou contrato dela decorrente;

8) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacBo plblica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
profrogacbes de contratos celebrados com a administracéo publica, sem autorizago
em lei, no ato convocatorio da licitagBo publica ou nos respectivos instrumentos
cortratuals, ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracio plablica;

V - dificultar atividade de investigacfio ou fiscalizagdo de orgéoes, entidades ou
agentes poblicos, ou intervir em sua atuacho, inclusive no ambito das agéncias
reguladoras e dos drgéos de fiscalizagéo do sistema financeiro nacional.

DOTACAD ORCAMENTARIA:

!T)TA&E% _

06.001.04.122.0003,2025

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data
da sua assinatura, podendo ser estendido em caso de eventual interesse piblico, até o
lmite legal.

DA EXECUGAO: A instituiclo contratada ficara responsavel por todas as atividades
envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragio, impressio, aplicacéo e corregéio
das provas, assim como toda e qualquer logfstica necessaria a execugo dos servigos,

PRAZQ: Conforme cronograma a ser elaborado em conjunto (Municipio & a Fundagéo
de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste ~ FAU),

OBRIGACOES DA CONTRATADA;
1. Realizar os frabalhos que lhe sdo atribuldos com estrita observancia aos
preceitos da transparéncia, Impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade,
considerando as normas legais Municipals, Estaduais e Federsis que nortelam o
objeto;

2. Possuir a estrutura de sistema adequada e prestar suporte para o recebimento
das inscrigBes dos candidatos;

3. Gerar o boleto referente as inscrigbes dos candidatos com credito diretamente
na conta do municiplo de Dois Vizinhos,
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4,  Possuir estrutura propria como leitora de gabarito e sisterna de informagio,
apropriada e capaz de atender as obrigagbes por parte da contratada;

5. Adaptar o sistema de informago com vistas as necessidades do municipio;

6. Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual sera
elaborado pelo Municipio em conjunto com a contratada, no prazo previsto;

7. Receber as inscricdes dos candidatos, por meio eletrénico;

8. Disponibilizar no site da contratada todas as informagbes (para consulta e
impressfio) referentes ao concurso, tais como: edital, acesso a inscrigao,
comunicados, resultados, gabaritos, recursos, ensalamento, entre outros;

9. Receber e analisar 0s requerimentos de isencho da taxa de inscrico, de acordo
com o previsto em legislago municipal e edital de concurso,

10. Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e
informacbes contidos na ficha de inserigdo destes;

11,  Adaptar as provas e os locais de realizac8o das provas, de acordo com as
necessidades declaradas por candidatos com deficiéncia, apbds devidamente
homologadas e autorizadas pela Comisséio Organizadora de Concursos designada
pela Contratada;

12.  Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita e pratica, para os cargos previstos, de
acordo com as especificactes descritas.

13. As provas deverdo ter 80 questbes elaboradas por profissionais
comprovadamente habilitados para as quals deverfio ser consideradas as
especificidades do cargo, tais como nivel de escolaridade, contetdo programatico e
atribuigtes e habilidades do cargo;

14.  As provas e cartbes resposte deverfio ser acondicionados em sacos lacrados e
indevassdveis e deverfio ser entreguas no dia e horario estipulado para aplicacéo das
mesmas, has salas determinadas para tal, os quais deverdo ser abertos na presenca
dos fiscals ¢ candidatos;

15, As questdes das provas deverdo ser inéditas, ou seja, formuladas por seu propric
corpo docente ou por pessoas contratadas e qualificadas,

16.  Disponibilizar os cartdes resposta devidamente identificado com os dados
pessosis do candidato e do cargo pretendido, devendo ainda conter campo especifico
para o colhimento da assinatura do candidato,

17, Alocar profissionais devidamente habilitados, para elaboragéo e avaliacdo das
provas, bem como para a banca examinadora, conforme as dreas de conhecimento
atingntes os cargos ofertados;

18, O municipio indicara o local para realizacéo da prova pratica;
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19, O municipio disponibilizard os veiculos e equipamentos de grande p@ﬁ:@ para
realizacio da prova pratica, sendo os materiais adicionais de responsabilidade da
instituicéio contratada,

20.  Fornecer os resultados das provas objetivas, Prova de Titulos e provas praticas,
por cargo, com classificac8o e desempate, contendo: ndmero da inscricgo, nome do
candidato, data de nascimento, nimero do documento de identificacdo e total de
acertos nas questdes especificas, quando couber, e médiamota final, por meio de
documento impresso, devidamente assinado, e em arguive de editor de texto ou
planilha eletrdnica. Ainda devera ser enviado arquivo digital conforme layout do SIAP
¢ normativas do TCE/PR,

21.  Disponibilizar e remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsaveis
pela limpeza, seguranca e de primeiros socorros nos locals de realizagio das provas,
conforme especificado, bem como providenciar os equipamentos e Insumos
necessdrios para o desenvolvimento das atividades pertinentes 2o certame,;

22. Fornecer as respostas e fundamentacfio de possivels recursos, dentro dos
prazos estabelecidos pela Comisséo Organizadora de Concursos do Municipio
diretamente ao candidato e também a comiss@io do  concurso publico);

23, As respostas dos recursos deverdo ser apresentadas de forma clara, concisa &
fundamentadas.

24,  Disponibilizar até as 19:00 horas do dia seguinte a realizacéo da prova escrita o
gabarito preliminar e disponibilizar neste mesmo dia e hordrio sistema eletrénico para
abertura de recursos por parte do candidato.

25, Manter representante da instituicéo, formalmente constituido, durante o periodo
de organizag8o, realizaclio e concluséio do certame, o qual devera manter-se
disponivel para o repasse de orientac@o por parte do municipio de Dois Vizinhos;

26, Manter contato com os orgios publicos responsdveis pela seguranca e trafego
na localidade da realizacfo das provas, objelivando conservar a seguranca, a
organizacio e a ordem nos locais de realizacio das provas;

27. Apresentar antes da finalizacdo dos trabalhos declaracho de que 08
responsaveis pela elaborag@o/correcdo das provas ndo séo cdnjuges, companheiros
ou companheira, e parentes consanguineos ou afing até o terceiro grau, dos
candidatos inscritos;

28, Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes
da organizac8o e realizaco de todas as stapas do processo seletive abrangidas neste
certame 80 de responsabilidade da contratada, ressalvados os casos explicitamente
previstos neste Edital;

289. A contratada deverd manter 0s origingis dos gabaritos dos candidatos em
arquivo, por 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da homologaco final do
Concurso, fornecendo copias originais para analise, quando solicitado pelo municipio
de Dois Vizinhos.
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30. Encaminhar ao Departamento de Gestéo de Pessoas o8 arquivos dos
resultados, para publicacdo no site do municipio, em formato PDF, observando o8
prazos estabelecidos nos cronogramas do concurso, Atender o contido na Instrucéio
Normativa 142/2018 do TCE/PR.

31, Observar a Lei 14274/2003 - art. 1° que trata dos afrodescendentes e também
& recomendacéo do Ministério Publico do Estado do Parana.

32, Cumprir as orientagbes e recomendagbes proferidas pelo municipio de Dois
Vizinhos. '

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DAS CONDICOES GERAIS: Constituir-se-
A0 obrigagdes da CONTRATADA as seguintes, para a totalidade do objeto!

1 - Tratar a8 questdes inerentes ao objeto com o fiscal do contrato, através do(s)
responsavel(is) técnico(s), ndo se admitindo aos demais empregados da
CONTRATADA tratarem de questdes téenicas com o fiscal do contrato, a ndio ser por
iniciativa deste Oltimo;

2 - Responsabilizar-se por qualguer dano causado, por sua culpa ou dolo, a qualquer
érgéo publico, empresa privada ou pessoa fisica, ndo cabendo ao Municipio suportar
qualquer dnus, nos termos do art. 70 da Lei n®, 8.866/1993;

3 - Responder por quaisquer danos morais, matetials, patrimoniais efou pessoais
causados ao Municipio ou a terceiros, provocados ou negligenciados por seus
profissionais efou prepostos, culposa ou dolosamente, ainda que por omissfo
involuntaria, néo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizaglio ou
acompanhamento pelo Municipio,

4 « Realizar com seus proprios recursos todas as obrigagbes relacionadas com o objeto
deste contrato, de acordo com as especificagdes determinadas;

5 - Além destas obrigacbes, ainda compete 4 CONTRATADA:
a) Executar o objeto de acordo com as orientagfes da Administragéo Municipal,
b) Responsabilizar-ge, civil e ético-profissional e responder pela qualidade,

¢) Substituir produtos/servigos, defeifuosos ou executados em desacordo com as
sspecificacbes e normas, ndo cabendo 4 firma executante o direifo de indenizagio;

d) Providenciar a regularizaciio de falhas, defeitos ou omissdes definidas pela
Fiscallzagdo co Municipio,

Apurada, em qualguer tempo, divergéncia entre as especificagbes pré-fixadas e ©
fornecimento efetuado, serio aplicados &8 CONTRATADA sanco prevista no edital e na
legislaglo vigente.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS ,

A inexecucdo parcial ou total das condigdes pactuadas, erro de execugio, mora na
execugdo, a administragdo municipal poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
licitante vencedora as seguintes penalidades.
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[« Adverténcia;

Il - Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso e por ocorréncia
de fato em desacordo com o proposto e ¢ estabelecido no edital, até o maximo de 15%
(quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, recolhida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

- Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no
caso de inexecucio total ou parcial do obieto registrado, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contado comunicagéo oficial, sem embargo de indenizagdo dos
prejuizos porventura causados a prefeitura do municipio, e ainda sem prejuizo das
demals penalidades previstas na lei n® 8.666/93;

IV - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato quando o
inadimplemento ensejar a rescisdo contratual;

Vo« A Jicitante vencedora que deixar de celebrar o contrato, no mantiver sua
proposta, deixar de entregar documentacio necessdria ou apresentar documentagéo
falsa exigidas em todas as fases contratuais, ensejar o retardamento da execucao do
certame, falhar ou fraudar na execucho do objeto pactuado comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a
administracéo publica e, serd descredenciado junto aos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da lei n® 10.520/02, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital, no contrato e das
demais cominagfes legais;

Paragrafo Primeiro

As sancbes previstas nos incisos " e V" desta clausula poderBo ser aplicadas
juntamente com as dos incisos Hl a IV, facultada a defesa prévia do licitante, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis;

Paragrafo Segundo
A multa devida serd descontada dos pagamentos devidos pela prefeitura do municipio
de Dois Vizinhos ou quando for o caso, cobrada judicialmente;

Paragrafo Terceire

A critério da administracdo municipal, poderdo ser suspensas as penalidades, no todo
ou em parte, guando o afraso na entrega dos materiais for devidamente justificado pela
empresa detentora do contrato, por escrito, no prazo maximo até § (cinco) dias da
ocotréncla do evento e aceito pela prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, que fixaré
novo prazo, este improrrogavel, para a completa execugao das obrigactes assumidas,

Paragrafo Quarto
Com fundamento na Lel 8666/93, sera aplicada a suspenséo temporaria de participacio
em licltagdo e impedimento de contratar com a administracdo ao licitante que:

) Se recusar injustificadamente, apods ser considerado adjudicatario & dentro do
prazo estabelecido pela administragdo, a assinar contrato, bem como aceitar ou
retirar ¢ instrumento equivalente;

1) Néo mantiver a sua proposta.
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Paragrato Quinto

Cabera multa compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da proposta
ao licitante que se recusar injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario e
dentro do prazo estabelecido pela administragfio, a assinar o contrato, bem como
aceitar ou retirar o instrumento equivalente, sem prejuizo de indenizagdo suplementar
em caso de perdas e danos decorrentes da recusa e da sangéo de suspenséo de licitar
e contratar com a prefeitura do municipio de Dois Vizinhos, pelo prazo de até 2 (dois)
anos, garantida a ampla defesa.

Pardgrafo Sexto

Além das j& especificadas neste instrumento sujeitam-ge a contratada inadimplente as
demais penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666/93, sem
prejuizo de outras medidas cablveis preconizadas no cédigo de defesa do consumidor
- Lel Federal n® 8.078 de 11/09/0.

Paragrafo Sétimo

Se discordar das penalidades que porventura the tenham sido aplicadas, poders a
contratada apresentar recurso, sem efeito suspensivo, & autoridade cormnpetente através
da que the tenha dirigido a respectiva notificagio, desde que o faga devidamente
fundamentado e dentro de & (cinco) dias Gteis a contar do recebimento da notificagéo.

DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL: A contratada devera
contribuir para a promogéo do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento
de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicho Federal/88, e em conformidade com o art. 3% da Lei n.° 8.666/93 e com o
art. 6° da Instrucéio Normativa/SLTUMPOG n.® 01, de 18 de janelro de 2010. Todos 08
documentos devem ser impressos preferencialmente em papel reciclavel,

JUSTIFICATIVA: Justifica-se a realizagB8o do concurse plblico, pela necessidade
constante de substituiciio de servidores do quatro efetivo, em razéio de vacéncia de
cargos por simples exoneracio, auxilio doenga ou morte do servidor e ainda, em razéo
de haver cargos preenchides por contratagbes precérias, e também formagéo de
cadastro reserva para o caso de vacancia de cargos efou abertura de novas vagas no
prazo de validade do certame.

Vale salientar que o Gltimo concurso valido foi deflagrado em 2020, porém néo
comternplou a grande maloria dos cargos.

Além disso, a AdministragBic Municipal temn ampliado a oferta de servigos
piblicos essenciais, sobretudo nas areas de sadde e educago, e, por conseguinte &
imperativo que se aumente o nimero de servidores para o desenvolvimento das
atividades relacionadas a esses servigos.

Ouitra razéo, ndo menos importante, é o fato de o municipio ter pessoal
contratado via Processo Seletivo, especialmente profissionais da drea médica, e que
gradativamente devem ser inseridos no quadro de servidores efetivos, via conourso
pUblico, pois tais atividades sfio essenciais, cuja prestagdo de servico € de cardter
continuo. .

Quirs motivo & a contratacio de profissionais na drea de salde, via
credenciamento decorrente de chamamento plblico.
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Sobre esse caso o Municipio recebeu recomendacdo administrativa do Ministério
PUblica local, orientande que a Administragdo Municipal se abstivesse de contratar
novos profissionais desta forma e sugeriu que fosse realizado concurso pablico para
preenchimento desses cargos.

Assim sendo, nfio hé outra alternativa, sendo a abertura de um novo CONCUrso
publico de provas ou provas e tiulos para preencher as vagas exi stent% nas diversas

sectetaria da gestdo municipal,

O processo de dispensa de licitagio que estarmnos sugerindo possui o propésito
de contratar uma instituicio iddnea e capacitada para a administragdo e aplicagho de
todo o processo do concurso pablico.

M/W/

Vilmar Po«;}/ata Duarte
Secretario/de Administracio e Finangas
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Vigéncia: 26/09/2022 a 26/09/2023 PUBLICADO EM
Valor total: R$ 121.200,00 e S S
Origem: Edital de Dispensa de Licitagéo n° 37/2022 5 /10 /23

Procasso n® 183/2022 ~ Homologado em 23/00/2022
&8 5
CONTRATO NP 241/2022 : NN

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE 81 CELEBRAM
O MUNICIPIO DE AMPERE E A EMPRESA FAU -~
FUNDAGAO DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE AMPEREIPR, Pessoa Juridica de Direito Plblico Interno, inscrita no CNPJ n®
77.817.054/0001-78, com sede na Rua Maringa, 279, Centro, CEP, 86.640-000, em Ampére/PR, de ora em diante
denominado MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal DISNE! LUQUINI, Cédula de ldentidade n®
6.866.177-3 BSP/PR e do CPEIMF sob n® 001.307,649-30, com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO neste ato representada pelo Sr, DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH, Secretério Municipal
de Administraggo, brasileiro, portador do RG n°® 8.766.321-8 SSP-PR e CPF/MF n® 058.000.768-57, residente e
domiciliade em Ampére/PR,

CONTRATADA: FAU - FUNDAGCAC DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO.OESTE, Pessoa Jurfdica inscrita no CNPJMF sob o n® 03.767.610/0001-22, com sede na Rua Afonso
Botelho, 838, Bairro Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, neste ato representado por seu responsavel
legal §r. FERNANDO FRANCO NETTO, brasileiro, partador do RG n® CPF n® £04.546,107-58 residente e domiciliado
g Guarapuava, Parand,

Acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislagio
pertinente, assim como pelas condicbes do Edital Dispensa de n® 3702022, pelos termos da proposta da
CONTRATADA ¢ pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagtes e respongabilidades das
partes.

CLAUSULA PRIMEIRA ~ Do Objeto e Valor

O presente contrato tem por objeto a Contratagdio de Instituigio de Ensino Superior brasileira Incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino, sem fins lucrativos e que detenha inguestiondvel
reputacio tico-profissional, para elaboragiio de CONCURSQ PUBLICO para provimento de Cargos Pablicos do
Municiplo de Ampére-PR, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos ¢ a exgcugio de
todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragio, impressio, aplicacio e correglo das
provas, assim como toda e qualquer logistica necesséria a execugio dos servigos e demais disposigbes descritas
no Anexol deste Edital de acordo com as condicbes e especificagbes minimas exigidas no Edital de Dispensa de
Licitacho n® 37/2022, o qual a contratada foi declarada vencedora dos itens abaixo descritos:

6894 - FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

{03.752.610/0001-22)
ftem | Material/Sewvigo Unid, | Morca | Quantidade Valor | Valortotal
medida unitario {R$)
, (R$)
1 37948 - PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO UN 1 86.200,00 86.200,00
E EXECUGAD DE CONCURSO PUBLICO
NG MUNICIPIO DE AMPERE, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA,
2 | 379490 . CUST( ADICIONAL - CANDIDATO UN 1.000 35,00 35.000,00
EXCEDENTE
Total (RS} | 121.200,00

CLAUSULA SEGUNDA - Da Contratagiio

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcricdo, os seguintes documentos cujos teores sdo de
conhecimento da CONTRATADA: atos convocatérios, edital de licitacéo, especificacio e ou memorials, proposta da
proponente vencedora, parecer de julgamento e todos os demais documentos produzidos no procedimento licitatorio
referido na clausula primeira.

Parbgrafo Unico - A assinatura do presente contrato indica que a CONTRATADA possui plena ciéncia de seu
cortetido, bem como dos demals documentos vinculados ao presente, sujeitando-se as nomas da Lel 8.660/93 e &
{otalidade das clausulas contratuais agui estabelecidas. »

Rua Maringd,278 - Caixa Fostal 26 ~ Tel4h 3547 — 1122 — CEP 86640-000 ~ Ampére - Parand g
CNPE 77.817.054/0001 ~ 79— vwww ampere proaoy.br — Emall: adm@ampere.pr.gov.br /,W““«\\\




u79

UNIAO, FORCA E TRABALHO

CLAUSULA TERCEIRA - Regime de execugio
A contratacdo se dard na modalidade de Dispensa de Licitagiio, sob o regime de execug#o indireta, do fipo Menor

Prago por item. ooy £

G00455
CLAUSULA QUARTA - Da Responsabilidade do Gerenclamento AT
A execucdo do Contralo sera acompanhadaffiscalizada pela Sra. DEIVID MORA MACHADO, brasileira, portadora do -
CPE: 061,179.516-05, Técrica em Administracdo, telefone (46) 3547-1122, e-mail th@@ampere.pr.ooy by nos termos do
Artigo 67 da Lel 8.666/93, que devera testar a entrega do objeto do presente Contrato.

CLAUSULA QUINTA - Das Condigdes de Pagamento

Cumpridas as obrigagtes contratuals dispostas neste instrumento e no Edital de Dispensa de Licitaglio n® 3712022,
o pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE conforme o estabelecido em edital, Constatando o recebedor
qualquer divergéncia ou irregularidade na nota fiscal, esta seré devolvida a licitante para as devidas corregbes.

Paragrafo Primeiro; O pagamento serd feito pela Prefeitura Municipal de Ampére/PR, apds ¢ dia 16 do més

subsequente a0 recebimento dos produtos, mediante a apresentacéo da Nota Fiscal EletrOnica, apresentados
diretamente na tesouraria da Prefeifura Municipal, do dia 06 até o dia 25.

Paragrafo Segundo - Os Pagamentos serdo feitos pela contratante em 3 parcelas, conforma segue!
e 50% (Cihquenta por cento) erm até 06 (cinco) dias apés a homologacho das inscrigdes,
s 26% (Vinte e Cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apds a entrega do resultado da prova ohjetiva;
e 28% (Vinte e Cinco por cento) em até 05 (cinco) dias apds a homologagéo do concurso.

Pardgrafo Terceiro: A nofa fiscal deverd ser emitida em nome do MUNICIPIO DE AMPERE, CNPJ n°
77.817.054/0001-79, situado 4 Rua Maring4, 278, Centro, Ampére/PR e no seu cotpo deve constar alem da descricdo
dos produtos ou servigos, as seguintes informagdes: Contrato n® 241/2022 ~ Edital de Dispensa de Licitagdo n®
3712022, '

Pardgrafo Quarto: Ao ser emitida a Nota Fiscal, a mesma devera ser imediatamente enviada por e-mail, no enderego
eletrénivo  {nenceiro@ampare.proovbr e compras@ampere.praovbr, para fing de empenho, aos culdados do
Tesoureirn,

Pardgrafo Quinto: A Contratada devera encaminhar junto & Nota Fiscal, documento em papel Bmbrado da empresa
informando a Agéncia Bancaria e o nimero da Conta a ser depositado o pagamento,

Pardgrafo Sexto: Em caso de devolugéo da Nota Fiscal para corregéio, o prazo para o pagamento passard a fulr apds
& sua reapresentacio,

Paragrafo Sétimo: A critério da contratante poderdio ser utilizados créditos da contratada para cobrir dividas de
responsabifidades para com ela, relativos a multas que lhe tenham sido aplicadas em decorréncla da, iregular
exacucio contratual.

Parbgrafo Oitavo: A nota fiscal deverd ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o ndmero de
inscrigio do CNPJ apresentado nos documentos de habilitagho e das propostas de precos, bem como da Nota de
Empenho, néo se admitindo notas fiscais emitidas com outrog CNPJs.

Paragrafo Nono: A despesa decorrente desta licitagao correrd por conta de recursos proprios através de dotagbes de
cada Secrataria, :

CLAUSULA SEXTA - Da Realizacio dos Servigos
Os servigos serdio executados no local indicado e conforme solicitagio do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - Das Condigies de Habilitagdo

A CONTRATADA se obriga a manter, durante & vigéncia do contrato, todas as condighes de habilitag8o exigidas na
licitaggio, assumindo, ainda, a obrigacio de apresentar, no término do prazo de validade de cada documento, 0
seguintes comprovantes devidamente atualizados:

a) Prova de regularidade perante o INSS - Insiituto Nacional de Seguro Social, mediante apresentac@o da OND -
Certidéo Negativa de Débito;

b) Prova de regularidade perante o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, mediante apresentacéo do ORF -
Certificado de Regularidade de FGTS, fomecido pela Caixa Econdmica Federal,

¢} Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentaciio de Certiddo de Quitac8o de Tributos e
Contribuicses Federals, expedida pela Secretaria da Receita Federal e Prova de regularidade com & Fazenda Federal
relativa & Divida Ativa da Unigo, mediante apresentagéio de Certiddo fomecida pela Procuradoria-Garal da Fazenda

Nacional.
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Parbgrafo Primelro: Os documentos exigidos neste contrato deverfio ser apresentados no original, em chpla
autenticada por cartério ou por publicaco em oOrgdo da imprensa oficial. A autenticaglo poderd ser feita, ainda,
mediante cotejo da copia com o original, por funcionério do CONTRATANTE devidamente identificado.

Pardgrafo Segundo: Se a CONTRATADA estiver desobrigada da apresentagéo de quaisquer documentos solicitados
nesta clausula, devera comprovar esta condico por meio de certificado expedido por érgéo competente ou lagistago
am vigor, na forma exigida no paragrafo primeiro.

CLAUSULA OITAVA - Da Vigéncia
Avigéncia deste contrato sera de 12 (Doze) meses, na condicao prevista na Lei 8.666/93.

Ty
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Paragrafo Primeiro: As enfregas deveriio ser executadas a partir da data de assinatura do contrato,

CLAUSULA NONA
£ vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar o presente contrato como garantia para qualquer operaggo financeira,

CLAUSULA DECIMA - Dos Direitos
S#0 assegurados ao CONTRATANTE todos os direitos e faculdades previstos no Codigo de Defesa do Congtimidor,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Penalidades

A recusa Injustificada do adjudicatério em assinar o contrato, aceltar ou refirar o instrumento aouivalents, dentro do
prazo estabelecido pela Administragéo, caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-se as
penalidades agui estabelecidas,

1O descumprimento total ou parcial do contrato sujeitara a CONTRATADA as seguintes penalidades:

11 Adverténcls;

LA Multa

LI No caso de nio cumprimento do prazo de entrega do objeto, serd aplicdvel CONTRATADA multa moratria
ge valor equivalente a 2% do valor contratual;

LILI Pela inexecucio total ou parcial do contrato, a Prefeitura do Municipio de Ampére estadodo Parana, podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & CONTRATADA as sangbes previstas no artigo n® 87 da Lei n® 8,666/93, sendo
que no caso de multa esta correspondera a 2% sobre o valor total do contrato, limitada a 10% do valor contratual;
LiLIMuita de 10% (dez por cento) do valor contratual quando a contratada ceder o contrato,no todo ou em parte, a
pessoa fisica ou jurldica, sem autorizagio da confratante, devendo reassumir o contrato no prazo méximo de 15
(quinze) dias, da data daaplicacio da multa, ser prejuizo de outras sangdes contratuals;

LILIV Suspenséio do direito de participar em licitagbes/contratos de qualquer 6rgo da administragéo direta ou indireta,
pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da CONTRATADA, ocorer a suspensdo, e se for o caso,
descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Ampére, Estado do Parand, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou, ainda, até que seja promovida a reabilitegéo
perante a autoridade que aplicou a penalidade;

LI Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com 6rgéos da administragéio Piblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a reabilitacéo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contrato ressarcir a Administrago pelos prejulzos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancBo aplicada com base no inciso anterior,

LIV Nenhuma sancio serd aplicada sem o devido processo adminisirativo, que prevé defesa prévia do interessado e
rECUrso Nos prazog definidos em Lei, sendo-the franqueada vista ao processo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Do Atraso
O afraso elou falta injustificada na execugiio dos servigos sujeitara ao fornecedor as sangdes previstas na Lei 8.666/83
@ suas alteracbes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

Os ficitantes devem observar e o contratade deve observar e fazer observar, por seus fomecedores e subcontratados,
se admitida subcontratacio, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitaglo, de contrataclo e de
execurdo do objeto contratual

Parvagrafo Primeiro. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “Pratica corrupta’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agio de servidor pablico no processo de licitagéo ou na execugéo de contrato]

b} “Pratica fraudulenta”: a falsificac8o ou omisséio dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de
exgcucio de contrato,

¢) ‘Pratica conlulada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem 0
conhecimento de representantes ou prepostos do drgéo licitador, visando estabelecer pregos em nivels artificiais e néio-
compatitivos;

o) “Pratica coercitiva> causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as

pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagio em um processo licitatorio ou afetar & execugao d "}
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e} “Pritica obstrutiva® (1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em ingpecdes ou fazer declaraghes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, como objetivo de irmpedir materiaimente a apuracéio de alegagbes
de pratica prevista acima; (Il) atos cuja intengBo seja impedir materialmente o exercicio do dirsito de o organismo
financeiro mulitateral promover inspego.

Paragrafo Segundo; Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impord sangio sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando~
a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financlados pelo organismo se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por melo de um agente, em préticas
corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da lictaclo ou daexecugdo um contrato
financiado pelo organismo.

Paragrafo Terceiro: Considerando os propésitos das clausulas acima, @ CONTRATADA concorda e autoriza
gue, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro efou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execuclo do contrato e todos 0s documentos, contas e registros relacionados 2 licitagdo e a
execucio do contrato. )

Pardgrafo Quarto: Os licitantes declaram ter plena ciéncla das disposictes da Lei 12.846/13 & do Decreto Municipal
1912020,

OLAUSULA DECIMA QUARTA - Dos Casos de Rescislo

O inadimplemento, por parte da CONTRATADA, das clausulas e condicdes estabelecidas neste contrato asseguraré a
CONTRATANTE, nos termos da Segio V, do Capitulo Il da Lei n® 8.666/93 em sua atual redacéo, o direlto de dado
por rescindido, mediante notificag8o por escrito, atraveés de oficio entregue diretamente ou por via postal, com prova de
recebimento,

Pardgrafo Primeiro: Fica a critério do representante da CONTRATANTE declarar rescindido o contrato, nos termos do
“capul” desta cldusula ou aplicar as multas de que trata a clausula décima segunda deste contrato,

Pardgrafo Segundo: Fica este contrato rescindido de pleno direito pela CONTRATANTE, independentemente de
interpelacio judicial ou extrajudicial, em qualquer dos seguintes casos de inadimplemento por parte da CONTRATADA!
L Nio cumprimento de clausulas contratuals, especificacbes e prazos;

i Cometimento de imegularidade grave no cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos,

I, Atraso efou falta injustificada na execucdo dos servigos;

V. Decretacsio de faléncia, pedido de concordata ou instauracdo de insolvéncia civil da

CONTRATADA,

paragrafo Tercelro: A rescisio contratual também operar-se-a nos seguintes casos!
. RazBes de interesse plblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela méxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a CONTRATANTE, devidamente deduzidas em process)
administrativo regularmente instaurado;

Il Supresséo, unilateral por parte da Administrag8o, dos guantitativos dos bens, acarretando modificacio do valor
inicial do contrato, além do limite permitido no artigo 65, pardgrafo 1°, da Lel 8.666/93;

. Ocorrdncia de caso fartuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da sxecucho do contrato;

V. Descumprimento do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei n® 8.666/03, com redaciio dada pela Lei n® 9.8564, de 27
de outubro de 1,999,

Paragrafo Quarto: A resciséo deste contrato podera ser:

. Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nesta minuta;

fl. Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde quehaja convenisnoia para
a Administragéo,

{1, Judicial, nos termos da legislagfo processual, vigente a época da resciséo contratual.

Pardgrafo Quinto: Nos casos de resciséo administrativa ou amigével que tratam, respectivamente, os itens lell do
paragrafo anterior, havera precedéncia de autorizago escrita @ fundamentada da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Das Alteragbes Contratuals
Este contrato podera ser alterado na ocarréncia de qualquer das hiptteses previstas no art. 65 da Lel n® 8.666/03 e
alteragbes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA « Dos Casos Omissos :
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Ampére/PR, a luz da legislagfo, da jurisprudéncia ¢ da <7
doutring aplicavel & espécie. )

7
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CLAUSULA DECIMA SETIMA ~ Da Vinculagio
Este contrato vincula-se para todos os fing de direito ao Edital de Dispensa de Licitagio n® 3712022, assim como &
proposta apresentada pela Contratada,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Do Foro
Fica elefto o foro da Comarca de Ampére/PR para dirimir quaisquer questdes relativas a este contrato, com expressa
rentincla de qualquer outro por mals privileglado que seja.

£, por estarem de acordo com o ajustado e contratado, as parles, através de seus representantes, firmam o
presente contrato, em duas vias de igual teor e forma na presenca de duas testernunhas.

AmpérelPR, 26 de Setembro de 2022.

Aasinado de forma dightal
FERNANDO ERANCO POY FERMANDCO FRANCO Assinado de forma
NETTOS0454610750 Horo e 0 DISNE digital por DISNE]
-0 N LUQUINEOO1 20764
FAU - FUNDACAO DE APOIO AQ LUQUINEOO ¢35
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 130764930 Dados:2022.1003
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE . 17:02:16-03'00
CONTRATADA DISNE! LUQUING
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} / ;E [ ; PREFEITO MUNICIPAL
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unicipal De Administracio

Testemunhas:

DEIVID MORA WACHADO
Téonica em Administraciio
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Processo dispensa N°24/2022
CONTRATO N° 186/2022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO QUE
ENTRE Sl CELEBRAM O MUNICIPIO DE FOZ DO
JORDAO E FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE.

O Municipio de Foz do Jordéo, Estado do Paran4, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ 30b o n® 01.603.719/0001-80, com sede na Rua Padre Emilio Barbiéri, n° 33, Centro,
CEP 85.145-000, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. FRANCISCO CLEI DA SILVA, inscrito
no CPF sob o n® 027.812.409-74, portador da cédula de identidade civil RG n° 8.199.613-0,
doravante denominado CONTRATANTE, e FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE inscrito no CNPJ sob o n°
03.757.610/0001-22, sediado & RUA AFONSO BOTELHO, 838 - CEP: 85012030 - BAIRRO:
TRIANON, GUARAPUAVA-PR, doravante designado CONTRATADA, neste ato representado a
Sr.(a)FERNANDO FRANCO NETTO inscrito(a) no CPF sob o n° 594.546.107-59, portador (a)
da cédula de identidade civil RG n® 8.061.707-0, RUA TIRADENTES, 419 - CEP: 85012030 -
BAIRRO: TRIANON, em observancia s disposicées da Lei Federal n® 8.666/1993, da Lei
Federal n° 8.078/1990, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e
condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULAPRIMEIRA- DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE ENTIDADE OU FUNDAGAQ PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS (ESCRITA E DE TITULOS) OBJETIVANDO O
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS, DE NIVEL FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO E NIVEL
SUPERIOR E CADASTRO RESERVA, COM O FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS, A EXECUCAO DE TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E
CORRELATAS, EM ESPECIAL COM A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E
CORRECAO DAS PROVAS, BEM COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA
PARAAEXECUCAO DOS SERVICOS

N DISPENSA DE LICITAGAO COM FUNDAM . 3
LEI 8.666/93 PARA A CONTRATAGAO DIRETA DA FUNDAGAQ DE APOIO AQ

DESENVOLVIMENTQ DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
(FAU), INSTITUIGAC NACIONAL, SEM FINS LUCRATIVOS, INCUMBIDA
ESTATUTARIAMENTE DA PESQUISA, DO ENSING E DO DESENVOLVIMENTC
INSTITUCIONAL, COM INQUESTIONAVEL REPUTACAO: ETICOPROFISSIONAL
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DH
PLANEJAMENTG, ORGANIZAGAO B REALIZAGAD DE GONGURSO PUBLIGH
DE PROVAS (ESCRITA, PRATICA E DE TITILOS), OBJETIVANDO @
PROVIMENTQ. DE CARGOS E PUBLICOS, DE NIVEL FUNDAMENTAL, NIVEL}
MEDIO E NIVEL SUPERIOR E CADASTRO RESERVA, COM FORNECIMENTC]
COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANQS, A EXECUGAO DE
TODAS AS ATIVIDADES ENVOLVIDAS E CORRELATAS, EM ESPECIAL COM 2
ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORREGAC DAS PROVAS, BEM

COMO TODA E QUALQUER LOGISTICA NECESSARIA PARA A EXECUGAO DOS
SERVICOS' . , , ,

FozdoJordéo

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AQ INSTRUMENTO CONVOCATORIO
2.1 - Este contrato vincula-se ao edital da Processo dispensa N°24/2022 e a proposta da
CONTRATADA, independentemente de transcrigéo.

SRS O B0S FIR O E- B
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CLAUSULA TERCEIRA- VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
3.1 - O valor global deste contrato é de R$ 83.900,00 (Oitenta e Trés Mil e Novecentos Reais) no
periodo. ). Para um total estimado de 1.000 candidatos inscritos.

45 _ (*aso o numero de inscritos se confirme maior que 1.000 candidatos inscritos, terd um
custo adicional de R$ 35,00(trinta e cinco reais) por candidato excedente.

33 - As despesas decorrentes deste contrato terdo suporte na dotagéio orgamentaria
relacionada a seguir, prevista no orgamento para o exercicio de 2022:

DOTAGOES

500 03.002.04.122.0002.2000 10 ~13.3.00.39.00.00 Do Exercicio
510 ~103,00,04 122.0002.2009 504 33.60.39.00,00 Do Exercicio

CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA
4.1 - O prazo fdeé vigéhcié deste contrato & 36’5 dias contados da assinatura do seu ’féébééﬁ\io
contrato, de 26/09/2022 a 25/09/2023.

CLAUSULA QUINTA- DA SOLICITAGAO DO BEM OU SERVIGO
5.1 - Os bens ou servicos deveréo ser forecidos somente apos a apresentagdo da requisi¢éo
de compra/Nota de Empenho emitido pela Diviséo de Compras e Licitagao.

5.2 - Quaisquer fornecimentos de bens ou servicos sem o recebimento da requisigéo de compra,
sera de inteira responsabilidade do CONTRATADO, néo sendo pago tais servigos ou
fornecimento, mesmo que haja o recebimento dos itens por agente publico.

53 - E vedado o fornecimento de bens ou servigos que n&o estejam contemplados neste
contrato, ou que excedam os quantitativos contratados, sob pena do n&o pagamento; sendo de
responsabilidade do CONTRATADO a conferéncia dos quantitativos disponiveis, bem como

P

também, a comunicagio a0 CONTRATADO caso haja solicitagio sem o tramite estabelecido.

CLAUSULASEXTA- DO REGIME DE EXECUQAO E DO PRAZO E LOCAL DE TRABALHO
6.1 - O regime de execug8o sera empreitada por prego global.

6.2 - O contratado tera que efetuar a entrega dos produtos sera imediato ap6s emisséo de
ordem de compra,

6.3 — Dentro do prazo de validade da execugéo do contrato a entrega devera ser conforme
referéncia e todos os itens deverdo ser integraimente atendidos.

GLAUSULA SETIMA - CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO
7.4 - O objeto sera recebido provisoriamente, para efeito de posterior verificago de sua
conformidade com as especificagdes constantes neste projeto basico e na proposta,

7.2 - O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, devendo ser substituido no prazo de 05
(cinco) dias corrido, a contar da notificagdo, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das
penalidades, quando:

7.2.1 - Estiver em desacordo com as especificactes constantes neste projeto basico e
na proposta.

CHPY 01603 FiHa001-40
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7.2.2 - Nao possuir as exigéncias dos itens devidamente instalados, ou néo atender as
especificacdes do projeto basico.
7.2.3 - Apresentar sinais de avarias ou mé qualidade.

7.3 - O objeto serd recebido definitivamente no prazo de até 05(cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificagéio da qualidade e consequente aceitagéo.

7.3.1 - Na hipétese de a verificagéio a que se refere o subitem anterior n&o ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo.

7.3 - O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
CONTRATADO pelos prejuizos resultantes do incorreto fornecimento.

CLAUSULAOITAVA- DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO
8.1 - A nota fiscal devera ser emitida em nome do 6rgéo que constar no cabegalho da requisigéo
de compra, somente apos o fomecimento do bem ou servigo, sob pena do ndo pagamento.

8.2 - O CONTRATADO devera fazer constar no campo de observac@o da sua nota fiscal as
seguintes informagbes:

Dispensa de Licitag&o n® 24/2022.

Contrato Administrativo n® 186/2022.
Requisi¢do de Compra n® .

Banco; Agéncia Conta Corrente:

8.3 - A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade
fiscal & constar assinada pela Comiss&o de Recebimento.

8.3.1 - Constatando-se, a situacgéo de irregularidade, sera providenciada sua notificacéo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (¢inco) dias Uteis, regularize sua situagéio ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE.

8.3.2 - N&do havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRANTATE devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacéo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.3.3 - Persistinds & irreguiandads, 6 CONTRATANTE dévéra adotar as medidas
necessarias a rescisdo do contrato, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa

8.4 - O pagamento ficard condicionado a aceitacéo do objeto e serd efetivado mensaimente, até
o dia 15 do més subsequente & execugéo da parcela do servigo, e sera processado através de
ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
CONTRATADO, desde que seja de sua titularidade.

8.5 - Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagio aplicavel
ou apresentacéo do documental de recolhimento diverso.

CLAUSULANONA - DO REAJUSTE
9.1 - Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ane contado da data limite para a
apresentacio das propostas.
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9.2 — O reajuste, apds um periodo de 12 (doze) meses podera ser aplicado considerando o
indice do INPC (indice Nacional de Pregos ao consumidor), mediante prévia solicitacéo,
adotando-se como limite méaximo a variagio do acumulado em cada periodo.

CLAUSULADECIMA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

10.1 = O valor contratado poderé ser revisto, com vistas & manutencéo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, na forma do art. 65, Il, “ d" da Lei Federal n° 8.666/1993, mediante
solicitagéio formal do CONTRATADO, acompanhado de planitha analitica e documento que
comprove a superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou
ainda em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando élea econbmica
extraordinaria ou extracontratual, porém de consequéncias incalculaveis, demonstrando o seu
impacto nos custos do contrato. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COMUNICAGAO ENTRE AS PARTES

11.1 - A comunicagsio entre as partes contratantes, sera preferencialmente através de e-mail
(comprasfozdojordao@outlook.com ou fiscalizacaocontratos@fozdojordao.pr.gov.br) as quais
produzirdo total validade juridica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
12.1 - 880 obrigacbes do CONTRATANTE:

| - Exigir o cumprimento de todas as obrigagGes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com as clausulas contratuais, edital e sua proposta;

Il - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do bem ou servigo
recebido provisoriamente com as especificagbes constantes do edital e da proposta, para fins de
aceitac8o e recebimento definitivo,

il - Comunicar o CONTRATADO, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
iregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

IV - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do CONTRATADO;

V - Efetuar o pagamento ao CONTRATADO no prazo e forma estabelecidos no contrato.

12.2 - O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados & execugdo deste contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULADECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

13.1 - O CONTRATADOQO deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste projeto basico e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

| - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagéo e
qualificagdo exigidas no processo de dispensa de licitagéo,

il - Apresentar copias auteriticadas das altéra¢ées do ato constitutivo, sempre que
houver,

I1i- N&o terceirizar o objeto do contrato sema anuéncia expressa do CONTRATANTE;

IV - Executar fielmente o contrato, os itens da clausula de execugio na integra, e de
acordo com as demais clausulas avencadas e as normas legais aplicaveis, respondendo pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial;

V - Arcar com todas as responsabilidades decorrentes da execugdo do contrato, nos
termos do codigo civil e do codigo de defesa e protegéo do consumidor;

VI- Responsabilizar-se pelo suporte & manutencgéo e perfeita funcionalidade do objeto;
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VIl - Substituir ou reparar itens que apresentarem defeitos ou falhas, no prazo méaximo
de 24 (vinte e quatro) horas apés notificacéo.

Vill- A prestago de servigo devera ser executada mediante ordem de compra.

X- O recebimento provis6rio ou definitivo néo exclui a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execucéo do fornecimento do objeto.

15.2- A empresa se responsabilizara pelos profissionais e técnicos responsaveis para a
realizagdo dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAFISCALIZAGAO
14,1 - O fiscal do contrato serd o(a) servidor(a) IVETE DE FATIMA DASILVA

14.1.1 - Entende-se por Fiscal do Contrato: o representante da Administracéo Publica
Municipal, nomeado pelo gestor de contratos e responsavel pelo acompanhamento da exécucio
e fiscalizacio dos contratos e instrumentos congéneres, de forma a garantir que seja cumprido o
disposto nos respectivos instrumentos,

142 O gestor do contrato serd o(a) Secretario(a) Municipal CRISTIELE SCHIRMER

14.2.1 Entende-se por Gestor de contratos: Secretario (a) Municipal responséavel pela
Pasta, tendo por responsabilidade a gestéo de questdes relativas a formalizagéo, vigéncia e
prorrogacdo de todos os contratos, aditivos e instrumentos congéneres;

143 - A fiscalizag8o ndo exclui nem reduz a responsabilidade do CONTRATADQO, inclusive
perante terceiros, por qualquer irreguiaridade, ainda que resultante de imperfeigbes
técnicas ou vicios.

CLAUSULADECIMA QUINTA - DAALTERAGAO CONTRATUAL
15.1 - Este contrato podera ser alterado nos termos do Art. 65 da Lei Federal n® 8.666/1993 e
suas alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DARESCISAO
16.1 = Constituem motivos para rescisdo contratual as hipéteses especificadas nos Aris. 77 ¢ 78
da l.ei Federal n°® 8.666/1993,

16.2 - No caso de rescisdo provocada por inadimplemento do CONTRATADO, o
CONTRATANTE podera sem prejuizos as demais penalidades cabiveis:

| - Fazer a execucao da garantia contratual, para ressarcimento do CONTRATANTE, e
dos valores das multas e indenizagbes a ela devidos;

Il - Reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos
causados, ja calculados ou estimados.

16.3 - Na ocorréncia de resciséo provocada pelo CONTRATADQO, poderd a CONTRANTE
aplicar multa resciséria no percentual de até 10% (dez por cento) do total & executar.

CLAUSULADECIMA SETIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
17.1 - Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10,520, de 2002, o CONTRATADO
que:

| - Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia
da contratacéo,

I1- Ensejar o retardamento da execugédo do objeto;

il - Falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

IV - Comportar-se de modo inidoneo;

V - Cometer fraude fiscal;
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17.2 - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE pode aplicar
ao CONTRATADO as seguintes sangdes:

| - Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que néo acarretem prejuizos
significativos para a CONTRATANTE;

It - Multa moratoria de uma UFM (Unidade Fiscal do Municipio) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

Il- Multa compensatoéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecugdo total do objeto;

IV - Em caso de inexecugéo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subiterm acima, serd aplicada de forra proporcional & obrigacao inadimplida;

V - Multa de 5 (cinco) UFM pela entrega do objeto em desacordo com edital e contrato;

VI - Multa de 5 (cinco) UFM pela reincidéncia do mesmo defeito;

Vil - Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Foz do Jordéo,
pelo prazo de até dois anos,

Vil - Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Foz do Jord&o, orgaos e
entidades da Unido pelo prazo de até cinco anos;

IX - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pblica,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagéo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida sempre
que 0 CONTRATADQ ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

X - Adequacdo das situagbes irregulares, com prazo razoavel para a regularizacéo, sob
pena da aplicaco diaria de uma até 10 (dez) Unidade Fiscal do Municipio - UFM;

X! - Ressarcimento de valores aos cofres plblicos, na exata medida do prejufzo ou dano
causado;

Xt - Devolugdo de bens, ¢ demais agbes que a autoridade competente julgar
necessarias, comvistas a consecugdo do interesse publico.

17.3 - As sangbes poderdo ser aplicadas juntamente com as muitas, descontando-a dos
pagamentos a seremefetuados.

17.4 - As multas devidas elou prejuizos causados ao CONTRATANTE serfo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do CONTRATADO, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

17.5 - Caso o valor da multa néo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do CONTRATADO, o CONTRATANTE podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

17.6 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancgbes, levara em consideracédo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
CONTRATANTE, abservado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULADECIMA OITAVA - DAFRAUDE E DACORRUPGAO
18.1 - O CONTRATADO deve observar ¢ fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacéo, o mais alto padréo de ética durante todo o
processo de licitagéo, de contratagéo e de execucdo do objeto contratual. Para os propdsitos
desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

| - “pratica corrupta” : oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a a¢éo de servidor ptblico no processo de
licitag&o ou na execucdo de contrato;
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Il - “pratica fraudulenta” : a falsificaggo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagéo ou de execugio de contrato;

[lf - “pratica colusiva” : esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

IV - “pratica coercitiva’ @ causar danos ou ameagar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um
processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato;

V - “pratica obstrutiva” :

a) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragbes falsas
como objetivo de impedir materialmente a apuracéo de alegagdes de pratica prevista;

b) atos cuja intengéo seja impedir materiaimente o exereigio do direito de promeover
inspecdo.

18.2 - O CONTRATANTE impora sangdo sobre a empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitag&o ou da execugdo do contrato.

18.3 - O CONTRATADO concorda e autoriza o0 CONTRATANTE inspecionar o local de execugio
do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execucéo do
contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO

19.1 - Uma vez firmado o presente contrato, 0 CONTRATANTE providenciara a publicagéo do
seu respectivo extrato no Digrio Oficial do Municipio de Foz do Jordéo, para cumprimento ao
disposto noArt. 61 § Gnico da Lei Federal n°® 8.666/1993.

CLAUSULAVIGESSIMA- DO FORO
20.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava (PR) para dirimir quaisquer duvidas ou
questbes decorrentes do presente contrato.

E assim, por estarem as partes de acordo, justas e contratadas, firmam o presente contrato em
03 (trés) vias de igual teor e forma que, depois de lido e achado conforme, € assinado pelas
partes para que produza todos os efeitos de direito, na presenga das testemunhas abaixo
identificadas e assinadas.

Foz do Jordso, 26 de setembro de 2022

Assinado de forma digital por
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAQO DE SERVICOS N° 34/2023
REFERENTE LICITACAQ PROCESSO DISPENSA N° 04/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE REALEZA — PR, Pessoa Juridica de direito Pablico Interno, com
sede na Rua Barfo do Rio Branco, 3507, inscrito no CNPI: 76.205.673/0001-40, Fundo Municipal de Saide
de Realeza, CNPJ: 09.158.413/0001-73, com sede na Rua Soares Raposo, 3807 - Centro Civico,
Realeza/PR - CEP: 85.770-000 e Fundo Municipal de Assisténeia Social de Realeza , CNPL
16.850.381/0001-38, com sede na Rua Bardo do Rio Branco, 3507 - Centro Civico Realeza/PR - CEP:
85.770-000, neste ato devidamente representado pelo Prefeito, Senhor PAULO CEZAR CASARIL,
brasileiro, casado, portador do documento de Identidade RG 1.663.148-5/SSP-PR, CPF. 3698.757.329-04,
residente ¢ domiciliado na Rua Progresso N° 2467, Ap 201, Loteamento Jardim Marchese, Realeza/PR.

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OQESTE, Inscrita no CNPJI sob n°, 03.757.610/0001-22, com sede na Rua
Afonso Botetho, 838 - CEP: 85012030 - Bairro: Trianon, Guarapnava/PR, neste ato representado por seu
representante legal Sr(a), FERNANDO FRANCO NETO, portador do CPF/MF n°.594.546.107-59,
residente e domiciliado na  Rua Afonso Otelho, 838 - CEP: 85012030 - Bairro: Trianon, Guarapuava/PR.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO
1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratagiio de empresa especializada para organizagio ¢ execucdo
de Concurso Phblico, visando o provimento de cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Realeza
—PR.

L 0462 LIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS [ : 104.600,00  |104.600.00
001 - Lote _ PROVIMENTO EFETIVO
001
TOTAL 104.600,00
1.2 - DOS CARGOS

1.2.1 - O Concurso Pablico tem por objetivo a selecdio de candidatos para os seguintes cargos, de acordo
com a Lei Complementar N° 02/2022:

Agente de Coleta de Residuos Ensino Fundamental Incompleto
Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental Incompleto Objetiva + TAF
Agente de Conservagio ¢ Limpeza Phblica Ensino Fundamental Incompleto ~ Objetiva + TAF
Motorista Ensino Fundamental Objetiva
Operador de Méquinas Ensino Fundamental Objetiva -+ Pratica
Auxiliar Administrativo Ensino Médio Objetiva
Agente da Autoridade de Transito Ensino Médio Obj ctiva * Af\lzfif'&&(;?(}
Psicologica +TAF
Educador/Cuidador Ensino Médio Objetiv‘a N {X\Tatiaqéo
Psicoldgica

| Engenheiro Civil Ensino Superior Objetiva
Fonoaudidlogo Ensino Superior Objetiva
| SPPPRIPURI IS SN B e L ’ e




B

AN

_, ] Professor de Educagiio Fisica ] Ensino Superior f Objetiva + Titulos }
1.2.2 -0 Municipio poderd suprimir ou incluir cargos, bem como alterar o tipo de prova, até a data da

publicagdo de edital conforme necessidade da Contratante, permanecendo as demais condicdes inalteradas,

1.3 - DAS INSCRICOES
1.3.1  -E de responsabilidade da contratada a realiza¢iio das inscrigdes para o Concurso Pablico, conforme
especificado nos itens a seguir

1.3.2 As inscrigdes deverdio ser realizadas via Internet, por um perfodo de pelo menos 15 (quinze) dias
Gteis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a contratada disponibilizar aos candidatos, para
impressao:

1.3.2.1 - O Edital do concurso e seus anexos;

1.3.2.2 - O comprovante de ingcricio e orientacdes ger ais aos candidatos;

1.3.2.3 - O boleto bancario para pagamento da taxa de i mscm;ao

1.3.2.4 - O contetdo programatico;

1.3.2.5 - A descrigfio do cargo pretendido;

[.3.2.6 - Opgio de reimpressio do comprovante de inscrigdo e do boleto bancario.

[.3.3 - No processo de realizagio das inscrigdes, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, os seguintes
dados: '
1.3.3.1 -Nome do Candidato;

1.3.3.2 Data de Nascimento:

1.3.3.3 Sexo do Candidato;

1.3.3.4 Cargo Pretendido;

1.3.3.5 Ndimero do R.G.;

1.3.3.6 Namero do C.P.F,,

1.3.3.7 Endereco completo;

1.3.3.8 Telefone fixo (preenchimento opcional);
1.3.3.9 Telefone celular ¢

1.3.3.10 E-mail;

ver] t 4; o ;unm a0 bamo de dddos dd Rucmta Fedcz al

1.3.5 -A contratada deverd fornecer ao Mumcxpm no prazo maximo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar do dia
Gtil subsequente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnético em planilha eletrbnica ou editor de
texto, contendo todos os dados referentes as inscriges realizadas a serem homologadas, a relaciio contendo
aquelas ndo homologadas, identificando o respectivo motivo da nfio homologacio, bem como dos candidatos
isentos da taxa de inscricdo, nos termos da Lei.

1.3.6 - A publicagfio dos editais de concurso em Orgio Oficial de mmprensa ficard a cargo do Muniaipio,
inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo & contratada apenas manter os editais em site proprio. A
formatagio e emissdo dos documentos, exclusivamente para publicagio, ficardo sob-responsabilidade do
Municipio, sendo que a elaboragio serd em conjunto com a contratada.

137 - A contratada ndo poderd admitir inscri¢o paga fora do prazo estipulado no edital de abertura do
concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital.

1.3.8  ~ O Municipio poderd disponibilizar computadores em determinado local piblico para realizacio de
inscricdes a todos os interessados que nfo tiverem acesso 3 Internet.

1.4 ~DASPROVASTFRORTTAR



" 1.4.1 - E de responsabilidade da contratada a organizacdo ¢ realizacdo de todas as ctapas referentes & prova
escrita,

1.4.2 - As provas deverdo ser constituidas de questSes objetivas, inéditas ou de dominio publico, de multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opgiio correta, e de elaboraciio de texto,
quando couber,

1.4.3 - Ndo poderdo constar dentre as alternativas de respostas das questdes as opedes “N.D.A”, “nenhuma

alternativa”.

1.4.4 -As questdes da prova escrita nilo poderfio se repetir entre cargos aplicados em turnos ou datas

diferentes,

1.4.5 -A prova escrita serd composta de 40 questes, para todos os cargos, abrangendo as seguintes areas de

conhecimento:
Contentdos Quantidade de Questdes ?rfé(i)v% dual ;gf@;@ de
Lingua Portuguesa 9 | 9
Matematica / Raciocinio Logico 9 | 9
Conhecimentos Gerais 8 1,5 12
Conhecimentos Especificos 14 5 70
40 100

1.4.6 - As questdes poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Musnicipio no edital de
coneurso,

1.4.7 - E de responsabilidade da contratada a elaboragdo do contetido programatico o qual deverd ser
revisado e aprovado pelo Municipio.

1.4.8 - As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contetido programético
divulgado e atribuiges dos cargos.

1.49 - E de responsabilidade da contratada providenciar a adaptagio das provas, dos equipamentos
necessarios ¢ das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a reserva de vagas,
conforme previamente deliberado pela Comissdo de Concurso do Municipio.

1.4.10 - As provas escritas poderéo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e hordrios diferenciados
desde que justificado, prevalecendo a opgdo por tnico local, sendo prerrogativa do Municipio a definicio
das datas e horérios de realizagdo das provas.

1411 - As provas aplicadas deverdo ser disponibilizadas aos candidatos na forma definida pelo Municipio.

FA412 - A cotreglio das provas escritas objetivas deverd ser realizada por meio de leitura cletronica /
automatizada de cartdes resposta sendo que esses deverdio ser devidamente identificados com os dados
pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter mmpo especifico para o colhimento da
assinatura do candidato, em havendo redagdo, as folhas definitivas para fins de correcdo nio poderdo conter
dados do candidato, exceto codigo de identificagio.

1.4.13 - A contratada deverd fornecer os 1*esultado<; da prova {,sum cont c,ndo 0 nimero da msuu; do, o
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inclusive da redagdo, quando houver, total de acertos nas questdes especificas para fins de desempate de nota

e, caso seja a ultima etapa do cargo, a classificacdo final, obedecidos todos os critérios de desempates.

1.4.14 - O desempate serd realizado pela contratada, seguindo critérios objetivos definidos em edital,
devendo o relatério de resultado final ser entregue ao Municipio com os desempates ja realizados. Serd
utilizado o sorteio como ultimo critério, sendo aplicado somente se persistir o empate depois de aplicados
todos os demais critérios. Caso s¢ja necessario utilizar o sorteio, ficard a cargo da Comissdo Organizadora de
Concurso realiza-lo.

14.15 - E de responsabilidade da contratante a disponibilizacio dos locais de realizaglio das provas
escritas, sendo que, na data de realizacfo, esses deverdo estar devidamente higienizados, organizados,
identificados e sinalizados para o recebimento dos candidatos.

1.4.16 « O ensalamento dos candidatos devera ser realizado respeitando-se a capacidade de cada sala,
garantindo um espacamento minimo entre os candidatos, de forma a evitar a comunicagdo entre eles e
garantir a lisura do processo e wm ambiente adequado ao candidato.

1.4.17 - O ensalamento dos candidatos com deficiéncia deverd ser feito de forma a respeitar sua
deficiéncia ¢ a condigio especial solicitada.

1.4.18 -E de responsabilidade da contratada a contratacio de profissionais habilitados ¢ capacitados para a
claboragdo das provas, sendo, também. de sua inteira responsabilidade, o total sigilo do contetdo das provas.

1419 - Serdo realizadas provas praticas para os cargos de Operado de Méquinas (30 candidatos). A
contratante serda responsdvel pelo local e fornecimento de maquindrio para aplicagfio da prova pratica, ¢ a
contratada pela aplicagio e avaliagéo,

1.4.20 - Serdo realizadas provas de titulos para o cargo de Professor de Educaciio Fisica. A contratada serd
responsavel por receber e avaliar os titulos.

1.4.21 - Serilo realizadas provas de aptidio fisica para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais (50
candidatos), Agente de Conservagdo e Limpeza Pablica (30 candidatos), Agente de Coleta de Residuos (30
candidatos) e Agente da Autoridade de Tréansito (30 candidatos). A contratada serd responsivel pela local e
fornecimento de equipamentos para aplicagio da prova de aptiddo fisica, bem como a aplicaciio e avaliaciio,

1.4.22 - Serdo realizadas provas de Avaliagdo Psicologica (30 candidatos) para os cargos de Agente da
Autoridade de Tréansito € Educador/Cuidador (30 candidatos). ’

1.5 - DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

1.5.1 - A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagiio das provas, profissionais
devidamente habilitados e capacitados para o desenvolvimento das seguintes atividades:

1.5.1.1- Aplicagdo das provas,

1.5.1.2 - Coordenagio dos locais de realizagiio e das equipes envolvidas na aplicagio das provas;

1.5.1.3 - Recepelio, organizacio, identificacfio e orientacdo dos candidatos;

1.5.1.4 Manutenciio da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos locais de prova;

1.5.2 - de responsabilidade da contratada o recrutamento, selecdo, treinamento, coordenagdo ¢ pagamento
dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessérios para a realizaciio das provas.

1.5.3 - Para a aplicagio da prova escrita, a contratada deveréd designar pelo menos 2 (dois) fiscais por sala
com mais 50 (cinquenta) candidatos, acrescendo 1 (um) fiscal a cada 20 (vinte) candidatos adicionais
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1.5.4 - Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis) salas, sendo 01
(um) do sexo masculino e 01 (um) do sexo feminino.

1.5.5 - Devera designar 1 (um) fiscal por sanitdrio, que fard o controle do fluxo de candidatos para seu uso,
bem como para manter organizado e higienizado durante os trabalhos.

1.5.6  -Deverd disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicacdo das provas aos
candidatos com deficiéneia, quando necessario,

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA
2.1 - Realizar os trabalhos que lhe sdo atribuidos com estrita observincia aos preceitos da transparéncia,
impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas legais municipais, estaduais e

federais que norteiam o assunto;

2.2 -Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informagéio, apropriada e capaz de atender as
obrigacOes por parte da contratada;

2.3 Adaptar o sistema de informacio com vistas as necessidades da contratante;

2.4 Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o gual serd elaborado pelo Municipio em
conjunto com a contratada.

2.5 Receber as inscrigdes dos candidatos, por meio eletrénico, com emissio de boletos com registro. O
tecothimento das taxas de inscrigio deve ser efetivado em conta propria da contratante.

2.6 Receber e analisar os requerimentos de isengio da taxa de inscrigio, de acordo com o previsto em
legislagio municipal e edital de concurso.

27 Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informacdes contidos na
ficha de inscri¢iio destes,

2.8 Adaptar as provas e os locais de realizagio das provas, de acordo com as necessidades declaradas por
candidatos com deficiéncia, apés devidamente homologadas e autorizadas pela Comissio Organizadora de

Concursos do Municipio.

2.9 Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao concurso, tais como: editais,
avisos, gabaritos e outros, para consulta e impressio.

2.10Disponibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta ¢ impressio via Internet.
2.11Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita.
2.12As provas deverdo ser elaboradas por profissionais comprovadamente habilitados para as quais deverfio

ser consideradas as especificidades do cargo, tais como: nivel de escolaridade, contetido programatico e
atribuigdes ¢ habilidades do cargo.
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2.13A Contratada deverd fornecer a Equipe Téenica com profissionais habilitados para cada cargo licitado,
devendo comprovar a formagdo dos profissionais através de diploma devidamente reconhecido pelo MEC,
bem como apresentar a comprovagdo de vinculo,

2.14A Contratada deverd fornecer no minimo 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, fornecidos por
pessoas juridicas ou privadas, com objeto compativel com os servigos a serem executados, comprovando que
executou os servigos de forma satisfatoria e dentro dos prazos estabelecidos.

2.15A execugdo dos servicos previstos neste contrato nfo poderd ser subcontratada, devendo ser executada
diretamente pela contratada, com exceciio dos casos previstos em lei,

2.16Fornecer os resultados das provas por cargo, com classificacdo e desempate, contendo: nimero da
inscricdo, nome do candidato, data de nascimento, nimero do documento de identificacio e total de acertos
nas questocs especificas, quando couber, e média/nota final, por meio de documento impresso e em arquivo de
editor de texto ou planilha eletrénica.

2.17A contratada deverd fornecer todos os documentos ¢ arquivos, digital ou fisico, em modelo, formato e
layout conforme exigéneia do Sistema Integrado de Atos de Pessoal — SIAP — Admissio, para que a
Contratante possa cumprir as exigéncias da INSTRUCAO NORMATIVA N° 142/2018, e nos termos do ato
Acordio 224/2021 (S1C), expedida no processo 843316/17 de assunto ADMISSAO DE PESSOAL pbulicada
em 04/03/2021.

2.18Disponibilizar ¢ remunerar os fiscais, coordenadores e equipes responsaveis pela limpeza, seguranca e de
primeiros socorros nos locais de realizagéio das provas, bem como providenciar os equipamentos e insumos
necessarios para o desenvolvimento das atividades pertinentes ao certame.

2.19Fornecer as respostas ¢ fundamentagfio de possiveis recursos, dentro dos prazos estabelecidos em Edital e
pela Comissdo Organizadora de Concursos do Municipio.

2.20Manter representante da instituigdo, formalmente constituido, durante o periodo de organizacio,
realizagio e conclusio do certame, o qual deverd manter-se dispontvel para o repasse de orientaciio por parte
da contratante.

2.21Manter contato com os 6rgaos piiblicos responséaveis pela seguranca e trafego na localidade da realizacio
das provas, objetivando conservar a seguranga, a organizagdo e a ordem nos locais de realizagio das provas.

2.22 Apresentar  antes da  finalizagio dos trabalhos declaragio de que o0s responsaveis pela
elaboragio/corrego das provas nfo sio conjuges, companheiros ou companheira, ¢ parentes consanguineos
ou afins até o terceiro grau, dos candidatos inscritos.

2.23Cumprir as orientagdes e recomendagBes proferidas pelo Contratante.

2.24A contratada deverd manter os originais dos gabaritos dos candidatos em arquivo, por 06 (seis) meses, a
contar da data da homologagiio final do Concursos, fornecendo cépias originais para andlise, quando

solicitado pelo Contratante. dentro desse prazo que apds serdo incinerados,

2,25 Correrdio 4 conta da CONTRATADA todas as despesas ¢ encargos de natureza trabalhista, providenciaria, social
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Nas etapas a serem desenvolvidas, a CONTRATANTE se compromete com os seguintes itens:

a) receber em conta de sua titularidade, os valores referentes a taxa de inscricdo dos candidatos participantes no
concurso publico;

b) arcar com as eventuais custas junto ao banco contratado para proceder ao comercio eletrdnico, necessario ao
controle dos recebimentos das taxas de inseri¢do;

¢) fornecer acesso aos arquivos eletrdnicos emitidos pelo banco contratado, referente ao controle do recebimento das
inscricdes;

) fornecer os vefculos, as maquinas e ambientes para aplicagiio das provas escritas e praticas, quando for o ¢aso;

) nomear Comissio Fiscalizadora do concurso pablico, para acompanhar a execucéo do presente contrato.

/) realizar no seu Didrio Oficial, todas as publicagdes oficiais necessarias ao atendimento do principio da publicidade.
g) realizar andlise juridica quanto a legalidade de todos os editais inerentes ao processo; e

i) responder aos questionamentos dos Orgaos de controle interno e externo, questionamentos relativos ao concurso
publico;

i) Disponibilizar local para aplicagdo das provas sem énus para a CONTRATADA.

i) Formecer & contratada todos os documentos ¢ feformagGes suficientes para a elaboragfio do edital naugural e os
supervenientes,

CLAUSULA QUARTA - DA DOCUMENTACAO CONTRATUAL
Ficam integrado a este Contrato, independente de transcricdo, os seguintes documentos cujos teores sio de
conhecimento da CONTRATADA: publicagdes, proposta da licitante, orcamento detathado, termo de referéncia.

PARAGRAFO UNICO:

Serd incorporada a este Contrato, mediante TERMOS ADITIVOS, qualquer modificagio que venha a ser necessitia
durante a sua vigéncia, decorrente das obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, alteracSes quantitativas ou
qualitativas, prazos ou normas gerais de servigos da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1 O valor para a execuglio do Objeto deste contrato, daqui por diante denominmado “valor contratual”, é de R$
104.600,00 (Cento e Quatro Mil e Seiscentos Reais), para 2.000 (dois mil candidatos).

5.2 — Para cada candidato excedente as 2.000 (dois mil) inscrigdes pré estabelecida, haverd um custo adicional de R$
35,00 (trinta e cinco reais) por candidato, sendo a majoragio do valor do contrato, se necessdria, efetuada mediante
assinatura de Termo Aditivo.

5.3 — O valor do contrato inclui o pagamento de todas as despesas diretas e indiretas, oriundas da execugio do objeto
deste contrato, de acordo com a cldusula segunda.

5.4 - As custas referentes a execugio dos servicos propostos correrdo a conta da CONTRATANTE ¢ seu pagamento
serd realizado mediante apresentagdo das notas fiscals respectivas, apresentadas juntamente com as Certiddes de
Regularidade do FGTS ¢ INSS, dividido em até 02 (duas) vezes, na seguinte propor¢io: sendo 60% (sessenta por
cento) pagos quando da homologacio das inscrigdes, em até cinco dias Gteis, contados da data de encerramento das
inscri¢des para o concurso; ¢ 40% (quarenta por cento), actescido do valor excedente, pagos em ate cinco dias Gteis,
contados da homologagiio do resultado final do concurso. Ao emitir a nota fiscal deverd a empresa enviar a mesma, 1o
dia da emissdo via e-mail (licitacao2@realeza.pr.gov.br).

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E CONDICOES DE PAGAMENTO
Adcwpcm da presente Licitagdo correrd 4 conta das seguintes dotagBes:
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7.1 O referido contrato celebra-se mediante dispensa de licitaciio, fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei no
8.666/93, tendo em vista ser a CONTRATADA uma Instituigiio privada, sem fins [ucrativos, compelida ao apoio,
promogdo, divalgacio, criagio ¢ contribuigio a educagio, pesquisa ¢ desenvolvimento cientifico e teenoldgico, aliada
a sua inquestiondvel reputagdo ético profissional, nos termos de seu estatuto social, anexado ao presente instramento,

CLAUSULA OITAVA - RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

8.1 Este contrato ndo estabelece nenhum vinculo empregaticio de responsabilidade da CONTRATANTE, com relagdo
ao pessoal que a CONTRATADA empregar, direta ou indiretamente, para execugio dos servigos ora contratados,
corretdo por conta exclusiva desta, Grica responsdvel como empregadora, todas as despesas com esse pessoat,
inclusive 0§ encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja trabalhista, previdencidria, securitdria ou qualquer outra;

8.2. Na hipdtese da ocorréncia de qualquer demanda na esfera trabalhista, a CONTRATADA. detentora do vinculo
empregaticio direto ou indireto, responsabilizar-se-4 pelo acompanhamento do processo e eventual condenagdo ao
pagamento dag verbas constantes da reclamacdo, isentando a CONTRATANTE de qualguer responsabilidade quanto
as mesmas,

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

O licitante vencedor estard sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 ¢ 87 da Lei 8.666/93 de 21/06/1993, seus
pardgrafos ¢ incisos.

I) - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global da proposta, pela inexecugdo total do contrato, ¢ em caso de
rescisfio contratual por inadimpléncia da CONTRATADA.

1) - Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipotese de inexecugdio parcial ou qualquer
outra irregularidade.

T« Multa de 0,1 (um décimo por cento) do Valor Global do Contrato, por dia consecutivo de atraso. em relagio ao
prazo firmado.

IV) - As multas mencionadas nos itens I, I1, 1T serfio descontados dos pagamentos a que a contratada tiver direito, ou
mediante pagamento em moeda corrente, ou ainda judicialmente quando for o caso.

V) - As penalidades serio aplicadas sem prejufzo das demais sangdes, administrativas ou penais, previstas na Lei
8.666/93.

Paragrafo Unico - Pela inexecuciio total ou parcial do  Contrato  suspensdo temporiria de participagio
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, pelo prazo de 02 (dois) anos.

CLAUSULA DECIMA - DA APLIC ACAO DAS MULTAS

Quando da aplicagfio de multas a CONTRATANTE notificard a CONTRATADA que terd prazo de 10 (dez) dias
corridos para recolher A Tesouraria da CONTRATANTE a importdncia correspondente, sob pena de incorrer em
oufras sangdes cabivels,

PARAGRAFO PRIMEIRO
Compete ao Departamento Municipal de Tributagio da CONTRATANTE, quando for o caso, por proposta da

fiscalizacfio, a aplicagio de multas 4 CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO
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_da respectiva notificacdo, mediante prévio recolhimento da multa, sem efeito suspensivo, até que seja devidamente
efetuada a justificativa exporta; a CONTRATANTE julgard, no prazo mdximo de 30 (trinta) dias, procedente ou
improcederte a permatidade a ser fmposta, devendo fundamenti-ta ¢, se mprocedente, a fmportineia recothida peta

CONTRATADA serd devolvida pela CONTRATANTE, no prazo de 03(trés) dias, contados da data do julgamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO INICIO DOS SERVICOS
Os servigos deverdo ser iniciados imediatamente apés a assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E PRORROGACAOQ
A CONTRATADA obriga-se a prestar 4 CONTRATANTE os servigos objeto deste contrato em até 120 (cento e
vinte) dias, a contar da assinatura do contrato, que poderd ser prorrogado a critério do Municipio de Realeza.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizaghio da execugdo do objeto deste Contrato sera feita pela CONTRATANTE, através de
profissionais qualificados, tendo como Fiscal Titular a Senhora Elisangela Maria Dal Bosco Machado
(Contato: (46) 3543-1930 ou recursoshumanos@realeza.pr.gov.br) e como suplente o Senhor Andrei Da Silva,
a) Tanto o fiscal quanto seu suplente poderd ser substituido mediante Portaria de Designacdo emitida pelo
Prefeito Municipal, devidamente comunicada 4 empresa contratada.

b) A omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo ndo eximitd o fornecedor da integral responsabilidade pelos
encargos ou servigos que sdo de sua competéneia,

€) Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por parte da contratada, os
titulares da fiscalizagfio deverdo de imediato, comunicar por escrito ao 6rgio de administracio da
CONTRATANTE. que tomard as providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital,
no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos
causados por sua omissio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUB<CONTRATACAOQ
A CONTRATADA ndo poderd ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem autorizagio prévia
por escrito do CONTRATANTE e fica proibido a Sub-contratacio.

A Contratada responderd diretamente por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vier a causar o
municipio ou a terceiros, decorrentes de sua aglio ou omissio. dolosa ou culposa, na execucdo dos servigos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéneia do presente contrato serd de doze meses a contar da assinatura do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISA0

A CONTRATANTE sc reserva o direito de rescindir o Contrato independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, sem que 8 CONTRATADA caiba o direito de indenizacio de qualquer espécie, nos seguintes casos: ( a )
quando a CONTRATADA falir, entrar  em concordata ou for dissolvida; (b ) quando a CONTRATADA
transferir no todo ou em parte o Contrato sem a prévia anuéneia  da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A rescisdo do Contrato quando, motivada dos itens acima relacionados, implicard na apuragio de perdas e danos, sem
embargos da aplicagfio das demais providéncias legais cabiveis.
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. PARAGRAFO SEGUNDO
A CONTRATANTE, por conveniéneia exclusiva ¢ independentemente de cldusulas expressas, poderd rescindiv o
presente Contrato,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre as partes, com base na legislagdo em vigor e pela legislagdo
aplicavel 4 matéria,

CLAUSULA PECIMA NONA - CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento declara a CONTRATADA ter plena ciéncia de seu contetudo, bem como dos demais
documentos vinculados ao presente Contrato ¢ do procedimento licitatorio.

CLAUSULA VIGESIMA - DO ARBITRAMENTO E FORO

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo perante o Foro da Comarca de
Realeza, Estado do Parand., ndo obstante qualquer mudanca de domicilio da CONTRATADA  que em razdo disso, &
obrigada a rrranter v representante  com pleno poderes para receber notifteacdo, citagio micial € outras rmedidas em
direito permitidas.

Justas ¢ contratadas, firmam as partes este instrumento em 02 {(duas) vias de igual teor com as testemunhas presentes
a0 ato, alim de que produza seus efeitos legais.

Realeza - Pr., aos 26 dias de janeiro de 2023,

Assinado de forma digitel por

FERNANDO FRANCO - sermanno sraneo
NETTO:59454610750 NETTOssisisiorse

Tados: 20730208 09:33:37 -02°00

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE
CONTRATADA

Testemunhas: ilaey.
DIANA BAMEH
07699097
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s Termo de Referéncia Concurso.docx(~71 KB)

013 boa tardel

Estamos encaminhando termo de referéncia para elaboracdo de orcamento para andlise e posterior contratagdo de
Universidade PUblica mediante dispensa de contratacdo para realizacdo de concurso para Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul-PR.

A contratac8o prevé ndmero minimo de 2000 inscritos e pagamento de inscric¢des remanescentes mediante termo de
referéncia, favor realizar or¢amento para 2000 inscricdes.

fcargos e tipos de prova estdo contemplados no referido termo de referéncia.
Validade de proposta de até 68 dias.
Grato pela atencdo

Duvidas entrar em contato junto ao Departamento Juridico ou Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LARANJEIRAS DO SUL

TELEFONE 42-3635-8144

Rua Expediciondrio Jodo Maria, 1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR

webmail.ls.pr.gov.br/cpsess 197 1473829/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0& uid=346&_ mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 171



11/04/2023, 13:38 Roundcube Webmail :: Solicitagéio de Orgamento para Contratag8o de Universidade Publica para Realizagéo de Concurso

Assunto  Solicitagéo de Orgamento para Contratac8o de Universidade Pablica
para Realizacdo de Concurso

De Procuradoria do Municipio de Laranjeiras do Sul
<protocolo.procuradoria@ls.pr.gov.br>

Para <concursos@funtefpr.org.br>

Copia <drh@ls.pr.gov.br>

Data 2023-04-05 08:10

« Termo de Referéncia Concurso.docx(~71 KB)

013 bom dial

Estamos encaminhando termo de referéncia para elaboragdo de orcamento para andlise e posterior contratacdo de
Universidade Publica mediante dispensa de contratacdo para realizacdo de concurso para Prefeitura Municipal de
Laranjeiras do Sul-PR.

A contratacdo prevé nimero minimo de 2000 inscritos e pagamento de inscrig¢Bes remanescentes mediante termo de
referéncia, favor realizar or¢amento para 2000 inscrigdes.

Os cargos e tipos de prova estdo contemplados no referido termo de referéncia.
lidade de proposta de até 6@ dias.
Grato pela atencdo

Duvidas entrar em contato junto ao Departamento Juridico ou Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LARANIEIRAS DO SUL

TELEFONE 42-3635-8144

Rua Expediciondrio Jodo Maria,1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR

Atenclosamente,

Procuradoria Municipal

Prefeitura de Laranjeiras do Sul/PR

Rua Expedicionario Jodo Maria, 1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR, CEP 85.301-410
Fone 42-36358100

webmall.ls.pr.gov.br/cpsess 197 1473829/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=347&_ mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwin=1 7



05/04/2023, 07:52 Roundcube Webmail :: Re: Fwd: Solicitagéio de Orgamento para Contratagéo de Universidade Plblica para Realizagéo de ...

Assunto Re: Fwd: Solicitacdo de Orgamento para Contratacao de
Universidade P{blica para Realizacdo de Concurso

De ascop <ascop@utfpr.edu.br>

Parg Procuradoria do Municipio de Laranjeiras do Sul
<protocolo.procuradoria@|s.pr.gov.br>

Data 2023-04-04 17:30

Boa tarde,

A UTFPR ndo realiza concursos externos.

Obrigadal

Atenciosamente,

Assessoria de Concursos Publicos - ASCOP

Diretoria de Gest3o de Pessoas - DIRGEP
Universidade Tecnolégica Federal do Parand - UTFPR

© 04-04-2023 16:14

rosunto: Fwd: Solicitacdo de Orgamento para Contratacdo de Universidade PUblica para Realizagdo de Concurso
Para: concurso@uem.br, cpcp@utfpr.edu.br, naps@ifpr.edu.br, dpo@funpar.ufpr.br
protocolo.procuradoria@ls.pr.gov.br escreveu:

013 boa tarde!

Estamos encaminhando termo de referéncia para elaborac8o de orgamento para andlise e posterior contratacdo de
Universidade Publica mediante dispensa de contratacdo para realizacdo de concurso para Prefeitura Municipal
de Laranjeiras do Sul-PR.

A contratacdo prevé nimero minimo de 2000 inscritos e pagamento de inscri¢Bes remanescentes mediante termo de
referéncia, favor realizar orcamento para 2000 inscric¢des.

0s cargos e tipos de prova estdo contemplados no referido termo de referéncia.
Validade de proposta de até 60 dias.
Grato pela atencao

vidas entrar em contato junto ao Departamento Juridico ou Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

PROCURADORIA GERAL DC MUNICIPIO

LARANJEIRAS. DO SUL

TELEFONE 42-3635-8144

Rua Expediciondrio Jodo Maria,1020, Centro, Laranjeiras do Sul/PR

webmail.ls.pr.gov.br/cpsess3309649630/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=730&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 17



i3

FUNDACAO DE APOLO AO DESEN VOLYIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~ FAU

ESTATUTO

TITULO X
DA FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, FAU

CAPITULO X

DA NATUREZA JURIDICA, DA CONSTITUICAO E DOS OBJIETIVOS DA
FUNDACAO

Art, 1% A Fundaclio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, FAU, constituida por instituidores conforme escritura pliblica lavrada em
19 de janeiro de 2000 no Cartorio Gois - 20 Tabelifio de Notas, aprovada pelo Parecer
Constitutivo 03/2000, do Ministério Piblico do Estado do Parana, de 14 de abril de
2000, registrada no 1° Tabelionato de Protesto de Titulos ¢ 1° Servigo de Registro de
Titulos ¢ Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, de Guarapuava - PR, sob n® 66.861,
livio 73260, & pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por
prazo indeterminado, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo
presente Estatuto, pela legislagio que The for aplicdvel & pelas normas complementares

que venham a ser editadag pelos orgiios competentes, nos limites de suas atribui¢des.
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Pardgrafo Unico. Neste Estatuto sio consideradas equivalentes as expressoes
“pundaciio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Hstadual do Centro-Oeste”,

“Fundagio”, “Fundagio de Apoio” ¢ “FAU™.

Art. 2°. A Fundagfo tem sede e foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com
endereco 4 Rua Afonso Botelho n® 838, Bairro Trianon e, no atendimento de suas

finalidades, poderd constituir eseritorios de representagiio, filiais ou subsedes em

qualquer parte do territdrio nacional.

Art. 3°, S0 objetivos da FAU:

I - Apoiar a Unicentro por meio de fomento ¢ gestdo administrativa, financeira ¢ de
pessoal, gerenciamento e execugfio de projetos de desenvolvimento de ensino, pesquisa e
extensiio e de saide pablica, de desenvolvimento institucional, cientifico, tecnoldgico ¢
de estimulo 3 inovacio,; como estratégias para o desenvolvimento humano, econdmico €
social;

Il - Apoiar, gerenciar e executar projetos relacionados ao interesse proprio ¢ de outras
instituigBes publicas e privadas;

11 - Prestar servigos téenicos, clentificos e administrativos a pessoas fisicas ou juridicas,
de direito pablico ou privado;

IV - Conceder incentivos a servidores e alunos de graduacfio e pos-graduagio de acordo
com regulamentagio propiia;

V — Desenvolver ¢ ministrar atividades de ensino, pesquisa ¢ extensio;

V1 - Apoiar téenica e administrativamente entidades dos setores pablicos e privados que

atuem na formulacio, orientaglo, coordenagio e execucho de pﬁiiﬁm&s relacionadas com

o ensino, pesquisa, extensdo, cultura, salide e as artes;
VII - Promover e apoiar, em todas as areas do conhecimento, a inovagio tecnolégica, a

capacitagio e transferéncia de tecnologia, a incubag@o de empresas;

VIIT - Atuar na gestdo de atividades de natureza tecnologica,

v Tabelionata de Profesto de Titulo e
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¥ - Desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria;

¥ . Promover, organizar ¢ execular Cursos, treinamentos especializados, palestras,

semindrios, conferéncias, simpdsios, eventos e outras atividades similares;

X - Realizar, coordenar, organizar concursos e processos seletivos publicos ¢ privados;
K11 - Atuar como agente de integragiio de estagios conforme a lei vigente,

K111~ Desenvolver, produzir e comercializar bens e servigos;

XIV - Dar suporte a atividades ¢ operagdes especiais, inclusive de natureza
infraestrutural, material ¢ laboratorial, que levem & melhoria mensurdvel das condigdes
das InstituicBes Estaduais de Ensino Superfor - [EES, Hospitais Universitarios - HUs ,
Instituigdes de Satde Pablicos e Privados - ISs, Institutos de Ciéneia e Tecriologia ~
1075 « ¢ Institutos de Pesquisa ~ IPs, especialmente obrag laboratoriais e aquisi¢iio de
nateriais, equipamentos e outros insumos diretamente relacionados as atividades de

inovagio, pesquisa cientifica e tecnologica, extensio ¢ ensino;

XV - Atrair instrumentos de fomenfo e de crédito, bem como sua permanente

atualizaco e aperfeigoamento;
XV~ Apoiar a descentralizagiio das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao;

%Vl - Fortalecer as capacidades operacionais, cientificas, tecnologicas €
administrativas das IEES, HUs, 1Ss, ICTs e IPs do Parand;

SVITL - Atuar como licenciado de marcas e produtos institucionais das TRES, HUs, ICTs
e IPs;

YIX - Gerir unidades geradoras de bens e servigos como editoras, espagos culturais e

fuzendas experimentais, entre oulras, ligadas ao ensino, pesquisa ¢ extensio;

XX - Gerir Hospitais Universitdrios, clinicas e congéneres, prestar servigos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnostico ¢ terapéutico &
comunidade e 4 formaglo de pessoas no campo da satde plblica, implementando
sisterna de gestio que possibilite a geragiio de indicadores quantitativos ¢ qualitativos

para o estabelecimento de metas;
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¥XI - Administrar unidades hospitalares, bem como de prestagio de servigos de
assisténeia médico-hospitalar, ambulatorial ¢ de apoio diagnéstico e terapéutico 4
comunidade, no ambito do SUS;

XTI - Prestar as IEES. HUs, ISs, ICTs e IPs, servigos de apoio a0 ensino, 4 pesquisa ¢ &
extensio, ao ensino-aprendizagem e & formagio de pessoas no campo da saide piblica,
mediante as condicdes que forem fixadas em seus estatutos sociais;

XXII - Apoiar a execugfio de planos de ensino, pesquisa ¢ extensfio das [EES, cuja
vinculago com o campo da satide piiblica ou com outros aspectos da sua atividade tome
necessaria essa cooperagiio, em especial na implementagho das residéncias médicas,
multiprofissional, uniprofissional e em drea profissional da saiide, nas especialidades e
regides estratégicas para o SUS;

XXIV — Apoiar a execugiio de planos de ensino, pesquisa ¢ extensdo na implementagio
das residéneias téonicas;

XXV - Prestar servicos de apoio 4 geraglio do conhecimento em pesquisas basicas,
clinicas e aplicadas nos hospitais universitarios estaduais;

KXV - Exercer outras atividades inerentes 83 suag finalidades, nos termos do seu
estatuto social,

Pardgrafo Unico. As atividades desenvolvidas pela Fundaglo, nos termos deste
Estatuto, s&0 voltadas a valorizagdo dos recursos humanogs e materiais da Unicentro, ¢ 08
recursos auferidos devem ser revertidos integralmente 2 Fundaciio e/ou & Universidade

apoiada,

Art. 4°. A FAU, na consecuciio de seus objetivos, pode firmar contratos, acordo de

parcerias, convénios, termos de cooperacho e ajustes individualizados, além de articular-
se com orgios ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial

com a Unicentro,

o
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CAPITULO T

DAS BOLSAS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAQ, PRESTACAQ DE
SERVICOS E ESTIMULO A INOVAGAO

Art. 5% A Fundaciio de Apoio podera conceder e administrar bolsas de ensino, pesquisa,
extensio e de estimulo & inovacdo, e auxilio, aos estudantes de cursos téenicos, de

graduacto e pos-graduacio ¢ aos servidores vinculados a projetos institucionais.

Art. 6° No caso de prestagiio de servigos e mediante aprovagdo do representante
méximo dag ICTs, TPs, HUs e 1Ss, a Fundagiio de Apoio poderd efetuar o pagamento de
retribuigho pecunidria para servidor ou empregado pﬁ?:}}ico' envolvido em projetos
institucionais, sob a forma de verba varidvel, ¢ desde que custeado exclusivamente com

recursos arrecadados no émbito da atividade contratada.

TITULO 1Y

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

CAPITULO}

DO PATRIMONIO

Art, 7%, O patriménio da FAU ¢ constituido pela dotagdo inicial integralizada pelos
instituidores no valor de R$ 11.600,00 (onze mil e seiscentos reaig), conforme consta na

Escritura Pablica de 14 de abril de 2000, no Tabelionato da Comarca de Guarapuava,
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Tistado de Parand, microfilme n® 66861, representadas em moeda corrente nacional € por

bens e valores que a este patrimdnio venham a ser adicionados por:

[ - Dotages feitas por pessoas de direito pliblico ou privado, com o fim especifico de

incorporagio ao patrimdnio;

[l — Doacdes, legados, auxilios e contribuigdes que lhe venham a ser destinados por

pessoas de direito publico ou privado, para esse fiong

111 - Bens e direitos adquiridos para esse fim;

IV - Fundo financeiro composto pelos resultados liquidos provenientes de suas

atividades que, a ecritério do Conselho Deliberativo, devam ser incorporados ao

Patrimbnio.

CAPITULO I

DAS RECEITAS

Art. 8, Constituemn receitas da Fundago:

O

o

[ - Og rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com

as finalidades estabelecidas no Artigo 3° deste Estatuto;

1 — ContribuicBes de pessoas fisicas ou juridicas;

I~ Dotagdes ou subvengdes eventuais de entes pGblicos das administragdes direta,

indireta ou fundacional;

1V - Auxilios e contribuicdes de entidades privadas, nacionais ou pstrangeiras;

Y - Doagles e legados;
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VI - Produtos de operagtes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas

atividades ¢ outras receitas de capital;
VII - Rendimentos proprios dos imévels que possuir;
VIIIT - Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

¥ - Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua

propriedade;

¥ - Usufruto que The forem conferidos.

Art. 9%, As doagBes ¢ legados de bens e direitos patrimoniais podem ser aceitos somente

ap6s a manifestagio do Conselho Deliberativo.

Art. 10, A contratagfio de empréstimos, seja em instituicdes financeiras, agéncias de
fomento ou por meio de particulares, depende de deliberagdo da maioria absoluta dos

membros do Conselho Deliberativo, em reunifio convocada para esse fin,

Art. 11, A Fundaciio de Apoio, nos termos da Lei Federal n° 13.800, de 4 de janeiro de
2019, poderd criar ¢ manter fundos patrimoniais para incentivar doagbes privadas a
projetos desenvolvidos nas 1EES, HUs, 1Ss, IPs e ICTs que sejam de interesse phblico &
de acordo com sua missdo institucional, nas dreas de ensino, pesquisa, extensdo,

desenvolvimento institucional, cientifico e teenoldgico, gestdo dos HUs e ISs ¢ estimulo

"y

A inovagho.

Art. 12. A alienaghio ou permuta de bens fundacionais e iméveis e a prestagio de

garantias pela gravagio de snus sobre imoéveis sfo decididas pelo Conselho
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Yeliberativo, observando-se a deliberagiio da maioria absoluta, com a devida apreciagdo

do Ministério Pablico.

Art, 13, O patrimdnio, as receitas ¢ o fundo financeiro composto pelos resultados
liquidos da Fundacfio somente podem ser utilizados para a consecugio de seus objetivos,

mencionados no Art, 3° deste Estatuto.

TITULO 111

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO ¥

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS COMPETENCIAS

Art. 14. A estrutura organizacional da FAU é composta pelog seguintes orglos:
[ Congelho Deliberativo;

11~ Diretoria;

{11 ~ Consetho Fiscal,

§1°. Os Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal sdo compostos por instituidores efou servidores

»

efetivos da Unicentro.

§2°, Quando os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal forem servidores efetivos,
estes devern ter, no minimo, quatro anos de efetivo exercicio na Instituigho no momento
da posse.
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SECAOT

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 18. O Conselho Deliberativo, 6rgho méximo da Fundacio, tem a seguinte

composicio:

I - Reitor da Unicentro, na qualidade de presidente;

I - Vice-reitor da Unicentro, na qualidade de vice-presidente;

11T ~ Quatro representantes da Unicentro, designados pelo Conselho Universitario;

IV - Seis representantes eleitos entre os instituidores elou servidores efetivos da
Unicentro;

§1°, O presidente do Conselho Deliberativo ¢ membro nato e, em sua auséncia
justificada ou impedimento, ¢ representado pelo seu respectivo substituto legalmente
investido na fungio,

§2°. Os representantes referidos no inciso 111 deste artigo terdio mandato de quatro anos,
permitida uma recondugio.

§3°, Os representantes referidos no inciso IV deste artigo e seus respectivos suplentes
terfio mandato de quatro anos, permitida uma recondugdo,

§4°, Constituein membros suplentes os classificados em votagio, por ordem decrescente,
apbs o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso IV deste artigo.
§5°. O membro suplente assume suas fungBes como membro titular apenas no caso de

vacincia de cargo de membro titular, para complementagio de mandato.

§6°, O colégio eleitoral para escolha dos membros referidos no inciso IV & composto

pelos instituidores e servidores efetivos da Unicentro.

Art. 16, O Conselho Deliberativo ¢ presidido pelo reitor da UNICENTRO, na auséneia

deste, pelo Vice-Reitor e, na auséneia de ambos, pelo conselheiro de maior idade.
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Pardigrafo Unico, A Presidéncia do Conselho cabe apenas o voto de qualidade.

Art. 17, Perde, automaticamente, seu mandato o membro eleito para o Consetho
Deliberativo que faltar a duas reunides consecutivas, ou 4 trés alternadas, sem motivo

justificado,

Art. 18, O Conselho Deliberativo refine-se, ordinariamente, duas vezes ao ano, ¢,
extraordinariamente, mediante convocagiio do Presidente ou de maioria absoluta de seus
membros.

§1°. A convocaglio das reunides ordinarias e extraordindrias é feita com antecedéncia
minima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo justificado, com pauta, horério e
locais definidos.

§2°, As reunides ordindrias e extraordindrias sho instaladas, em primeira convocagio,
com a presenca da maioria dos membros do Conselho Deliberativo ¢, em segunda
convoeagho, trinta minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§3°. Nos casos de convocagio de reunido extraordindria, pela maioria absoluta do

Conselho, exige-se quorum qualificado de 2/3 de seus membros.

Art. 19, Ao Conselho Deliberativo compete:

I - Aprovar ¢ dar posse aos integrantes da Diretoria;

11 - Drar posse ao Conselho Fiscal;

[1I — Definir politicas e diretrizes gerais para as gestoes administrativas, financeira e de
recursos humanaos da Fundagio;

IV - Deliberar sobre o orgamento anual 8 sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria,

V - Examinar o relatdrio da Diretoria;
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V] - Deliberar sobre os demonstrativos contabeis e as contas da Fundagio, ap0s pareces
do Conselho Fiscal,

VI - Sugerir 4 Diretoria as providéncias que julgar necessérias ao interesse da
Fundagio,

VI - Aprovar o Regimento Interno da Fundagio e outros atos normativos;

IX - Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢iio, alienagio ou oneragio de bens;

X - Deliberar sobre proposta de absorgio ou incorporagio de outras entidades 4
Fundacio,

X1~ Propor e deliberar a reformulaglo no presente Estatuto.

Pardagrafo Unico, & facultada a participagdo de instituidores s reunides do Conselho

Deliberativo, com direito a voz.

SECAQ 1T

DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria é 6rgiio executivo da Fundagiio e tem a seguinte composigio:

I~ Diretor Presidente;

11 - Diretor Vice-Presidente;

1] — Diretor Administrativo-Financeiro;

IV — Diretor de Programas ¢ Projetos.

§1°, Og componentes da diretoria executiva sio indicados pelo Presidente do Conselho
aprovados pelo Conselho Deliberativa,

§2°. Por decisio do Conselho Deliberativo, nos casos de comprovada necessidade,

outras funcdes de cardter tempordrio poderdo ser implementadas.

Axt. 21, Compete & Diretoria:

( 1 Tabelionalo de Protesto de Tiuio e
Y10 Senvico de Registio de Titulos
Documentos e Civil das Pessoas Jurldicas
Maria do Rocio Ribetro Burko« Ofuial
Ademir Ribeto Vitorassi » Subst. da Dficlat
Lugdane Licoviskl - Beer, Jurammtado
) Yol (42) 36231074
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 Kals 43
CEP 85010250 Guarapuava - Parand

=NE

PY



i,

| — Elaborar o programa anual de atividades ¢ submeté-lo 4 apreciagio do Conselho
Deliberativo,

[ - Bxecutar o programa anual de atividades;

{1l — laborar o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados, submetendo-
os & apreciagio do Conselho Deliberativo;

[V — Blaborar o orcamento para exercicio seguinte e submeté-lo & apreciagio do
Conselho Deliberativo;

Y - Flaborar o Regimento Interno da FAU e submeté-lo 4 apreciagfo do Conselho
Deliberativo;

vl - Responder pela gestdo administrativa, financeira ¢ de recursos humanos da
Fundacio, observando-se as politicas ¢ divetrizes gerais definidas pelo Consetho
Deliberativo;

V]I - Asticular-se com instituigdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, para
mitua colaboragio em atividades de intercsse comum,

VI -~ Aprovar contratos © convénios;

¥ - Remeter a prestagio de contas anual a0s drghos competentes.

Art, 22. Compete ao Diretor Presidente:

[ - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto ¢ 0 Regimento Interno da Fundagdo;

11 - Convocar & presidir as reunides da Diretoria,

1] ~ Dirigir e supervisionar as atividades da Fundag#io;

IV - Assinar documentos relativos ds operaghes da Pundagio; .

V ~ Representar a Fundagio em juizo ou fora dele;

V] — Responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela

movimentaciio financeira da Fundagiio;

V1] - Remeter ao Ministério Pablico a prestaciio de contas anual;
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VIIL - Desempenhar as demais atividades de sua competéncia,

Art, 23. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
[ Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

1l - Exercer as demais atividades que Ihe forem delegadas.

Art, 24. Compote a0 Diretor Administrativo-Financeiro:

[ - Responsabilizar-se pelas movimentagdes financeira, contdbil e patrimonial da
Fundacio,

11 - Efetnar os pagamentos e recebidos da Fundagdo;

111 - Selecionar pessoal téenico necessdrio para o funcionamento da Fundagho;

[V - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundagio;

Y - Zelar pela conservagio e manutengdo do patrimdnio da Fundagéo;

V- Apresentar relatorios de receitas ¢ despesas, sempre que lhe forem solicitados;

VII - Elaborar os relatérios contdbeis e financeiros semestralmente;

VIII — Elaborar a prestagfio de contas da Fundagio;

IX - Blabotar & submeéter ao Conselho Deliberativo a proposta orgamentdria para 0
exercicio seguinte;

¥ — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos A tesouraria;
%1 - Assinar, em conjunto com O Diretor Presidente, os documentos financeiros
emitidos pela Fundagiio;

K] - Desempenhar as demais atividades de sua gompeténcia.

Art, 25. Compete ao Diretor de Programas e Projetos:
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[ - Coordenar as atividades relafivas aos pProgramas. © projetos executados pela
Fundachio;

1 - Coordenar a elaboragio de projetos para a captagdo de recursos;

[l - Acompanhar e supervisionar a execugio dos projetos de responsabilidade da Fale
de entidades conveniadas;

IV — Orientar a claboracio dos relatorios parciais ¢ finais dos programas ¢ projetos
desenvolvidos pela FALL

Y« Acompanhar, em conjunto com 0 Diretor  Administrativo-Financeiro, a
movimentagiio financeira dos projetos em execucdo;

VI ~ Responsabilizar-se, em conjunto. com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela
prestacio de contas dos convenios,

Y11 - Desempenhar as demais atividades de sua competéneia.

SECAO TN

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiseal, orglo de fiscalizaghio das agBes da Fundaglo, & constituldo
por tiés servidores efetivos da Unicentro efou instituidores ¢ respectivos suplentes.

§1° O colégio eleitoral para escollia dos membros deste Conselho & composto pelos
instituidores e servidores efetivos da Unicentro,

§2°, Constituem membros suplentes os classificados em votagiio, por ordem decrescents,
apbs o preenchimento das vagas.

§3°. Os membros do Conselho Fiscal ¢ seus respectivos suplentes terfio mandato de

by

quatro anos, permitida uma recondugio,
§4°. O membro suplente assume suas funcdes como membro titular apenas no caso de

vachncia de cargo titular, para complementagio de mandato.
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Art. 27. O Conselho Fiscal é presidido por um de seus membros, escolhido por seus

pares na primeira reunifio de cada gestio,

Art. 28. O Conselho Fiscal refne-se, ordinariamente, uma vez a cada ano, e
extraordinariamente, sempre que necessrio, convocado pelo respectivo Presidente ou

pelo Conselho Deliberativo.

Art. 29, Compete ao Conselho Fiscal, com base em parecer contabil:

{ .. Examinar os documentos e livros de escrituragio da Fundagfo;

i — Analisar os demonstrativos financeiros e contébeis apresentados pela Diretoria;
111 Emitir parecer sobre a prestagio de contas da Fundagfio;

IV - Encaminhar a prestagio de contas e demonstrativos financeiros e contdbeis 80

Conselhio Deliberativo para apreciagio.

TITULO IV

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30, A estrutura organizacional interna da Fundaciio e a descrigio das fungGes ¢
respectivas atividades slo estabelecidas no seu Regimento lnterno, aprovado pelo

Conselhio Deliberativo, respeitado o disposto neste Estatuto.

Arf. 31. As eleicdes para os representantes dos Conselhos, referente ao inciso IV do Art.
15 ¢ do Art, 26 devem ocorrer, no minimo, 60 dias antes do término dos mandatos

vigentes dos conselheiros e regulamentado em edital proprio,
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Art, 32. Ngo é permitido o actmulo de fungbes, seja dentro de cada 6rgdo ou em orghos

diferentes,

Art. 33, Os Instituidores, os integrantes do Conselho Deliberativo ¢ da Diretoria nio
respondem soliddria, nem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela Entidade

por meio de ato regular de gestdo.

Art. 34, A FAU niio remunera os integrantes do Consetho Deliberativo ¢ do Conselho

Figcal, bem como nfio distribui lucros.

Art. 38, A FAU poderd remunerar os membros de sua Diretoria Executiva de acordo

com a legislagiio vigente mediante aprovagio pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36. A remuneraciio dos dirigentes da FAU deverd obedecer as seguintes condigdes:

§1°. Nenhum dirigente remunerado poderd ser conjuge ou parente até terceiro grav,

inclusive afim, dos dirigentes da instituigio apoiada;

§2°. Os dirigentes poderdio ser remunerados, desde que atuem efetivamente na gestdo
exceutiva, respeitados como limites méximos o0s valores praticados pelo mercado na

regifio correspondente & sua drea de atuagdo.

Axt. 37, Os contratos de trabalho dos profissionais admitidos para prestarem servigos &
Fundagiio sio regidos pela Consolidaciio das Leis Trabalhistas, CLT, ou pelo que se

estabelece nos contratos de prestagiio de servigos.

Art. 38. Os exercicios fundacionais e financeiros da FAU coincidem com 0 ano ¢ivil,
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Art. 39, A Fundacdio nfio tem finalidade lucrativa ¢ néio distribui dividendos ou qualquer
parcela de seu patrimOnio, ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participagdo no seu

resultado.

Axt. 40. O orcamento da Fundagiio deve ser uno e anual, compondo-se de estimativa de

receitas, fixachio de despesas ¢ investimentos.

Art, 41, A movimentacio financeira da Fundaghio é feita, exclusivamente, em contas da

FAU, junto a estabelecimentos bancarios.

Art. 42, A prestagiio de contas da Fundaglio deve conter, dentre outros, 08 seguintes

elementos:
[ Demonstracdes contdbeis ¢ financeiras;
1] - Relatérios com as principais ocorréncias do exercicio;

11 - Parecer do Conselho Fiscal,

Art. 43, O presente Estatuto pode ser reformulado, em reunifio para este fim, com 4
aprovagio de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativa da
Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste,
FAU, com base na legislaglio vigente.

Pardgrafo Unico. As Alteragbes estatutérias nfio devem contrariar ou desvirtuar os fins

para os quais a Fundagfio foi criada.

Art, 44, As alteracBes estatutdrias devem, obrigatoriamente, ser submetidas 4 apreciacio

¢ aprovagio do Ministério Piblico.
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Art. 45, A Fundagiio de Apoio devidamente credenciada, desde que haja disponibilidade
o consentimento das apoiadas, poderd manter sua sede nas edificagdes e terrenos das
IEES, ICTs, 18s, IPs ¢ HUs, mediante Tetmo de Compromisso que cstabelega, entre
outros, as condicbes de permissdo de uso, a titulo precério, das dependéncias das
mesmas, das Areas comuns, as facilidades e apolos oferecidos as Fundagdes de Apoio,

bem como suas obrigagbes e direitos.

Art, 46. A Fundagiio pode ser extinta nos seguintes casos:
| - Por absotuta impossibilidade de sua manutencio;

il - Por inobservincia ou desvio dos projetos para 08 quais foi instituida.

Art. 47. A decisio sobre a extingio da Fundagio ¢ de competdneia do Conselho
Deliberativo, por deliberagiio fundamentada, em reunido para este fim, pot, no minimo,
2/3 (dois tercos) dos Conselheiros, ¢ sb gera efeito apds apreciagio do Ministério
Puhblico.

Pardgrafo Unico. Decidida a extingfo da Fundagdo, o patrimbnio remanescente, apos

cumpridas as obrigagdes assumidas, ¢ revertido 4 Unicentro.

Art. 48. Os casos omissos sfo resolvidos pelo Conselho Deliberativo ou pelo Ministério

Pablico, conforme sua natureza,
Art. 49, Fste Bstatuto entra em vigor na data de seu registro ¢ publicagio,

Guarapuava, 18 de julho de 2022.
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Presidente do Conselho Deliberativo.
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ATA NO 712023 ~ CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE APOIO AD
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE - FAU.

Ao primeiro dia do més de margo de 2023, a8 14h40min, de forma presencial na
sala dos Conselhos Superiores, Campus Santa Cruz e concomitantemente, na
Sala da Direcdo do Campus Irati, através de webconferéncia, reuniram-ge 08
membros do Conselho Deliberativo da Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento
da UNICENTRO, ?%?Aug para reunido ordinaria convocada por meio do Edital de
Convocagdo n® 001-2023 —~ PC-FAU, para fratar da seguinte orders do dia: 1. -
Posse dos Conselheiros eleiios para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal;
5 _ Posse dos Conselheitos Indicados pelo COU para o Conselho Deliberativo;
3 .. Deliberagio e Posse da Direforia; 4 - Assuntos Gerais, Estiveram presentes
na reunido: o presidente qualificado: Fabio Hernandes, brasileiro, maior, casado,
professor, residente na rual Benjamim Constante, 896 apt. 102, bairro Centro,
CEP: 85.010.100, Guarapuava-PR, CPF: 050.206.138-51 e RG: 8.773.008-0; 0
Vice-Presidente, qualificado, Ademir Juracy Fanfa Ribas, brasileiro, maior,
sasado, professor, residente na rua: Cinco de Outubro, 2224, bairro Trianon,
CEP: 85.015.020, Guarapuava-PR, CPE:881.725.549-15 ¢ RG: 4.169.533-1. E,
os Conselheiros, Noeli Terezinha Peterline Pavoski, Vitor Hugo Zanette, Sonea
Salete Machado, Léo Raifur, Adriano de Oliveira Torres Carrasco, onaldo
Brandani Gusmao, Déa Maria Ferrelra Siveira, José Fernando Tomporovski,
Andrea Nogueira Dias, Ricardo Yoshimitsu Miyahara e Everton Hillig. T ambem
presentes os Diretores Fermando Franco Netto e Paulo Sergio Syritivk., A
Conselhelra Christine Vargas Lima, justificou sua auséncia por encontrar-se em
farias e fora do Estado do Parana. O Presidente, Eabio Hernandes, deu inicio &
reunido dando as boas vindas e agradeceu pela presenca de fodos. Apds a
leitura do Edital de convocagéo foi homologado o resultado das eleigbes
ocorfidas no dia 19 de dezembro de 2022, eleitos para o mandato de qualro
anos, no perlodo de 01 de margo de 2023 2 28 de fevereiro de 2027, 08
seguintes membros qualificados para © Conselho Deliberativo: Vitor Hugo
Zanette, brasileiro, maior, casado, professor, residente na rua: Dom Bosco, 10,
bairro Bonsucesso, CEP: 85.045.060, Guarapuava-PR, CPF.. 339.885.520-66 &
RG: “%.%5:&1@8»9.; Maria Regiane Trincaus, brasileira, maior, solteira, meesgmra
e enf@rméim, residente na rua: Aragio de Mattos Ledo Filho, 1411, bairro
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Cascavel, CEP: 85025-000, Guarapuava-PR, CPF: 810.178.719-48 e RG:
5.951.050-9.: Leo Raifur, brasileiro, maior, casado, professor, residente na rua:
Dezessete de julho, 2567, bairro Santa Cruz, CEP 85.015-010, Guarapuava-FR,
CPF: 633.441.309-00 ¢ RG: 4.561,361-5,; Nm»zli Terezinha Peterline Pavoski,
brafleira, maior, casada, coordenadora geral do gabinete da reitoria, residente na
rua; Capital Rocha, 157, bairro Trianon, CEP: 856.012.255, Guarapuava-PR,
CPF: 410.378.129-72 ¢ RG: 1.793.872-0.; Sonea Salete Machado, brasileira,
maior, divorciada, técnica em assuntos universitarios, residente na rua: Orlando
de Moura Leite, 30, bairro Barreirinha, CEP 82.700-490, Curitiba-PR, CPF:
632.851,180-20 e RG: 4.455.603-4; Adriano de Oliveira Tt_}rres Carrasco,
brasileiro, maior, casado, professor, residente na rua: Santa-Catarina, 3099,
bairro dos Estados, CEP: 85035150, Guarapuava-PR, CPF: 020.076.229-42 ¢
RG: 3.350.606, e, os suplentes: Douglas Kais da Silva, brasileiro, maior,
divorclado, quimico e agente universitéario, residente na rua: Engenheiro Lenisch,
426, baitro  Conradinho, CEP:  85055-110, Guarapuava-PR, CPF:
025.018.245.27 e RG: 6,056.830-8; Eduardo da Silva Lopes, brasileiro, casado,
professor, residente na rua: Alfredo Bufren, 787, bairro Centro, CEPB4.500.057,
Irati-PR, CPF: 596.247.606-91 ¢ RG: 9.727.717-6.  Foram indicados pelo
Conselho Universitario - COU, em reunido realizada no dia 17 de fevereiro de
2023, conforme o que preceitua o Inciso Ill, artigo 15, do Estatuto de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO, os seguintes membros qualificados: Andrea
Nogueira Dias, brasileira, maior, unifio estavel, professora, residente na rua.
Dona Noca, 361, bairro Centro, CEP: 84.500-233, lrati-PR, CPF: 039.258.396~
82 & RG: M7500012.; Cristhine Vargas, brasileira, maior, divorciada, professora,
residente na rua: Conselho Jesuino Marcondes, 529 B1 05, apt. 01, bairro Santa
Cruz, CEP: 85.015.390, Guarapuava-PR, CPF: 414.735.150-68 e RG: 5963500~
5.: Ricardo Yoshimitsu Miyahara, brasileiro, casado, professor, residente na rua:
Rua Conselho Jesuino Marcondes, 511, bairro Santa Cruz, CEP: 85015 - 390,
Guarapuava-PR, CPF: 246.250.648-99 e RG: 25.346.984-3; e, Evarton Hillig,
brasileiro, malor, casado, engenheiro florestal e professor, residente na rue:
Nestor Clair, 167, bairro Canisianas, CEP: 84500-260, Irati-PR, CPF:
417.289.800-07 e RG: 6020909369, Para o Conselho fiscal foram eleitos os
membros qualificados: Ivonaldo Brandani Gusméo, brasileiro, maior, casado,
contador, residente na rua: Prof. Amalio Pinheiro, 2251, bairro f?.ateg CkP

{» ‘rabslionato dg Protedio de Tio ?é It E}}

| Senigo do Ragsio te T 8 2 AP A {0

Documanios o Civil dee @%ma:s uém‘ o , }u\f ¢
Marie do Ragio j’&é@@m &g Oficial . .

NRTEI w900 Vitprosst - @@%i




69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
749
80
21

86
97
98
a9
100
101
102

85.015-334, Guarapuava-PR, CPF: 312.834.112-53 ¢ RG: 4.047.654-7.: Déa
Maria Ferreira Silveira, brasileira, maior, vidva, professora, residente na rua:
Marechal Floriano Peixoto, 969, bairro Trianon, CEP: 85.012.240, Guarapuava-

PR, CPF: 409.378.108-59 e RG: 1.259.236-1. e, José Fernando Tomporovski,
brasileiro, maior, divorciado, técnico em assuntos universitarios, residente na
rua: Parand, 1263, bairro dos Estados, CEP: 85055-250, Guarapuava-PR, CPF:
647.824,689-20 ¢ RG: 4.657.125-8. Em segquida foi feita a leitura do termo de
posse e empossados: Vitor Hugo Zanette, Maria Regiane Trincaus, Leo Raifur,
Noeli Terezinha Peterline Pavoski, Sonea Salete Machado, Adriano de Oliveira
Torres Carrasco, Andrea Nogueira Dias, Ricardo Yoshimitsu Migahara, lvonaldo
Brandani Gusmao, Dea Maria Ferreira Oliveira e José ?‘«”@mandé Tomporovski,
Justificada a auséneia da conselheira Christine Vargas Lima. Apds as devidas
assinaturas nos termos de posse o prof. Fabio, presidente deste Conselho,
agradeceu aos professores: Afonso Figueiredo Filho, Carlos Alberto Ferreira
Gomes, Klevi Reall, Sergio Doliveira e Edelcio José Stroparo, pelas brithantes
contribuictes, parcerias e apoio a este Conselho & desejou boas vindas aos
novos conselhelros, bem como historiou sobre a dificuldades j& enfrentadas pela

FAU desde sua criag8o mas, gque se manteve em pé e que hoje é regida por uma
lei especffica para seu gerenclamento, Falou fambém gue conta com o apoio &
a contribuicdo dos novos Conselheiros e, dando continuidade & pauta agradeceu
aos professores Fernando Franco Neto, Diretor Presidente e Paulo Sergio
Syritivk, Diretor Administrativo e Financeiro, pelo eximio trabalho que lideram
frente & fundacéo, bem como os indicou para a reconduco dos cargos,
colocando seus nomes em votacdo e, por unanimidade foram reconduzidos aos
cargos da Diretoria os professores qualificados - Diretor Presidente: Fernando
Franco Netto, brasileiro, maior, casado, professor, residente e domiciliado na rua:
Vicente Machado, 1530, Ap.202, bairro Ceniro, CEP: 85.010-260, Guarapuava-
PR, CPF: 594.546.107-59 e RG: 8.061.707-0 SEP/PR.¢, Diretor Administrativo-
Financeiro: Paulo Serglo Syritiuk, brasileiro, maior, casado, g:;r{afésgan residente
domiciliado na rua; Jo#o Padleski, 14, bairro Alto da XV, CEP: 85.065-152,
Guarapuava-PR, CPF: 604,164.589-00 e RG: 4.100.822-9 SSPIPR. E, como
secretaria Sonea Salete Machado. Prof. Fabio deixou & palavra aberta para que
08 eleitos pudessem se manifestar, Prof, Fernando agradeceu a todos pela

confianga e disse que ég;m Ezﬂ\fﬁ% Qﬁﬁgfséa estar & frente dessa diretoria bem camo /
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adequar a fundacio de acordo com a nova Lel. Hoje, a FAU, j& possul
certificagéio pelo Governo do Estado do Parand e credenciamento em outras
Universidades, Disse também que atualmente a FAU é assessorada
juridicamente pelo advogado Vitor Andrade que tem desempenhado um dtimo
papel frente a essa assessoria,  Lembrou que a FAL passou por momentos
dificels durante a pandemia, porém a contribuicBo deste conselho fol de
fundamental importéncia para a superacio da crise. Comentou também que ha
a intencBo de que a FAU gerencie todos os processos de PDE do Estado do
Parana.  Prof, Paulo tambérm se manifestou agradecendo & todos pels
reconducao e disse que ha grandes desafios e boas perspectivas para a FAL.,
Prof. Ademir lembrou que durante a pandemia diante de toda dificuldade
financeira encontrada, foi a maturidade do Conselho Deliberativo que ajudou a
passar essa fase quando decidiu os caminhos para que a Diretoria pudesse
realizar seu trabatho. Comentou também da importancia em nédo confundir a
FAU com a UNICENTRO, lembrando que a FAU & um brago amigo da
UNICENTRO, mas é preciso saber separar com equilibrio para o bem da
Fundagéo e ndo confundir algumas agBes que possam frear a Universidade, mas
sim agir com parceria. E, sugeriu a construcéo da sede propria da Fundagéio.
Prof. Fablo abriu a palavra para que os demais conselheiros ficassem & vontade
para s& manifestar, Prof. Léo lembrou dos tempos de inicio da FAU e cita que
talvez sem a existéncia da Fundacéo o Campus CEDETEG néo existisse. Falou
da importancia de se explorar todas as verlentes de habilidades profissionais
gue existem na Unicentro para o crescimento da FAU, Prof. vonaldo agradecau
ela oportunidade e conta que participou desde o nascimento da Fundagdo
participando inclusive da elaboragéo do Estaiuto. Relembrou alguns desafios
dificuldades superados. Prof. Ademir solicitou que sejam disponibilizados os
arquivos, para os novos conselheiros, da Lei das Fundagbes, da Resolugéo de
aprovagio pela Unicentro, do marco legal e do estaiuto, Prof. Fabio sugeriu que
s Diretoria faga um estudo e apresente um projeto de uma edificac8o mediana
para a construcio da sede da fundagédo dentro do Campus do CEDETEG. Assim
sendo ndo existiro mais as despesas com aluguel, luz e agua. Prol. Zanelte
agradeceu pela oportunidade de retornar a este conselho, desejou sucesso a
todos e que, neste dia estd comemorando seus 40 anos de dedicagdo &

UNICENTRO. Nada mais  havendo a tfaiar encerrou-se a presente reunido, e
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eu Sonea Salete Machado, secretéria deste Conselho, lavrei a presente ata que
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25/04/2023, 10:24
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

03 7 Bro e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 27072 A8CRTURA
03.757.610/0001-2 ) 14/04/20
MATRE CADASTRAL 10412000
NOME EMPRESARIAL

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

FAU@FUNDACAOUNICENTRO.COM.BR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FAU DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagéo, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS .

84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de saude, educagéo, servigos culturais e outros servigos sociais

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino néo especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de satide

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundagéo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AFONSO BOTELHO 838 FRERIIRK

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.012-030 TRIANON GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(42) 3623-5892/ (42) 3622-5693

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kAR

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
14/04/2000

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

kkekRkokk

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

kkkiokkkk

A

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 25/04/2023 as 10:23:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 03.757.610/0001-22
NOME EMPRESARIAL: FUNDACAOQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: FERNANDO FRANCO NETTO
Qualificacao: 16-Presidente

2ara informagdes relativas a participagéo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 25/04/2023 as 10:23 (data e hora de Brasilia),



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria~-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE
CNPJ: 03.757.610/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos puablicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art, 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitaglo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:27:36 do dia 25/04/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/10/2023.

Cddigo de controle da certiddo: 2ED4.D3F9.15F3.6A56

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

&6‘;"&.
Do

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 030075468-36

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 03.757.610/0001-22
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacées tributarias acessorias.

Valida até 08/08/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (10/04/2023 09:21:16)



MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

: 8] A
ESTADO PARANA ﬁf
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS ”‘ﬁ
CNPJ 76.178.037/0001-76 I,, sl

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 13653/2023

Contribuinte

Nome/Razéo: 107603 - FUNDACAOQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE

CNPJ/CPF: 03.757.610/0001-22
Endereco: RUA AFONSO BOTELHO, 838
Complemento:

Bairro: TRIANON Cidade: Guarapuava - PR
~inalidade
DATA DE EMISSAQ DATA DE VALIDADE
23102/2023 90 dias

CERTIFICA-SE que néo constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data de
emissdo da presente certidéo.

Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo do contribuinte no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 23 de fevereiro de 2023.

As informagdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE,

IPM Sistemas Ltda ldentificador: WGT211201-000-VNTDVGAVSIEBRD-2 23/02/2023 14.08
Atende.Net - WGT v:2013.01



25/04/2023, 10:29

Consulta Regularidade do Empregador

bt

O BECOMEMICA FED

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03,757.610/0001-22
Razao
Social:
Endereco: R AFONSO BOTELHO 838 / TRIANON / GUARAPUAVA / PR / 85012-030

FUNDACAO APOIO AO DESENV UNIVERS ESTDO CENTRO OESTE

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:20/04/2023 a 19/05/2023

Certificacdo NGmero: 2023042001265037665080
Informacdo obtida em 25/04/2023 10:29:49

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.757.610/0001-22

Certid8o n°: 46198712/2022

Expedicdo: 21/12/2022, as 16:49:56

Validade: 19/06/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 03.757.610/0001-22, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedoreg Trabalhictas.

Certiddo emitida com basge nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentadog pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desgta Certiddo s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessgoa juridica, a Certid8o atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacg8o desta certiddo condiciona-se & verificac¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuiltamente.

INFORMAC%O IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios a i1ldentificac¢do das pesgsoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em gentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordog judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciariog, a honorariosg, a custasg, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Plblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Ditvidas e sugestfes: cndtétst. jus.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE GUARAPUAVA

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL TITULAR
AVENIDA MANOEL RIBAS N° 500 - FORUM ESTADUAL - VILA NERY REGIANI DE MACEDO

SANTANA JURAMENTADO
GUARAPUAVA/PR - 85.070-18 RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUSTOZA

Certiddo Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicio acées de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDICIAL e
EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR ne-
nhum registro em andamento contra:

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE

CNPJ 03.757.610/0001-22, no periodo compreendido desde 02/01/1991, até a pre-
sente data.

GUARAPUAVA/PR, 30 de Marco de 2023, 17:00:13

NERY REGIANI DE MACEDO

NERY REGIANI DE Assinado de forma digital por

i * NERY REGIANI DE
MACEDQ:5739172 ‘MACEDO:57391726915

Dados: 2023.03.30 17:02:18
691 5 _03I001

Custas = R$ 46,83
Pagina 0001/0001
Qualquer rasura ou entrelinha, tornaré nula esta Certidéo.



‘x’ Conselho Regional de Administragdo do Parana
‘ () Sisterna CFA/CRAS tem como missdo promover aCiéncia da Administracao
CR A_ pR valorizando as competéncias profissionals, a sustentabllidade
das organizagdes ¢ o desenvolvimento do pafs.

Lorvelhe Reglonal de
Administragio do Barand

Rua Caronel Dulcidio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-prorg.br

ERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 061/2023

Certificamos a quem possa interessar que a empresa FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, CNPJ n°
03.757.610/0001-22 com sede na R AFONSO BOTELHO, N° 838 - -
TRIANON - GUARAPUAVA - PR - CEP: 85012-030, encontra-se registrada neste CRA-
PR, sob n° 2419 concedido em 04/06/2012, tendo como Responsavel(is) Técnico(s):

PAULO SERGIO SYRITIUK 20-10598

Certificamos que né&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios
referente anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste
modo em dia com suas obrigagbes perante o Conselho Regional de Administragdo do
Parand, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n° 4.769/65,
alterada pela Lei n° 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto n° 61.934/67 lhes confere.

Certiddo valida até 31/12/2023.

Curitiba, 23 de janeiro de 2023.

=4

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pégina http://cra-
primplanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/, mediante numero de
controle a seguir: 1187a286-7f13-4b7¢c-a033-490247096a97
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Home

Quem Somos
Concursos

Area do Candidato

Contato
Concursos Finalizados
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e Home /Concursos

Concursos Encerrados
E-PARANA COMUNICACAO - EDITAL DO TESTE SELETIV..

17/09/2017
Saber mais %

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA...

24/09/2017
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO..

24/09/2017
Saber mais #

CAMARA DE MATO RICO..

12/1/2017
Saber mais 4=

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 1731



26/04/2023, 14:33 https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/

' 139
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO RIO JORDAO..,

03/12/2017
Saber mais

AGENCIA PARANA DE DESENVOLVIMENTO..

10/12/2017
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL - REGIME ...

17/12/2017
Saber majs =

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL - REGIME ...

17/12/2017
" Saber mais

CAMARA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA..

17/12/2017
Saber mais 4

COMPANHIA PONTACROSSENSE DE SERVICOS - CPS...

19/08/2018
Saber mais 4
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PREFEITURA DE CAMPO MOURAO - PSS...

07/01/2018
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA..

25/02/2018
. Saber maijs

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - EMPREGO PUBLIC..

25/02/2018
Saber mais

' PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - ESTATUTARIO..

25/02/2018
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA...

18/03/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - REGIME EST...

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 3/31
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'11/03/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - REGIME CEL..

11/03/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - PROCESSO S..

11/03/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA - TESTE SELETIVO..

18/02/2018
Saber mais -

PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA - REGIME ESTATUTA...

04/03/2018
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA - PROCESSO SELETIV...

18/02/2018
Saber mais 4=

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS...

18/03/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MONTE CASTEL..,

15/04/2018
Saber maijs 4=

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - REGIME CELET...

06/05/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - REGIME ESTAT...

06/05/2018
| Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DO PINHAO...

29/04/2018
Saber mais %

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA...
15/07/2018
Saber mais ¥

https:/fwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 5/31
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CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI...

22/07/2018
Saber mais

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE APUCARANA - AMS...

02/09/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS..

09/09/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS...

16/09/2018
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA...

30/09/2018
Saber mais 4=

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA..

https://iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 6/31
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$23/09/2018
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - ESTATUTARIO...

14/10/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - EMPREGO PUBLI..

14/10/2018
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM...

11/11/2018
Saber mais =

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO..,

02/12/2018
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - PSS 02/201..

02/12/2018
Saber mais %

https:/iwww.concursosfau.com.br/novolencerrados/
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‘PREEFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA.. 1495

02/12/2018
Saber mais

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAQO PRIMAR..

20/01/2019
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA..

20/01/2019
Saber mais ¥

CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA..

16/12/2018
Saber mais 4

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO..

10/02/2019
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE..

20/01/2019
Saber mais %

https:/fwww,.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 8/31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO - EFETIVO..

14/04/2019
Saber mais

PREFEITURA DE MARMELEIRO - EMPREGO..

14/04/2019
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO...

07/04/2019
Saber mais 4

CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA..,

28/07/2019
Saber majs

FUNPREV - TURVO - FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVID...

25/08/2019
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL.

29/09/2019

hitps://www.concursosfau.com.br/novolencerrados/
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+ Saber mais 147

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA..

16/08/2015
Saber mais

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS DO..

01/09/2019
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE..

22/09/2019
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DO TURVO..

29/09/2019
Saber maijs

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA..

22/09/2019
Saber mais %

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 10/31
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS.. 148

03/11/2019
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS..

22/12/2019
Saber mais

'RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMAR...

26/01/2020
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - REGIME CELETIS..

26/01/2020
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA - REGIME ESTATUT@...

26/01/2020
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA..

09/02/2020
Saber mais =

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 11131
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS..

O7/1/2021
Saber majs

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA..

05/12/2021
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS DO IGUACU..,

24/10/2021
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS..

29/08/202]
Saber mais =

CAMARA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS..,

29/08/2021
Saber mais %

CONIMS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE..

13/12/2020

https:/iwww.concursosfau.com.brinovo/encerrados/ 12/31
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Saber mais

CAMARA MUNICIPAL DE CANTACALO..

28/11/2021
Saber mais 4

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMAR..

22/11/2020
Saber mais

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMAR...

07/02/2021
Saber majs =

OCGMO/A - ORCGAO GESTOR DA MAO DE OBRA DO TRABALH...

13/08/2027
Saber mais #

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI..

06/09/2021
Saber mais

hitps://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 13/31
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'RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAO PRIMAR..

21/11/2027
Saber mais %

RESTEC INOVACAO, TRANSFORMACAO DIGITAL E E-GOV..

14/11/2021
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS..,

05/12/2021
Saber mais

FASP - FUNDACAO DE ASSISTENCIA A SAUDE DE PAR..

12/12/2021
Saber mais 4

GESTAO EM TURISMO - GESTUR...

14/11/2021
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO..

20/02/2022
Saber mais 4

https:/Aww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 14/31
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RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL D..

30/01/2022
Saber mais =4

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA - EDITAL 149/20..

00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA - EDITAL 01/2015..

20/12/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA - EDITAL 01/2015...

16/08/2015
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS ...

09/08/2015
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS - EDITAL 01/2..

00/00/0000

https:/Avww.concursosfau.com.br/novof/encerrados/ 16/31
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Saber mais 100

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU - EDITAL 01/2015..

00/00/0000
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - PROCESSO SELETI.

00/00/0000
"~ Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO - EDITAL 01/20..

00/00/0000
Saber mais &

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA - EDITAL EFETIVO...

00/00/0000
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA - EDITAL EMPREGO...

00/00/0000
Saber mais %

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 16/31
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVA[ - EDITAL ... L

00/00/0000
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - EDITAL EFE..

00/00/0000
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAQO - EDITAL EMP..

00/00/0000
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - EDITAL PRO..

00/00/0000
Saber mais 4

CAMARA MUNICIPAL DE REBOUCAS..

00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU - EDITAL OO...

22/M/2015
Saber mais ¥

hitps:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 17131
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - EFETIVO - ED...

00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - EMPREGO PUB...

00/00/0000
Saber majs ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE - EDITAL ...

00/00/0000
Saber majs

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS..

-00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO - EDITAL NUMERO..

00/00/0000
Saber mais =k

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO - EDITAL NUMERO..

00/00/0000

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 18/31
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« Sabér mais 4 Lab

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ...

10/01/2016
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ - EDITAL 002/2015..

10/01/2016
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA...

24/01/2016
Saber mais =

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS..

00/00/0000
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - CONCURSO PUBLI..

00/00/0000
Saber mais 4«

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 19/31
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"AVISO IMPORTANTE...
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00/00/0000
Saber mais =&

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE..

28/02/2016
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS..

28/02/2016
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - TESTE SELETIVO..

00/00/0000
Saber mais ¥

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E DA PREVIDENCIA JU..,

00/00/0000
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - PROCESSO SELETI.

00/00/0000
Saber mais

https://Awww.concursosfau.com.br/novol/encerrados/ 20/31



26/04/2023, 14:33 hitps://iwww.concursosfau.com.br/novolencerrados/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL..

00/00/0000
Saber mais 4

E-PARANA..

00/00/0000
Saber mais %

CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA..

00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES..

17/04/2016
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE - EFET..

28/02/2016
Saber mais e

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA - EMPREGO PUBLI..

00/00/0000

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 21/31
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. Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE - EMPR...

00/00/0000
Saber mais

CAMARA MUNICIPAL DE IRATI...

01/05/2016
Saber maijs e

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA - EMPREGO PUBLIC..

00/00/0000
Saber mais

CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA...

15/05/2016
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA..

00/00/0000
Saber mais

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAT 00T/ 160

00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI - 0OC..

00/00/0000
Saber mais "

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IVAI..,

15/05/2016
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA - 2016...

00/00/0000
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO..

00/00/0000
Saber mais %

CAMARA MUNICIPAL DE CANDIDO DE ABREU...

00/00/0000
Saber mais 4=

https:/fiwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 23/31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA - ESTATUTARIO...

25/11/2018
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA...

00/00/0000
Saber mais =

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PRUDENTOPOLIS...

00/00/0000
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS - TESTE SELETI...

-00/00/0000
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS..

00/00/0000
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO..

00/00/0000

hitps:/iwww.concursosfau,.com.br/novo/encerrados/ 24/31
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* Saber majs

CONSORCIO CISPAR - MARINGA...

00/00/0000
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO...

00/00/0000
Saber mais

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - S...

00/00/0000
Saber maijs =

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBET..

00/00/0000
Saber mais

CISGAP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE GUAR..,

25/06/2016
Saber mais 4

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 25/31
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“PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL - EDITAL 002/2076 ... 103

21/08/2016
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL - EDITAL 003/2016....

21/08/2016
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL - EDITAL 004/2016-...

21/08/2016
Saber mais "

AME - AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE APUCARA..

00/00/0000
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA...

23/10/2016
Saber majs 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS - PR...

23/10/2016
Saber mais 4

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 26/31
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CAMARA DE GODOY MOREIRA...

00/00/0000
Saber mais 4+

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA..

00/00/0000
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA..

25/06/2017
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA...

25/06/2017
Saber mais %

TESTE SELETIVO N°154/2017 - PREFEITURA MUNICIPAL...

17/07/2017
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA - TESTE SELETIVO..

17/07/2017

https:/Avww.concursosfau.com.br/novolencerrados/ 27131
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. Saber majs

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA...

27/03/2022
Saber mais =

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - EMPREGO PUBLI..

03/04/2022
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE - ESTATUTARIO...

03/04/2022
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL...

28/08/2022
Saber majs

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS..

10/04/2022
Saber maijs

https:/iwww.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 28/31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REBOUGCAS - ESTATUTARIO... 10

-

01/05/2022
Saber mais ¥

PREFEITURA MUNICIPAL DE REBOUCAS - CELETISTA..

01/05/2022
Saber majs #

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU...

15/05/2022
Saber mais

CISOP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OES...

19/06/2022
Saber mais

EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL ...

26/06/2022
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE..

03/07/2022
Saber mais ¥

https://www.concursosfau.com.br/novo/encerrados/ 29/31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK...

10/07/2022
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA..

07/08/2022
Saber mais

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - ESTATUTARIO...

14/08/2022
Saber mais & |

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA - EMPREGO PUB..

14/08/2022
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA..

04/09/2022
Saber mais %

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA..

21/08/2022

https:/iwww.concursosfau,com.br/novo/encerrados/ 30/81
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» Saber majs 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE..

18/09/2022
Saber mais

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENCAQ PRIMAR. .

13/11/2022
Saber mais 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTATUTARIO..

04/12/2022
Saber mais

Fundacdo de Apoio ao desenvolvimento Unicentro
Rua Afonso Botelho, 838 Bairro Trianon
CEP 85.012-030 - Guarapuava - PR
Telefone (42) 3623-5892
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fing, que a empresa FUNDAGAQ DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
(FALD, inscrita no CNPJ n® 03,767.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso
Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, executou
servigos especializados de planejamento e organizagio de Concurso PUblico para
provimento de vagas da PREFEITURA DE CAMPO MOURAO, ingerita no CNPJ n®
75.804.524/0001-06 | localizada na Rua Brasil, n® 1487, Centro na cidade de Campo
Mouréo, Estado do Parand em razéio do Contrato de Compromisso de Prestacéo de
Servigos n® 129/2015,

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Plangjamento: Prof.
Fernando Franco Netllo,

Comissao Organizadora: Marcio André Alencar de Almeida; José Antonio F.
de Carvalho A.Neto; Sandra Maria Bombana; Serglo Luiz Vieira; Regina Lopes

[
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Pereira |
EDITAL 01/201%8

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS |
AGENTE ADMINISTRATIVO CR Ensino Médio 668
AGENTE DE TRANSITO 18 +CR Ensino Fundamental completo 467
AJUDANTE GERAL 09+CR Alfabetizado 68
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CR Ensino Médio 1248
ASSISTENTE SOCIAL CR Superior 95 |
AUXILIAR DE CONSULTORIO Ensine Fundamental completo e
DENTARID CR conhecimento da draa. 47
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 09+CR Alfabetizado 874

. Enging Fundamania incompleto {mintimo

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA CR 5° série coneluida) 60
CONTADOR CR Superior -
COVEIRQ 1+CR Alfabatizado -

-
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Alfabetizade

COZINHEIRD 05+CR o
Ensing Fundamenta incoripleto {minimo

ELETRICISTA CR 5% série conclulda) 77
ENOANADOR R Afabstizado q
ENGENMEIRO AGRIMENSOR CR Superior 1
ENGENHEIRO AMBIENTAL CR Superior 96
ENGENHEIRD CIVIL CR Superior 39
ENGENHEIRO ELETRICISTA CR Superior 23
FONOAUDIOLOGO CR Superior 9
INSTRUTOR DE ARTESANATO CR Ensino Médio 45
INSTRUTOR DE INFORMATICA CR Ensine Médio 45
INSTRUTOR DE KARATE CR Ensino Médio 5
INGTRUTOR DE MODALIDADE Supertor

ESPORTIVA CR 80
MECANICO 1 CR Ensino Fundamental completo 11
MEDICO AUDITOR ch Superior 0
MEDICO CLINICO GERAL CR Superlor 8
MEDICO CLINICO GERAL Superior

PLANTONISTA CR 3
MEDICO DERMATOLOGISTA CR Superior i
MEDICO DO TRABALHO CR Superior 1
MEDICO GINECOLOGISTA CR Superior 2
MEDICO INFECTOLOGISTA CR Buperlor 1
MEDIGO EPIDEMIOLOGISTA CR Superior 0
MEDICO OFTALMOLOGISTA CR Superior 1
MEDIGO ORTOPEDISTA Bupaior

PLANTONISTA CR &

L
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MEDICO PEDIATRA CR Supetior !
MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA | CR Buperior 0
MEDICD PSIQUIATRA CR Superior 1
MOTORISTA I CR Buperiar 263
NUTRICIONIGTA CR Buperior 82
ORIENTADOR SOCIAL CR Superior 25
Ensint Fundamantal incomplato{minimo
PEDREIRO CR B 4% série concluida) 16
PINTOR DE OBRAS CR Alfabetizada 13
PROFESSOR DE EDUCAGRD 8liparior
INFANTIL CR 910
PSICOPEDAGOGO CR Superior 89
RECEPCIONISTA BE UNIDADE DE Ensino Médio
SAUDE CR 762
SUPERVISOR DE PROJETOS Ensino Médio
SOCIALS CR 56
TECNICO EM INFORMATICA CR Ensino Médio 75
TECNICO EM RADIOLOGIA CR Ensino Médio 48
TELEFONISTA CR Ensino Médio 171
TERAPEUTA OCUPACIONAL R Supsrior B
TRATORISTA O1+0R Alfabetizado 48
Engine Fundamental incomplato{minino
VIGHA CR a 4% géirie concluida) 443
EDITAL 02/2015- EMPREGO PUBLICO

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ATENDENTE DE FARMACIA - FPB CR Ensino Médio 19
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - ESF oli} Emsing Fundarmental completo 68

it |
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ALRILIAR DE SAUDE BUCAL - ESF CR Ensine Fundamenial complato 9
GAKA - !‘5% Ch : Ensing Médio 9
CIRURGIAD BUCH MAXILO FACH. - Buperior
CEOCAM CR y
FOMNOAUDIOLOGO CR Supetior o
MEDICO - BSF R Superior 0

EDITAL PROCESSO SELETIVO 02/2015

AGENTE COMUNITARIO DE Ensing Fundamental complety

SADE CR %5
AGENTE DE ENDEMIAS R Ensino Fundamental completo 25
TOTAL GERAL ’ ' 1343

*OR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragiio dog Editais do Concurso Poblico n® 01/2015 e Processo Seletivo
Piblico 02/2015 da Prefeitura Municipal de Campo Mourdo- PR, conteldos
programéaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunto com a Comisséo Especial de Concurso, submetendo-os & aprovagio antes
cla divulgacio;

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento de formulario
proprio dispenibilizade no sife da FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-DESTE (FALDY, com geragéo
automatica de boleto bancério e importagéo das informages de quitagiio do boleto
ciariaments para homologacgéo,

¢) Recebimenio e analise dos dados registrados, confirmacéio de guitagiio do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncla dos dados inseridos no banco de
dados no sisterna da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das
inscrictes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos pericials dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

¢) Contratagéio de banca claboradora de questdss, composta por profissionais
aspacialistas, mesires e doutores de notdrio saber e ilibada reputacio. Elaboragho e
reproducéeo de provas diferentes, com questdes inéditas de muditipla escolha, de
acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para os
cargos de Orientador Soclal, Técnico em Informética, Técnico em Radiologia,

e
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Auxiliar de Consultério Dentério, Recepeionista de Unidade de Salde, Agente de
Endemias, Agente Comunitério de Salde, Atendente de Farmécia - FPB, Auxiliar de
Enfermagem - ESF, Auxiliar de Satde %utzé’ﬂl. Provas objetivas e provas préticas
para 0s cargos de Agente Administrativo, Assistente Administrativo, Instrutor de
Artesanato, Instrutor de Informafica, Instrutor de Karaté, Telefonista, Auxiliar de
Topografia, Eletricista, Mecénico I, Motorista I, Tratorista, Auxiliar de Servigos
Gerals, Coveiro, Gozinheiro, Encanador, Pintor de Obras, Pedreiro, Caixa Farmécia
Popular. Prova de fitulos para os cargos de Assistente Soclal, Contador,
Engenheiro  Agrimensor, Engenheiro Ambiental, Engenheire Civil, Engenheiro
Eletricista, Fonoaudidlogo, Instrutor de Modalidade Esportiva, Médico Clinico Geral,
Médico Clinico Geral Plantonista, Médico Dermatologista, Médico do Trabatho,
Medico Ginecologista, Médico Infectologista, Médico Oftaimologista, Médico
Ortopedista  Plantonista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Nutricionista,
Psicopedagogo, Supervisor de Projetos Sociais, Terapeuta Ocupacional, Professor
de Educag8o Infantll e Cirurgifio Dentista Buco Maxilo Facial ~ CEOCAM, Tests de
apliddo fisica para os cargos de Agente de Transito e Vigla.

f). Impressio de provas em quantidade compativel com o total de inscricbes
homologadas acrescida de quantidade reserva;

) Acondicionamento dos cadernos de provas, em embalagens nélo transparenies e
em malotes contendo lacres de seguranga inviolavels, nome da cidade de aplicacéo,
identificacio dos locals como escolas, cargo, blocos, numero das salas e a
quantidade de cadernos de provas;

hy Contratacéo e organizagéo dos locale de provas para realizacio do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geracfo de listas de
presenca para cada sala, lista geral e folhas épticas de respostas personalizadas;

i) Selectio, contratacio e treinamento da equipe téenica e de apoio destinada a
aplicacdo da prova objetiva, prova pratica e Teste de Aptidéo Fisica, na cidade de
Campo Mouréo - PR,

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
orovas aes locsls de aplicagéo,

) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas 8 unidade
operacional da FAU para digitalizacio e correg@o. Utllizagéo de tecnologia mediante
a digitalizagio por meio de scanners das folhas de respostas das questtes objelivas
para correcdo, com a desidentificacio dos candidatos. Cdleulo do resultado
utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

TN
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) Disponibilizacgo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no
site da contratada;

m) Recebimento e avaliagho das Provas de Titulos, bem como avaliacio das
provas praticas,

n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questes das provas objetivas, de
titulos e das provas praticas efou sobre o respectivo gabarito, respondendo em
tempo  habil os  questionamentos, assegurando a todos o8 candidatos
gsclarecimentos necessarios e satisfatorios;

o) Elaboragdo de relatbrios de resultados, cadastros de candidatos em melo
magnético e impresso, com fodos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas ao processo de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Campo Mourfic - FR;

:

p) Assessoria Jurldica no caso de eventuais demandas judicials decorrentes do
Goneurso Pablico,

Ferfodo de Execuggo: 19/06/2015 a 20/05/20186.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~ executou as atividades acima
elencados denfro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura
Municipal de Campo Mourdo — PR, cumprindo os compromissos assumides, néo
havendo até o presente momento, registro algum que a desabone,

Campo Mouréo, 10 de maio de 2017.

KM »\ g oo
it im}m@;@ {op
Cdete Wolcikoski
Chefe do Deparismento de Recursos Humanos
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Fata phging faz parte da(o) CERTIDAG ne 5182712018

Folha: 141

CONSELHO REGIONAL DE ADMIMISTRAGAD [0 PARANA - CRA-PR

CERTIDAO DE RCA

VALIDADE ATE 2510412019

Cerlificamus, para 08 devides fins da Lel n® 8686/93 alterada pata Lei n® B883/94, que smpress abaixg
dentificads, encontra-se devidamants habilitada neste CRA-PR & prestagiic dos servigos deseriios no
ATESTADOUDECLARAGAC agui apresentado & demais slividades previstas am seu objeto soial - Lal a?
4760165, & decreto n® 61934/87. Certificamos, ainda, qus o clitada armnprass tem executado servigos stinertss zo
seu objeto sodisl, conferme consta no ATESTADOMECLARAGAD, que faz parte integrante dasta Cerfidén
devidamante ragistrado por este CRA-PR, Esta Cerlidiio vale cormo prove perante qualquer drglo Pablice ou
Privado, resgusrdendonos da qualguer ato ou fato que venha & ser apurade, que desabone ou comprove i
felsidade do referido ATESTADO/DECLARACAO,

\Razgio Soclal | [FUND.APOIO AQ DESENV.DA UNIV.EST.C-OESTE |
Endereco IAFONSO BOTELHO, 838 -

(Cidade | GUARAPUAVA

Reg CRA-PR: 112419 Estado; PR ONPJ; 03.757.610/0001-22

Resp, Técnico |PAULO SERGIO SYRITIUK

Reg. CRA-PR 1 120-10598

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAO - RCA
Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO

RCA N® 20181000100112 Data: 15/Maio/2018

Cddiga de Controle do Comprovante; 5,35316078059530%
Erlticln do: 30/10/2048 18:28 (Hora de Bragiita)

A autenticidade deste comprovante deverd ser confirmads na paging do CRAPR na Internet, no
wnderege hitpsi/fsistemacrapr,com. byl

Rus Coronel Dulcidio, 1565 Agua Verde Curitiba/PR, CEP: 80.250-100
Telefone/Fax CRA-PR: (41} 3311.8371
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a (FUN DAGCAD DE APCIO AQ DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE - FAU), inscrita no CNPJ sob n°
03.757.610/0001-22, estabelecida a Rua Engenheiro Antonio Rehougas, n® 797, Santa Cruz,
na cldade de Guarapuava, Estado do Parand, sxecutou Servigos Téenicos especializados
para @ realizaglio de Concurso Phblico para provimento de cargos para o desempenho
das respectivas atividades junto & Profeltura Municipal de Palmas, inscrita no CNPJ:
76161, 184000108, com sede a Av. Clevelandia, n® 821, cenfro, PALMAS - PR, em razéo do
contrato de Prestagéo de Servigos n® 73/2012.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Edital n° 0172012, 02/2012 0 03/2012
Cargo Escolaridals Vagas WNSCRITOS
concursadas

Advogado Superior 0t 32
Analista de Sislemas Superior - 23
Aritedn Superior 01 11

Agsislente social Superior 03 98
Biblictecarin Superior il 474
Bidloga Superor o 30
Enfermeiro Superior 08 133
Ergenheiro Agronomo Buperior 01 3
Enganhsito Civil Buperior 01 04
Engenhelro do rabetho Buperior g 12
Engenheiro Quimico Superlor 0] 11

Farmacautico | Buperior T 47

Fistal de Tribudos } Suparior o 2
Fisioterapia Supsrio i 38
Fonaaudiologo ’ Superior o1 03
Médico auditor excisivo Superior T [
Médico Clinico Geral (20H) ' Superior 04 (0
Meédico Clinico Geral (40H) Superior 04 00
Médico Ginscologista/Obstetra (20) Buperior 02 02
Wédic Leglata Superior 01 0
Médico Ortopedistaitraumatologista Superior ' 01 00
Médico Pedialra (2Dh) Superior 02 1

bédico PSF (40 horas) Superior 174 00
Médico Veterindrio (40h) Superior 01 26
Mubrfelonista Superior 1 24
Qdontdlogo - PSF Superior 01 39
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ot Superior 03 84
ecrico Adminisirativo Suparior 01 48
Téonico de Controle Infermo Superior 01 23
Adendents de Denfista Engino Médio 03 45
Agente de Transito Ensing Médio 05 37
Asglstents adm Ensine Médio 03 248
Auxiliar Adminisrativo Ensing Médio 10 225
Auwxiliar de Biblioleca Ensino Médio 03 62
Costureita Ensing Madio iy 45
Eletricista do Velculos Ensino Médio 01 03
Fiscal de Melo ambiente Ensino Médio 02 91
Fiseal de Trbulos | Ensino Médio 03 56
Mecanico Soldador Ensino Meédio il 10
Téenico em Enfermagen Ensino Médio 10 &7
Téenico em radiologia Engino Médio 02 24
Téenico em ssguranca do trabatho Enslng Médio 0 16
Telefonista Ensino Médio 2 63
Auxdlter Laboratdrio Ensino Madio 01 06
Fiacal de Obras e Posturas Ensino Médio 02 20
Mée social Fundamental 04 138
GCoinpleto
Pl Social Fundamental 174 56
Completo
Ausifiar de Merendeira/Cozinhelra Fundamental 20 129
Ticompleto _
Augdliar de Servicos Garals Femining Fundamental 80 287
Incamplelo
Auiliar de Servicos Gerals Masculing Fundamental 160 58
Incompleto
Chapeador Pintor Fundamental o 04
Incompleto
Mechnico de Velouloy Laves Fundarmsntal il i
, neomsleto
Merandsira Fundamental 05 18
Incompleto
Motorista Fundamental 08 160
Incompleto
Vigia/GuardizolZalaclor Fundamental 25 141
Incamplato
Operador de Maquinas Fundamental 02 17
Incompleto
Operador de Trator Agricola Fundamental 01 1
Incompleto
Pedagogo Supsrior 02 14
g NSRS Pt
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Suparior
“wrpProlessor nstrulor de Libras Superior 06 o0
Agente Comunitario de Salde ~ Equipe Satde da Familia, Fundamental 27 155
Cotnpleto

1. Elaboragio dos editais n® 0172012, 02/2012 & 03/2012 para o concurst plblico da Prefelturs

Municipal de Palmas, incluindo todos os elementos normatives do Concurso Pablico, conteddo

programatico e bibliografia, em conformidade com as instructes normativas do Tribunal de

Contas do Estado do Parang, tendo a prévia aprovagao da Corvisséo de Fisealizacso.

2, Elaboracso do manual do candidato o a ficha de irsericho; .

3. Etaboracho das provas objetivas, das provas praficas, e avalizclo de tulos: bem como

aplicacio das mesmas:

4. Disponibilizago de endereco eletronico com acesso para informagbes e inscricBes;

5. Atendimento aos portadores de necessidades especials.

6. Impresséo gréfica dos cadernos de prova contendo as Gguestdas;

7 Impresséio do material de apoio para a aplicaciio da prova;

8. CriagBo, impresséio personalizada e leitura dos cartbes Sticos (folha de respostas),

8. Correcdo, processamento dos resultados e classificacdo dos candidalos;

10. Apolo na conclusfio do processo, no fomecimento de informacbes necessdrias,

processamentos de dados e outros atos mals necessédrios, apds & reslizaciio do Concurso;

1. Ampla divulgegéio e publicagdo do concurso em jornal oficial do Municiplo e demais de

notéria clroulaglo regional, :

12. Recebimenlo e processamento de inscriches via internet, através do site da

CONTRATADA, com emisséio de documento bancario — fiche de cOmpensacio - pagdvel em

qualquer bance, para arrecadag8o da taxa de inscric8io;

13, InstalagBo de um Posto de inscrigo, em local de facil acesso, em Palmas - PR, para

inscricao de candidatos que nfo possuam acesso a intermet;

14. Elaboragio, edigho e distribuicio das guias de recolhimento da taxa de inscriclo, bem

como do Marnual do Candidato (Edital do Concurso PUblico) e todo o material necessario an

recebimento das inscrigtes, sendo impresso para essa fase o seguinte material; ’

a) Bolefim Informative: Boletim informative (Caderno do Congurso Pabiico), contendo

Edital completo, programa das provas, bibliogratia e outras nformagtes pertinentes, 8 o

disponibilizard na internet,

b} Requerimento/Ficha & Reclbo de Inscricho: Flaboragio de Fichas de Ingoricho dos

candidatos, com os dados de identificacio dos candidatos, berm como outras informagtes

consideradas necessdrias que foram fornecidas pelos candidatos, para formacéo do

cadastro e a disponibilizachio a todos os candidatos, inclusive na infernet. ¢ Divulgacéo do

Coneurso, durante o perfodo de realizacdo das inscriches deste concurso, 4s suas axpensas,

nos 02 (dois) jornais de circulaglio local, um de circulaglo regional definido pels

CONTRATADA em conjunto com o MUNICIPIO, e em jornais especializados em selegbes,

inserges didrias, nas duas emissoras de radios do Municipio; divilgaciio em pelo menos um

site especializado em concurso plblico, além de divilgaclo no proprio site da CONTRATADA

& da CONTRATANTE

16. Conbratacho de banca examinadora para glaboraglio des quesibes, composta por

protessores e profissionals em cada uma das matérias que compde as provas do Soncursn

Plblico, sendo de responsabilidade da Contratada a selecéo, contrataclio e pagamento desses

profissionais.

16. Para os trabalhos preparatorios de aplicagdo das provas, providenciou

a) Convocacdo e selecho de pessoal para aplicacsio das provas, como! Coordenadores,

Chefes de Local g Fiscals;

b} Local seguro e adequado para guarda das provas;

¢} Elaboragiio e impresséio de material para sinalizag8o dos prédios e aplicacso das

provas, em quantidade necessdria para atender aos candidatos.

d} As provas ubjetivas foram aplicadas no Municipio de Palmas ~PR, em local cedido paln
yrnifcipio,
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i dos os demais séricos para a perfeita execucdo do concurao pablice da Prafpiturg
’ ﬂ‘?wuﬁiﬁipal de Paimas ~ Pr,

Atestamos ainda, que a FUNDAGAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO QESTE ~ FAU, executou as atividades acimm
elencadas dentro dos padrbes técnicos de qualidate exigidos pela Prefeitura Municipal de
Palmas e TAC do Ministério Plblico, cumprindo os compromissos assumidos em dia
estipulado, conforme cronograma estabelecide, néio havendo até o presente momento, registro
algurn que a desabone.

Palmas - Pr, 021102012

Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo ¢ Execuciio do Concurso Publico,
nomeada afravés do Decreto n° 2,781/2012

ELIANE CHIOT - Presidente ass:_(D0buiol

. o P A2
JULIO CESAR DRESCH -~ Membro Ass: 9Ty e
IRONITA MULLER - Membro Ass: gww che g ines —

2

[
g ?% @; N
SIMONE SANTOS CANDIDO - Membro | Ass: (g A j"v ’

%o
e

ANGELITA BEATRIZ SOUZA PINTO Ass: gﬁ‘}iﬂ;;&i@a
BARP -~ Membro “

f\f }:}f“
JULLY FRANCIELLI CESCA — Membro | Ass: %[{«gé ol
i

o ]
VACILICIA DE PAULA SOARES - ss: Ui Do Pt Ao o,
Membro ”

N
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Oficio n® 310/2018 Palmeira - PR, 30 de Junho de 2016

ATESTADOC DE

S
7
§

CAPACIDADE TECNICA

estamos para os devidos, que a empress FUNDACAO DE APOIO A
um@gmmﬁ}. ingeriia no CONPJ w 757 610/0001-22, situada a Rua
Tradentes, n° 419, Santa Cruz, no municipio de Guarapuava — PR, execuiou
servigos especializados de planejamento e organizacio de concurso plblico para
provimento de vagas e formacdo de cadastro reserva para o Municipio de
Palmeira, inscrito no CNPJ sob o n® 76.170.820/0001-69, com sede
administrativa & Praga Marecha! Floriano Peixoto, 11, Centro, nesie municipio de
Pal mwn& - PR, wmﬁn firmados og conlratos de prestacdo de servigo com a
entidade supra citada sob os n%. 749/2015 e 794/2016, cujo objeto foi @
;:m;% ocao dos Concursos Plblicos n®s. 12015 e 172016, pare o seguintes
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Ainda, sob o comande das Comissdes de Concurso Publico, para os
concursos n® 12015 e n® 1/2018, nomeados respectivamente pelos Decretos
n's. 10.054/2015 & 10.254/2018, cujas atividades desenvolvidas atenderam ao
seguinte objeto contratado:

Contratagéo ds ww':;;fw fonicos especializados  para g realizaclo de todas as

Mam@ constantes & necessarias para g efetivacio de Concurso Piblico mm O

Munin Qm}@ Palmeira - PR, com a observincia a legislacio e normas aplicavels

aos concursos publicos, debate para & elaboragiio do Edital, programas

e "{:i’?ﬁs‘fm%} das fungbes, comunicados, formuldrios, cadastros e listagens

contratacic de profissionals e mm il necsssarios as larefas relalivas &

elaborac8o, aplicacso e com :&gﬁ{:; das provas, sempre obedecende & normas de
sigllo e ssguranga, disponibilizacio de a%%ri»;ms:;%& ento diferenciado aos portadores
de necessidades especiais \:,,ﬁs;* acordo com as especificidades de cada caso
apresentado (molors 4, auditiva, visual), disponibilizar em sitio eletrénico fodas &
orientactes necessérias os mmi*miﬁm viabilizar a organizaco e a logl %em
concermnentes & avaliaciio de ’im‘ifz s as elapas do conourso, e respondst acs
recursos administratives, inclusive impugnacéo do Edital do concurso plblico, err
trabalho mituo e conjunto, concermentes a quaisquer das etapas do concurso,
aspecilicamente:
8) Elaboragho e Aplicacio de provas objstivas;
by A elaboraciio das provas ol sietivas terd a seguinte composicdo: para todos
08 cargos serdo; 10 questfes de Lingua Portuguesa, 10 fgumi:iém de
Mat *srwi; ica, 05 questbes de Conhecimentos Gerais/Atualidades ¢ 18
questdes especificas do cargo, wializando 40 questtes
&) Insord m@féxi‘éé’(ﬁf‘ﬁ“‘i@‘ii{:’;af Divilgeeao  no  site da iﬁ ONTRATADA o
CONTRATANTE, inscrighes ondine, hospedagem do site, efetivagio,
recebimento, homologacao e ag*&méamm‘gi&s;
d) Elaborago do Edital de Processos:
@) FormatagBo, Revisdo ortografica, Balanceamento das raspostas  das
proves;

i} Impresséo personalizada das provas & gabaritos: tantos guanios forem
necessarios, inclusive que ,»xte:&m@w ae necessidades especiais dse
candidatos que assim comprovarem essa situagio durante o processo de
mscrighio, com dados pessoais dos candidatos na capa da prova e local de
sua aplicacho,

g) Disponibilizacio de lanches para os fiscals durants s prova;

&?g &
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MURICIPIO DE PALMEIRA

ESTADO DO PARANA

h) Contrataciio de fiscais externos para a fiscalizacho e aplicacho das
provasg, fiscais de entrada e banheiro

) Deslocamente e acompanhamento da Comisséo Coordenadora do
processo no dia da realizacio das provas:

B} Envelope de segura mﬂa para prova e lacres de seguranga para os
malotes, garantindo assim integridads, confiabilidede e seguranca do
conteldo das provas:

k) Divulgagho das provas e gabaritos;

) Corregéio das folhas de respostas (gabaritos), eletronicamente:

m) Andlise de recursos interpostos pelos candidatos;

n) Classificacdo, Listagem e Di Jivuigacio do resultado final do processo.

=

As alividades desenvolvidas, considerando os dois concursos listados,
niciaram no més de Outubro de 2015 e findaram no més de Mai o de 2018, e ao
i{}af foram conduzidos os trabalhos para 2.510 inser icfies homologadas,

Diante do exposto, atestamos que a Funda céo de Apoio & UNICENTRO,
executou as atividades acima elencadas dentro dos padrdes téenicos de
qualidade exigidos pelo Municlpio de Palmeira, cumprindo as  obrigactes
contratuais assumidas, ndo havendo até o presente momento registro de fato
gue desabone os frabalhos execytados.

Sendo o que se apresenta para o momento, firmamos o presents atestado

de capasidade téonica,

Alencicsaments.
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Superintendéncia de

Gestao de Pessoas

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDACAO DE APOIOD AD
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FALD,
inscrita no CNPJ n® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n° 838,
Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, executou 3BMVICOS
especializados de planejamento e organizacio de Concurso Plblico para provimento
de vagas da Prefeltura Municipal de Piraquara, inscrita no CNPJ n® 76.105.675/0001 -
67, com sede a Avenida Getllio Vargas.n® 1990, Bairro Centro, na cidade de
Piraquara, Estado do Parana em razéo do Contrato de Compromisso de Prestacho de
Servicos n® D152017.

Equipe Técnica: Coordenagéo Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Fernando Franco Netto; Comisséio Organizadora Andrea Brasil Kaviski, Marians
Koeke Tramujas, Marcella Leticia Krainski e Marco Aurslio do Nascimento,

EDITAL 108/2017
LARGQOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
Agante Gomunitério de Satde- CR Nival Elementar Complato 435
Wanda (Guarituba)
Awdiliar de Enfermagen GR Nivel Médio Completo 192
Awdiliar em Salde Bucal GR Nivel Médio Completo 47
Médico Generalista (20 horas) 04 Nivel Buperior Cormpleta 98
Madico Generalista (40 horas) 04 Mivel Suparior Completo 68
Médice Infectalogista CR Nivel Superior Completo (34
Médico Pediatrs CR Nivel Superior Completo T
Motorista 04 Nivel Elemantar Complaty 40
Profassor OR Maglstériolon FormagBo de Docentes 1011
dog anos iniclals ou Pedagogia e / ou
Magisiério Superior
Taéenico Administrativo CR Nivel Médio Completo 1A5H
Téenico em Salde Bucal CR Nivel Médio Completo 20
Topdgrafo OR Nival Médio Complato u?

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragiio do Edital n® 105/2017do concurse da Prefeitura Mundeipal de
PIRAQUARA~ PR, contelidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial de Conourso,
submetendo-os & aprova¢lo antes da divulgagio;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA | Superintendincla de Gestite de Pessous
Ay, Getilio Varges, 1990 | Cantro - Piraquara - Parand | Tel: (41) 38503500 | Beraih: g(«rsi‘aodanesﬁoas@%lmquma.pr.gr.wﬁm
fa
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MUNICIPIO DE Superintendéncia de

Gestdo de Pessoas

by Recebimento das ihscrigbes via internet, através do preenchimento de formulério
proprio disponibilizado no site da FUNDACAO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FALU), com geragio
automatica de boleto bancario e importacio das informacbes de quitacdo do boleto
digriamente para homologacéo,

¢) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacéo de quitaglo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéngia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigbes;

d) Recebimento e andlise de taudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades sspecials,

e) ContratacBo de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada reputacho. Elaboraglo e
reproduclo de provas diferentes, com questBes inéditas de multipla escolha, de
acordo cor o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova prélica
para o cargo de Motorista @ prova de titulos para o cargo de Médico Generalista (20
horas), Médico Generalista (40 horag), Médico Infectologista, Médico Pediatra e
Professor,

B Reproducho dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este
amblente sigiloso, restrito & monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema
interno de clmeras. Impress@io de provas em quantidade compativel com o tolal de
inscrigbes homologades acrescida de quantidade reserva;

g} Acondicionamento dos cademos de provas imediatamente apds a impresséo, em
smbalagens ndc fransparentes e em malotes contendo lacres de  seguranca
inviolavels, nome da cidade de aplicacéo, identificaclio dos locals como escolas,
oargs, blosos, ndmero das salas e a quantidade de cadermos de provas,

h) Contrataclo e organizagBo dos locals de provas para realizagéo do concurso
publico e cadastramento em sistera especiiico destinade a geragio de listas de
presenca para cada sala, lista geral e folhas Oplicas de respostas personalizadas,

) Selecho, contratagio e treinamento da equipe téenica & de apoio destinada a
aplicagio da prova objetiva no dia 02 de juthe de 2017, na cidade de Piraquars — PR,

i} Acompanhamento dos malotes lacrados 8 Identifioados, contendo os cadernos de
provas acs locals de aplicaco;

ky Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade
operacional da FAU para digitalizacho e corregio. Utilizaco de tecnologia mediante a
digitalizacéio por meio de scanners das folhas de respostas das questSes objetivas &
discursivas para correcio, com a desidentificacsio dos candidates. Céaleulo do
restltado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da vortratads;
FREFEITURA MUNICIPAL DE PIAQUARA | Supsrintentddneiy du Gestlie de Peasous

Feg. Gottilio Vergas, 1990 | Centro - Plroguara - Parand | Tel {43) 35803500 | Bavsit gestaodepessoas@piraguarape.govis
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M ““ Em P10 DE Supcari%@ndémia_ de
QUARA | Gestso de Pessoas

m) Recebimento e avaliaglo das Provas de Titulos, berm como avaliaglo das provas
praficas:

n) Avaliaclo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de
thtulos e das provas praticas efou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo
habil os guestionamentos, assegurande a todos os candidatos esclarecimentos
necessarios e satisfatdrios;

o} Elaboraglo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em msio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Piraquara - PR,

p) Assessoria juridica no caso de eveniuais demandas judiciais decorrentes do
Conourso Pablico.

Petiode de Execuctio: 12 de abril 2017 g 12 de fevereiro de 2018,

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elercados dentro dos padres téenicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal
de Plraguara ~ PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, nfio
havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

Firaguara, 26 de margo de 2018.

«
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s, st T
5 A% M%M\:::«

X‘ms%%ﬁ . 4%’%“?«&"{;’%
Amﬁr% Brasil Kaviski

Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Pablico Edital n®
105/2017

FREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAGUARA | Superinterttndla de Bestio de Pessoas
Ay, Getdlio Vargas, 1890 | Centro ~Plearuars - Parand | Tel: (43} 3800.850¢ | Bmaib gastaodepessons@piratguara.pryov.by
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e phging faz parte dalo) CERTIDAD v® 517372018 Folha: 1/1

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD DO PARANA - CRA-PR

CERTIDAO DE RCA

VALIIADE ATE 2510402046

Gertificamos, para os devidos fing da Lel n® 8686/93 alterads pela Lel n® BEES/YY, que smpresa abalxs
tdentificada, encontra-se devidemente habilitada neste CRA-PR a prestacho dos serviges descritos no
ATESTADOIDECLARAGAO aqul apresentado e demais atividades pravistas em sy objeto socfal - Lal n®
ATEAGE, o decreto n® S1854/57. Certificarmos, alnda, que o cltada empresa tem execulado servigos atinentes ao
seu vijeto soclal, conforme consta no ATESTADODECLARACAQ, que faz parte irtegranty desta Cerlidgo
devidamente ragistrado por este CRAPR, Esta Certidiio vale cormn prova parante qualguer Srgdio Pablicg ou
Privada, resquardando-nos de gualquer ato oy fato que verha a ser apurado, gus dessbone nu LOMprove §
falsidade do referido ATESTADOIDECLARACAD,

1%&2&36 Boclal |: iPuNE}.AW}!Q AQ DESENV.DA UNIV.EST C.OESTE i
Endereco LAFONSO BOTELHO, 838 .

Cidade GUARAPLIAVA

Reg CRA-PR; 112419 Estado: PR CNPJ: 03.757.610/0007-22

Resp. Técnico APAULO SERGIO SYRITILIK

\Reg, CRAPR 120-10598

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAO - RCA

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

RCA N® 20181000100104 Data: 15/Maio/2018

Cédige de Gontrole do Comprovante; 034701 714126618277

Emitida ds: 30/10/2018 14:27 (Hora do Brasilia)

A autentividude dests comprovante deverd ser confirmada na phyglne do CRAPE na Internet, no
endorags hitps:sistemacrapr.ecom.by/,

Rua Coronel Duleidio, 1563 Agua Verde Curitiba/PR, CEP: 80.250-100
Telefone/Fax CRASPR: (41) 3311-5571
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MUNICIPIO BE

Secrataria de

Planejamento e Coordenacio Geral

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fing, que a empresa FUNDACAQ DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTC DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838,
Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou servigos
aspecializados de planejamento e organizacdo de Concurso Publico para provimento
de vagas da Prefeitura Municipal de Piraquara, inscrita no CNPJ n° 76.105.675/0001-
67, com sede & Avenida Getilio Vargas ,n° 1990, Bairro Centro, na cidade de
Piraquara , Estado do Parana em razéio do Contrato de Compromisso de Prestagéo de
Servicos n® 024/2018.

Equipe Técnica: Coordenacéo Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Fernando Franco Netto; ComissBo Organizadora (Membros Comiss#io): Andrea Brasil

Kaviski, Mariana Koeke Tramujas, Débora Irene Pereira, Luna Rezende Machado de
Sousa, Karin Luciane Will,

EDITAL psame

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ADMINISTRADOR 02 SUPERIOR COMPLETO 200
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 107 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO a7
AGENTE DE COMBATE A 11 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 282
ENDEMIAS
AGENTE OPERACIONAL 19 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 845
ASSISTENTE OPERACIONAL 106 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 882
ASSISTENTE SOCIAL 04 SUPERIOR COMPLETO 207
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 17 NIVEL MEDIO COMPLETO 157
AUXILIAREM SAUDE BUCAL 0z NIVEL MEDIO COMPLETO a7
CIRURGIAD DENTISTA 08 SUPERIOR COMPLETO 116
CONTADOR 03 SUPERIOR COMPLETO 83
ECONOMISTA a1 SUPERIOR COMPLETO i4
EDUCADOR SOCIAL 13 NIVEL MEDIO COMPLETO 853
ENFERMEIRD 09 SUPERIOR COMPLETG ; 398
ENGENHEIRO AMBIENTAL a1 SUPERIDR COMPLETO 81
FARMACEUTICO CR SUPERIOR COMPLETO 76
FONOAUDIGLOGO 02 SUPERIOR COMPLETO {5

i



MUNICIPID DE

Secretaria de
?EQAQUAE@ Planejamento e Coordenaco Geral
MEDICO GENERALIETA 20 HORAS 05 SUPERIOR COMPLETO 64
MEDICO GENERALISTA 40 HORAS 07 SUPERIOR COMPLETO 52
MEDICO 01 GUPERIOR COMPLETG 15
GINECOLOGISTA/OBSTETRA
(20 HORAS)
MEDICO INFECTOLOGISTA (20 01 SUPERIOR COMPLETO 06
HORAS)
MEDICO PEDIATRA (20 HORAS) 02 SUPERIOR COMPLETO 10
MEDICO PEIGUIATRA (20 HORAS) 03 SUPERIGR COMPLETG 16
PROCURADOR (20 HORAS] CR SUPERIOR COMPLETO TTHES
PROFESSOR (20 HORAS) 17 MAGIBTERIO 576
PEICOLOGE 64 SUPERIOR COMPLETO 577
TECNICO DESPORTISTA 06 SUPERIOR COMPLETO 4
TECNICO EM ENFERMAGEM i NIVEL MEDIO COMPLETO 508
TOPOGRAED Gi NIVEL MEDIO COMPLETO 10

*CR= Cadastro de Resarva

a) Elaboragio do Edital n° 088/2016 do concurso da Prefeitura Municipal de Piraquara
~ PR, conteldos programéticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes, em conjunto com a Comisséio Especial de Concurso, submetendo-os 8
aprovacio antes da divulgacio;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de formulério
préprio disponibilizade no site da FUNDACAD DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragho
automatica de boleto bancario e importagéio das informacbes de quitagiio do boleto
diariaments para homologaco;

t) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitagio do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrictes:

d) Recebimento ¢ analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais,

e) Contratagéio de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e illbada reputaciin. Elaboragdo e
reprodugdo de provas diferentes, com questdes inéditas de maltipla escolha, de
acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas e prova de
titulos para os cargos de Administrador, Assistente Social, Cirurgiaio Dentista,
Contador,  Economista, Enfermeiro, Engenheiro  Ambiental,  Farmacéutico,

f



NICIPIO DE Secretaria de
»Q@’UARA Planejamento e Coordenacio Geral

Fonoauditlogo, Médico Generalista 20 horas, Médico Generalista 40 horas , Médico
Ginecologista/Obstetra, Médico Infectologista, Médico Pediatra, Médico Psiqulatra,
Procurador, Professor, Psicélogo, e Técnico Desportista.

f) Reprodugéio dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este
amblente slglloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema
interno de cameras. Impresséo de provas em quantidade compativel com o total de
inscrigbes honologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondiclonamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impresséo, em
embalagens ndo transparentes e em malotes contendo lacres de seguranca
invioléveis, nome da cidade de aplicaco, identificacéio dos locais como escolas,
cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagio e organizagéo dos locais de provas para realizaclo do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geraglio de listas de
presenga para cada sala, lista geral e folhas opticas de respostas personalizadas;

i) Seleclo, contratagho e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada &
aplicagdo da prova objetiva no dia 08 de malo de 2016, na cidade de Piraquara— PR,

[} Avompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cademos de
provas aos locais de aplicagdo;

k) Acompanhamerto dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade
operacional da FAU para digitalizacéio e corregio. Utilizagio de tecnologia mediante a
digitalizagéo por meio de scanners das folhas de respostas das questées objetivas e
discursivas para corregfio, com a desidentificacio dos candidatos. Calculo do
resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital:

) Disponibllizagéio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da contratads;

m) Recebimento e avaliagho das Provas de Titulos, bem como avaliagio das provas
praticas,

n} Avaliagho dos recursos Interpostos contra as questbes das provas objetivas, de
titulos ¢ das provas préticas efou sobre o respectivo gabarito, respandendo em tempo
habil os questionamentos, assegurando a todos o8 candidatos esclarecimentos
necessaros e satisfatorios:

o) Elaboragio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processe de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Firaguara - PR:

P Assessoria jurldica no caso de eventuals demandas judiciais decorrentes do
Concurass Pablico,

Perlodo de ExecucBo: 11 de marco de 2016 a 08 de setembro de 2016,

f
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MUN!CIFIQXJE 3@cretmriade i |
AQUARA Planejamento e Coordenacdo Geral
Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAQ DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~ executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes téonicos de qualidads exigida pela Prefaitura Municipal

de Piraquara — PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, nio
havendo alé o presente momento, reglstro algum que a desabone,

Piraquara, 24 de margo de 2017,

Presidente da Comissfio Organizadora do Concurso Pablico Bdital n® 058/2016

Andrea Brasil Kaviski
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Empresa de Desenvolvinento
Urbaro & Rural de Toledo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAD DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL GO CENTRO-OBSTE (FAU), inscrita no CNPJ ne (3.767.610/0001-22,
estabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parandg,
‘executou servicos especializados de planejamento e organizagéo de Concurso Pablico para provimento de
vagas da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO - EMDUR, inscrita no
CNRJ pe 77.878.023.0001-28, com sede a Avenida José Jodo Muraro, n® 1944, Bairro Jardim Porto Alegre,
na-cidade de Toledo, Estado do Parand em razéo do Contrato de Compromisso de Prestagio de Servigos
1" 04072022,

Eguipe Técnica; Coordenacio Geral Administrativa e Plangjamento: Diretor Presidente - Fernando
Franco Netto e Diretor Administrativo Financeiro - Paulo Sergio Syritiuk; e Comissdo Organizadora
(Membros Comisséo); Adriana Franzen lLeite Ferrsira, Arlindo da Rocha Gonzaga, Emereon Luiz
Wesseling, Luiz Fernande Fortes de Camargo, Luciane Cristing de Campo, Paulo Pazuch, Thiago Stefan
Appio,

o EDITALNeDOTH075 TN
ANALISTA OF CONTROLE INTERNG CR | NIVEL SUPERIOR ' T
CONTADOR . [ 01 T NIVEL SUPERIBR 32 |
ENGENHEIRD GiviL I e SUPERIOR 132
ESCRITUR, RIQ-. BETe e e | NIVEL MEDIO 1

- I NIVEL WEDiB 77
CH | NIVEL MEDIG 14
CR | NVEL FUNDARENTAL COMPLETS Y

01 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETS Cod T

i’ TRICISTA PHEDIAL = R RIVEL FUNDAMENTAL CORBLETS 7o
| EGANADOR e | O AIVEL FUNDAMENTAL SOMPLER o8
s@%&%ﬁi" - - L FUNDAMENTAL COMPLETS 29
“LUBRIFIC FUNDAMENTAL COMPLETH 04
| WE ELFUNDA MENTAL COMPLETO 06
¥ 03 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETS ™ 18
oo mw“%x FUNDAMENTAL COMPLETD 12 E
,,,,,, _,(i ng’ﬁﬁ@f?‘ﬁ S T _{(}\3 mg;g;ggm Fgm;ﬁggﬁﬁm‘*&g {;gmpgmg?{; ygk? f;
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Erprass de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Tolade

SRADOR DE USINA T 01| NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETS 13
PEDREIRD 03 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETG 20
PINTOR s i 01 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETS 20
 SERVENTE DE DERAS 05 | NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETE 26

58

SERVICOS GERAIE T 4 NIVEL FUNDAMENTAL CONMPLETH

“CR= Cadast

Eaeva

@) Elaboragéo do EDITAL Ne G012022 do concurso da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANG g
RURAL DE TOLEDOD . EMDUR, contetidos programdticos e bibliografias, avisos, comunicados & demais
atos pertinentes, em conjunto com a Comissao Especial de Concurso, submetendo-os & aprovagio antes
da divulgacao;

b} Recebimento das inscricbes via internet, através do preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no site da FUNDACAD DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE (FAU), com geracio automdatica de bolett bancéario e importagio das informacdes de
guitaghio do boleto diariamerite para homologacéo;

€) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacéio de quitagio do pagamento da taxa,
cadastramento e confaréncis dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inscrictes:

d) Recebimento e andlise de- laudos {m@iﬁ@:@% pericials dos candidatos portadores de necessidades
sspacinis, : 5 : :

laboradora de questoes, dormiposta por profissionais especialistas, mestres e
& & iibads reputacis, Elaboracso e reproduciio de provas diferentes, com
i& miltipla escolha, de acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas
lodos o5 cargos, brova. pralica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS 1,
'DE MAQUINAS |LE MOTORISTA DE CAMINHAD;

produgiio @afgfg\smm‘.a;g;m«;ag & parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e

o Nitorade &4 (vinte © guatio) hotas mediante sistema. intefno de cAmeras. Impressio de provas em
Guaniidade compativel coin o -lotal deinsoriches hmmmmgmgm acrescida de quantidade reserva;

dlamiente apds a Imprasséo, em smbalagens ndo

Sy m;ig Inviolavels, nome da cidads de aplicacdn,
n ero das salas @ a quantidade de cadernes de

) ,mﬁmﬁi@imamé&ﬁm dos cadernos de, prove
transpareritss ¢ em m ‘
ientificacao dos
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hy \ Gl provas para realizacio do concurso publico e cadastramento
B 0 aes @ geraclo de listas de presenca para cada sala, lista geral & folhas
op Las personalizadas:

. éﬁmimtm&a @ treinamento da squipe téonics o de apoio destinada a aplicagdo da prova objetiva
' 26/06/2022, na cidade de Toledo - PR
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Empresa de Desenvolvimento
Urbano e Rural de Toledo

) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo og cadernos de provas aos locais de
aplicagio:

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizacio e correcdo. Ulilizacdo de tecnologia mediante a digitaiimgéc} por meio de scanners das folhas
de respostas das questes objelivas e discursivas pard correcio, com a desidentificacto dos candidatos.
Céleulo do resultads utilizando 08 pesos e critérios de desempate previstos no edital:

iy Disponibilizacéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada:
m) Avaliagéio das provas praticas:

n) Avaliacio dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de tiuloe ¢ das provas
praticas efou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os guestionamentos, assagurando
#todos os candidatos esclarecimentos necessérios o satisfatdrios:

0) Elaboragsio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético & impresso, com
todos vs dados pertinentes, em conformidade e caractaristicas do processo de acorde com a necessidade
da EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO £ RURAL DE TOLEDO - EMDUR;

p) Assessoria juridica no caso de sventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso Pliblico.

Periodo de Execugior 28/04/2022 a 10/08/2022.

mm‘mmoa ainda que a FALD - FUNDACAD DE APOIO AOD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL bo CENTRO-OESTE - executou as atividades acima elencados dentro dos padrées técnicos
the qualidada @xigida pela ‘Ei!%ﬁf;"&ﬁwt . DE VOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO .

EMDUR, cumprindo pontualments: assumidos, nfo havendo até o bresente momento,
registro-algum que.a

Toledo, 03 de novembro de 2027
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ ne
03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, executou servigos especializados de planejamento e organizacio de Concurso Pablico
- 50b Regime Estatutario para provimento de vagas da Prefeltura Municipal de Renascenga-PR, insorita
no GNRJ n® 76.206.681/0001-96, com sede & Rua Cetllio Vargas, n® 801, Bairro centro, na cidade dé
Renascenga, Estado do Parand em raz8o do Contrato de Compromisso de Prestaclio de Servigos n°
04112022, Equipe Técnica: Coordenagho Geral Administrativa e Planejamenio: Diretor Presidente; Prof,
Fernando Franco Netlo e Diretor Administrativo-Financeiro: Prof. Paulo Sergio Syritiuk, Comisséo
Organizadora: Marilia Zimermann Freese, Edilene Carlesso e Marcia Camiccia

ST [ ESCOTARIDADE | INGCRIOS
RSSSTENTE SOCIAL 1| NIVEL SUPERIOR | i
CONTADOR CR | NIVEL SUPERIOR 49
ENFERMEIRG 01 | NIVEL SUPERIOR 62
ENGENHEIRG CIVIL 01 | NIVEL SUPERIOR 60
FONOAUDIGLOGO 01 | NIVEL SUPERIOR 03
MEDICO 61 | NIVEL SUPERIOR 65
MEDICO GINECOLOGISTA 01 | NIVEL SUPERIOR 07
PROFESSOR 20H CR | NIVEL SUPERIOR 105
PROFESSOR 40H CR | NVEL SUPERIOR 128
AUXILIAR DE FARMACIA o1 | NIVEL MEDIOITECNICO 10
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 02 | NIVEL MEDIO/TECNICO 11
ESCRITURARIO 04 | NIVEL MEDIOITECNICOD 94
FISCAL 01 | NIVEL MEDIOTECNICO L]
TECNICO AGRICOLA o1 NIVEL MEDIOITECNICO 25
TECNICO EM ENFERMAGEM 02 | NIVEL MEDIOITECNICO 64
TECNICO EM SAUDE BUCAL 02 | NIVEL MEDIOITECNICO 09
TEGNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 01 | NIVEL MEDIOITECNICO 37
TECNICO EM CONTABILIDADE CR | NIVEL MEDIO/TEGNICO 13
PREFEITURA NUNICIPAL DE RENASCENGA 0
CNPJ 76,205.681/0001-06 roin



MOTORISTA 08 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 88
OPERADOR DE MAQUINAS ' 04 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 54
S

Re= Cadastro de Reserva

a) Elaboracso do EDITAL N° 095/2022 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Renascenga-PR,
contetidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados & demais atos pertinentes, em conjunto com a
Comissdo Especial de Concurso, submetendo-os 4 aprovagio antes da divulgacso;

b) Recebimento das inscricbes via internet, através do preenchimento de formuldrio proprio disponibilizado no
site da FUNDACAD DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNWER%IQA{)E ESTADUAL DO CENTRO-

OESTE (FAU), com geracio automatica de boleto bancério e importagio das Informactes de guitacéo do
boleto diariamente para homologacéo;

¢} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagio de quitagiio do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dadas no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inscrictes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especials;

@) Contratacio de banca elaboradora de questdes, compuosta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e llibada reputacéo. Elaboragéo e reproducéio de provas diferentes, com questdes
inéditas de. maltipla- escolha, de acorde com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para
todos os cargos, prova de titulos para os cargos de ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR, ENFERMEIRO,
ENGENHEIRO CIVIL, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO GINECOLOGISTA, PROFESSOR 20H E
PROFESSOR 40H e prova prética para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR Di MAGUINAS;

)y Reprodugéio dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 {vinte e guatro) horas mediante sistema interno de cameras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de inscrigdes homologadas acrescida de guantidade reserva;

g} Acondicionamante dos cadernos de provas imediatamente apds a impresséo, em embalagens néo
transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicagso,
identificagdo dos locals como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas,
h) Contratacéo e organizacio dos locais de provas para realizagéo do concurso plblico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracio de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de-
respostas personalizadas;

i) Selegdo, contratagéo e treinamento da equipe téonica e de apoio destinada a aplicagdo da prova objefiva no
dia 14/08/2022, na cidade de Renascenca e Francisco Beltrdo - PR,

1} Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locals de
aplicacéo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENABCENGA i
GNP 76.208.681/0001-98 o
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ky Acompanhamento dos malotes de reformo das folhas de respostas 4 unidade operacional da FAU para
digitalizagéo e corregéo. Utilizacgo de tecnologia mediante a digitalizacio por melo de scanners das folhas de
respostas das questfes objetivas e discursivas para correclio, com a desidentificacio dos candidatos. Calculo
do resultado utllizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizacéio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no-site da contratada;
m) Recebimento e avaliagBo das Provas de Titulos, bem como avaliagBo das Provas Praticas;

n) Avaliagho dos recursos interpostos contra as questdies das provas objetivas, de titulos e das provas préticas
e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os questionamentos, assegurando a todos os
candidatos ssclarecimentos necessarios e salisfatérios;

o} Elaboragfio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo de acords com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Renascenga-PR;

p) Assessoria jurldica no caso de eventuais demandas judictais decorrentes do Concurse Publico.
Perfodo de Execucio: 08/06/2022 a 03/10/2022.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAQ DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima elencados dentro dos padries téenicos de
qualidade exigida pela Prefeitura NMunicipal de Renascenga - PR, cumprindo pontualmente os compromissos
assumidos, nfio havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

Renascenca-PR, 03 de novernbro de 2022,

Mosidie, 2. E»&m

Warilia Zimermann Fresde
Presidente da Comissio Organizadora
Goncurso Plblico Bdital n® 098/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA
CNPJ 76,205.681/0001-96
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para 08 devidos fing, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ n°® 03.757.610/0001-22,
estabelecida na Rua Afonso Botelho, ne 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana,
executou servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Plblico — sob Regime
Celetista para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de Renascenca-PR, inscrita no CNPJ n°
76.208.681/0001-96, com sede & Rua Getilio Vargas, n® 901, Bairro centro, na cidade de Renascenga,
Estado do Parand em razso do Conirato de Compromisso de Prestacéo de Servigos n® 041/2022, Equipe
Técnica: Coordenaco Geral Administrativa e Planejamento: Diretor Presidente: Prof. Fernando Eranco
Netto e Diretor Administrativo-Financeiro: Prof. Paulo Sergio Syritiuk; Comisséo Organizadora; Marilia
Zimermann Freese, Edilene Carlesso e Marcia Camiccia,

a) Elaboracfio do EDITAL N° 096/2022 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Renascenca-
PR, contetidos programéticos. e bibliografias, avisos, comunicados e demals atos pertinentes, em
conjunto com-a Comisséo Especlal de Concurso, submetendo-os & aprovacéo antes da divulgacéo:

b) Recebimento das inscricBes via internet, através do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no sife da FUNDAGAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de boleto bancério & importacio das
informagtes de quitagio do boleto diariamente para homologagéo;

) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagéio de quitaco do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimerito das inscrigbes:

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
aspesiais;

e) Contrataco de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e ilibada reputaggio. Elaboragéio e reprodugfo de provas diferentes, com
questbes indditas de multipla escolha, de acordo com o Programa de Provas. Foram -aplicadas provas
objetivas para todos os cargos;

f) Reproducéo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de cameras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de inscricbes homologadas acrescida de nuantidade reserva;

&

SREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENGA 1/
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g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apés a impresséo, em embalagens ndo
transparentes @ em malotes contendo lacres de seguranga inviolavels, nome da cidade de aplicagio,
identificacio dos locals como escolas, cargo, blocos, niimero das salas e a guantidade de cadernos de
provas,

h) Contratagdo e organizagéo dos locais de provas para realizagio do concurso publico e cadastramento
en sistema especifico destinado a geragdo de listas de presenca para cada sala, lista geral e folhas
Gpticas de respostas personalizadas;

) Selecéio, contratagio e treinamento da equipe téenica e de apoio destinada & aplicagdo da prova
objetiva no dia 14/08/2022, na vidade de Renascenca e Francisco Beltrdo-PR;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicaciio;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizagio e corregio. Utilizacsio de tecriologia mediante a digitalizacgo por meio de scanners das
folhag de respostas das questbes objetivas e discursivas para correglio, com a desidentificacéo dos
candidatos. Célculo do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizagéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

my} Avaliagio dos recursos interpostos contra as questbes das provas objetivas, de titulos e das provas
praticas efou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os guestionamentos,
assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessdrios e satisfatorios;

) Elaboragio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e imprasso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo de acordo com a
necessidade da Prefeitura Municipal de Renascenca-PR:

) Assessoria jurldica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso Publico.
Perfodo de Execucio: 06/06/2022 a 03/10/2022.

Atestamos ainda que a FAU -~ FUNDAGAD DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE — execufou as atividades acima elencados dentro dos padrbes
téenicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Renascenga - PR, cumprindo pontualmente
08 compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum gue a desabone.

Renascenca-PR, 03 de novembro de 2022.

o “»sr;mi; i e \““s%ﬁﬁ%
Marilia Zimermann Freese

Presidente da Comisséo Organizadora
Coneurso Plblico Edital n® 096/2022,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENGA
GNP 76.208,681/0001-96
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refeitura Municipal de SantaFé

CNPJ 78,291.418/0001-67

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNIGA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAD DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ
n®03.767.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonse Botelho, n° 838, Trianan, na cidade de Guarapuava,
Estado do Parand, executou servigos es pecializados de planejamento e organizaco de Concurso Pblico
- soly Regime Celetista para provimento dé vagas da Prefeitura Municipal de Santa Fé - PR, inscrita no
CNPJ n®. 76.291.418/0001-67, com sede & Avenida Presidente Kennedy, 717, centro, na cidade de Santa
Fé, Estado do Parana em razéo do Contrato de Compromisso de Prestagao de Servigos n°.063/ 2022,

Equipe Técnica: Coordenagéo Geral Administrativa e Planejamento; Diretor Presidente: Prof. Fernando
Franco Netto e Diretor Administrativo-Financeiro: Prof, Paulo Sergio Syritiuk;

Comisséo Organizadora Comissao e de Acompanhamento do Concurso Piblico(Membros Comisséo):
SERGIO BATISTA DE MACEDO — PRESIDENTE, Claudenice Correla da Silva, Elalne Maria Rulz
Fracalossi, Célia Christina Gabella e André Luiz da Siiva — membros.

DICO CLINICO GERAL 02 NIVEL SUPERIOR 04
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE CR NIVEL SUPERIOR 55
AGENTE ERRADICADOR DA DENGUE CR | NIVEL SUPERIOR 46

AUXILIAR DE ENFERMAGEM ' ‘ |_NIVEL SUPERIOR ’

= Czadast:ddé Reserva

a) Elaboragao do EDITAL N° 002/2022 do Concurso Plblico da Prefeltura Municipal de Santa F&-PR,
contetdos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados & demals atos perfinentes, em conjunto com
a Comisséo Especial de Concurso, submetendo-os & aprovacdo antes da divulgacéo;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, atraveés do preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no sife da FUNDAGAQ DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de boleto bancério e importagéo das informagdes de
Guitagio do boleto diariamente para homologagéo;

¢} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitagéo do pagamento da laxa,
cadasframento e conferéncia dos dados nseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inscricdes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos peticlais dos candidatos portadores de necessidades
especials;

&) Contratago de banca elaboradora de Guestbes, composta por proflssionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber ¢ illbada reputagao. Elaborag&o e reprodugdo de provas diferentes, com
questées inéditas de miltipla escolha, de acordo com o Programa de Provas, Foram aplicadas provas
objetivas para todos os cargos e prova de fitulos para os cargos de MEDICO CLINICO GERAL, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE ERRADICADOR DA DENGUE E AUXILIAR DE ENFERMAGEM,

ERACA MILTAD BENTO FRANCA, AV, PRES, KENNEDY, 717 - FONE/FAX: (44) 5247 1247 - 32471544 - ¥4 25




CNPJ 76.201.418/0001-67

f) Reprodugso dos cademos de provas em parque gréfico proprio, sendo este ambiente sigiloso, testrito
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema inteino de cAmeras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de inscrigdes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apbs a impresséo, em embalagens néo
fransparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicagdo,
identificagio dos locals como escolas, cargo, blocos, nlmero das salas & a quantidade de cadernos de
provas; .

h) Contrata¢lo e rganizacéo dos locals de provas para realizaggo do concurso plblico e cadastramento
em sistema especifico destinado & geragio de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas oplicas
de respostas personalizadas: '

f) Selectio, contratagio e treinamento da equipe taenica e de apoio destinada a aplicacéo da prova objetiva
na dia 03/04/2022, na cidade de Santa F&-PR:

1) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadermos de provas aos locais da
aplicagso,;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizagtio e corregéio, Utilizagko de tecnologia mediante a digitelizagio por melo de scanners das folhas
de respostas das questGes objetivas e discursivas para corregéo, com a desidentificaclio dos candidatos.
Céleulo do resultado utilizando os pesos e eritérios de desempate previstos no edital;

l) Disponibilizagéo dos espelhios dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

m) Recebimento e avaliagio das Provas de Titulos:

n) Avaliagao dos recursos inferpostos confra as questdes das proves objetivas, de titulos e das provas
praticas elou sobre o respectivo gabarito, respondendo em ternpo hébil os questionamentos, assagurando
a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e satisfatorios;

0) Elaboragao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos o8 dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal de Santa Fé-PR

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiclals decorrentes do Concurse Piblico.

Periodo de Execucio: 2810112022 a 30/05/2022,

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - execulou as atividades acima elencados dentro dos
padrbes técnicos de gualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Santa Fé§ - PR, cumprindo
pontualmente 0s compromissos assumidos, n2o havendo até o presente momento, registro algum que a
desabone. :

Pago Municipal Prefaito Salvador de Doménico Sobrinho, em 1° da novembro de 2.022.
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.
SERGIO BATISTA DE MACEDO

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 002/2022,

PRACA MILITAQ BENTO FRANCA, AV, PRES, KENNEDY, 717 ~ FONE/FAX: (44) 3247 1247 « 32471504 » 4947328
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Municipal de Santalé

Prefertura |
, TP 76,291 418/0001-67

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Mestamos para o8 devidos fins, que & empresa FUNDACAQ DE APOIO AD
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJn®
03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava,
Estado do Parana, executou servigos especializados de planejamento e organizagio de Concurso Piblico
— sob Regime Estatutario para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de Santa Fé - PR, inscrita no
CNPJ n®.76.291.416/0001-67, com sede & Avenida Presidente Kennedy, n°.717, Centro, na cidade de
Santa F&, Estado do Parand em razéo do Contrato de Compromisso de Prestagéo de Setvigos n®.063/
2022.

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa & Planejamento: Diretor Presidente; Prof. Fernando
France Netto e Diretor Administrativo-Financelro: Prof. Paulo Serglo Syritiuk;

Comisséo Organizadora e de Acompanhamento da Concurso Pliblico(Membros Comissao): SERGIO
BATISTA DE MACEDO ~ PRESIDENTE, Claudenice Correia da Silva, Elaine Maria Ruiz Fracalossi, Célia
Christine Gabella & André Luiz da Silva —~ merbros.

CIRURGIAO DENT! NIVEL SUPERIOR 32
FISIOTERAPEUTA NIVEL SUPERIOR 63
PSICOLOGO | - NIVEL SUPERIOR 84
MEDICO CLINICO GERAL ; NIVEL SUPERIOR 01
ENGENHEIRO AGRONOMO NIVEL s‘gupemo?. 25
NIVEL
AGENTE ADMINISTRATIVO 01 méagarrécmcm 74
NIVEL
AGENTE DE SAUDE 01 MEDIOITECNICO | 21
AGENTE DE FISCALIZACAD -~ FISCAL NIVEL \
TRIBUTARIO 01 MEDIOITECNICO 28
 NIVEL
TECNICO EM ENFERMAGEM 02 Méﬁigl’i‘éﬂ&lﬂﬁ 21
NIVEL
TECNICO EM SAUDE BUCAL 01 MEDIOITECNICO 01
NIVEL
PROFESSOR 03 MEDIOITECNICO 203
AGENTE DE VEICULOS AUTOMOTORES - NIVEL FUNDAMENTAL
MOTORISTA 03 COMPLETO 55
AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS ~ NIVEL FUNDAMENTAL
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 01 COMPLETO 04
AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - NIVEL FUNDAMENTAL
OPERADOR DE TRATOR 01 COMPLETO 04
AGENTE DE CONSTRUCAO E MANUTENGAD - | NIVEL FUNDAMENTAL
PEDREIRO 02 COMPLETQ 02
NIVEL
FUNDAMENTAL
COMPLETO

PRAGA MILITAQ BENTO FRANGA, AV, PRES, KENNEDY, 747 - FONE/FAX; [44) 3247 1247 - 3247-1544 - 3247-1355
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*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaborago do Edital n® 001/2022 do Concurso Publico da Prefeltura Municipal de Santa Fé-PR,
contetdos programéticos e bibliografias avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em conjunto
com a Comissfio Especial de Concurso, submetendo-os & aprovagho antes da divulgacio;

b} Recebimento das inscriges via internet, através do preenchimento de formulario proprio disponibilizado
no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-QESTE (FAU), com geragho automatica de boleto bancaria & importacio das informagtes de
quitacdo do boleto diariamente para homologacio:

¢) Recebimento ¢ analise dos dados registrados, confirmaclo de quitagdo do pagamento da laxa,
cadastramento e conferéncla dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento dag inscriges;

dj Recebimento e analise de laudos médicos periciala dos candidatos portadores de necessidades
sspeciais:

e} Contratagéo de banca elaboradora de questtes, composta por profissionals especialistas, mestres
e doutores de notdrio saber e iibada reputagio. Elaboracio e reproducBo de provas diferentes, com
questbes inéditas de multipla escolha, de acordo com o Programa de Provas, Foram aplicadas provas
objetivas para todos os cargos, prova de tltulos para os cargos de CIRURGIAO DENTISTA,
FISIOTERAPEUTA, @gsaémm, MEDICO GLii\JEC‘;i;} GERAL, ENGENHEIRO AGRONOMO,
ENGENHEIRO ~ AGRONOMO, AGENTE DE SAUDE, AGENTE DE FISCALIZACAD (FISCAL
TRIBUTARIO), TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM SAUDE BUGAL, PROFESSOR AGENTE
DE VEICULOS AUTOMOTORES (MOTORISTA), AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
(OPERADOR DE PA CARREGADEIRA), AGENTE OPERADOR DE  MAQUINAS PESADAS
(OPERADOR DE TRATOR), AGENTE DE CONSTRUCAQ E MANUTENGAO (PEDREIRO) E AGENTE
DE SERY. OPERACIONAIS (SERVICOS GERAIS); e Prova Prética para os cargos de AGENTE DE
VEICULOS  AUTOMOTORES ( Motorista), AGENTE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
( Operador de pa carregadeira), AGENTE OPERADOR DE  MAQUINAS PESADAS (operador de
frator), AGENTE DE CONSTRUGAO E MANUTENCAC [pedreiro) e  AGENTE DE SERV,
OPERACIONAIS (SERVICOS gerals);

f) Reprodugéo dos-cadernos de provas em parque gréfico proprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema intemo de cAmeras. Impressdo de provas em
quantidade compativel com ofotal de inscrigdes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cademos de provas imediatamente apds a impresséo, em embalagens néo
fransparentes e em maloles contendo lacres de seguranga Inviolaveis, nome da cidade de aplicaggo,
dentificacdo dos locals como escolas, cargo, blocos, ntimero das salas e a guantidade de cademos
de provas;

h} Contratagho e organizagiio dos locels de provas para reslizagio  do concurso pliblico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geracio de fistas de presenga para cada sals,
lista geral & folhas dpticas de respostas personalizadas;
i) Selagio, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apolo destinada & aplicagdo da prova
objetiva no dia 03/04/2022, na cidade de Santa F&-PR;

PRACA MILITRG BENTO FRANGA, AV, PRES, KENNEDY, 747 - FONE/FAX; (44) 3247 1247 « 3247-1544 « 22471355
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i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locals de
aplicacéo;

k} Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizagho e corregéo, Utilizacgo de fecnologia mediante a digitalizaco por melo de scanners das folhas
de respostas das quesiBes objetivas e discursivas para correao, com & desidentificagio dos candidatos,
Célculo do resultado utilizando os pesos e critérios de dessmpate previstos no edital;

1) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;
m} Recebimento e avaliagio das Provas de Titulos, bem como avaliagéo das Provas Préticas;

n) Avaliago dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos & das provas
praticas efou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo hibil os questionamentos, assegurando
a todos os candidatos esclarecimentos necessérios e satisfatorios;

0} Elaboragéo de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em melo magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processoe de acordo com & necessidade
da Prefelfura Municipal de Santa Fé-PR;

p) Assessoria jurldica no caso de eventuais demandas judicials decorrentes do Concurso Plblico.
Perfodo de Execugio: 28/01/2022 a 30/05/2022.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAQ DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE — executou as atividades acima elencados dentro dos
padrdes tecnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Santa Fé - PR, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que a
desabone.

Pago Municipal Prefeito Salvador de Doménico Sobrinha, aos 1° de novembro-de 2022,

———
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SERGIO BATISTA DE MACEDO ™

PRESIDENTE DA COMISSAQ ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
EDITAL N°001/2022,

PRACA MILITAO BENTO FRANGA, AV, PRES, KENNEDY, 717 —~ FONE/FAY: (44) 3247 1347 - BZAPLEAN ~ BITLABE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA
Municipio de Iretama - Estado do Parand
CNPJ - 76.950.088/0001-74

ATEBTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atastamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERBIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), Inscrita no CNPJ n® 03.757.810/0001-22,
pstabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, exscutou
servicos especializados de planejamanto ¢ organizacio de Processo Seletivo Simplificado para provimento de
vagas da Prefeltura Municipal de Iretama - PR, inscrita no CNPJ n® 76.950.088/0001-74, com sede & Rua
Oscar Gauer Khunn, 174, Centro, Estado do Parand em razéio do Contrato de Compromisso de Prestagéo de
Servigos n® DBB/2021..

Eguipe Técnica: Coordenacio Geral Administrativa e Planejamento: Direlor
Prasidente - Fernando Franco Netto & Diretor Administrativo Financeiro — Paulo Sergio
Syritiulk; Comisséo de Acompanhamento e Moniltoramanto (Membros Comisséo): Alexandre
Ferreira da Sliva, Elisngela Ferreira Barbosa Perin, Isiane Kravee Lara & Rose Mar

o g

o T EDRALNEGOTRIR G TEETT
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MEDICO PSF | B TR T T — B T

AUKILIAR DE ENFERMAGEM 01+CR | NIVEL MEDIO/TECNICO 7

PROFESSOR 04+CR | NIVEL MEDIO/TECNICO T
OPERADOR DE MAQUINAS 64| NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO TR
TOTAL DE INSCRI ST oves

"CH= Cadastio de Reserva

8) Elaboracio do BDITAL N° 004/2022 do concurso da Prefeitura Municipal de Iretama - PR, cortetdos
programéticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em conjunto com a Comisso
Especial de Concurse, submeltendo-os & aprovaglio entes da divulgagéo,

b} Recebimento das inscricbes via internet, através do preenchimento de formulério proprio disponibilizado no

gite da FUNDACAD DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE (FALY, com geraclio automética de boleto bancério e importagtio das informagies de guitagio do
boleto disraments para honwlogacio,

¢} Recebimento e andlise dos dados registrados, corfirmagio de quita¢iio do pagamento da laxa,
cadastramento e conferéncla dos dados Inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inscrigtes,

o) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especisis;

&) Contralacho de banca slaboradora de questdes, composta por profissionals especialistas, mesires e
doutores de notdrio saber & libada reputagéo. Elaboragdio e reprodugiio de provas diferentes, com Qiﬁ&ﬁm@&‘s
inéditas de miltipla escolha, de acorde com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para

Fum Oscar Gauer Khunn, 174, Cetro ~ Iretama — PR Fone: (44) 3573-1868 A
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Municipio de Iretama - Estado do Parang

CNPJ - 76.950.088/0001-74

todos os cargos, prova prética para o cargo OPERADOR DE MAGQUINAS e prova de titulos para os cargos de
PROFESSOR, MEDICO PSF E AUXILIAR DE ENFERMAGEN,

f} Reprodugdio dos cademos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente slgiloso, restrito
monitorade 24 (vinte e quatro) horas medlante sisterna interno de cémeras. Impresséc de provas em
quantidade compativel com o total de inserigbes homologadas acrescida de quentidace reserva;

g) Acondiclonamento dos cademos de provas imediatamente apos a impressio, em embalagens nfo
fransparentes © em malotes contendo lacres de seguranga invioldvels, nome da cidade de aplicagdio,
Identificackio dos locals como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) ContratagBo ¢ organizacio dos locals de proves para realizacéo do concurso plblico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geracéo de listas de presenca para cade sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas persoralizadas,

i Selegho, contrataco e treinamento da equipe técnica & de apoio destinada 4 aplicagso da prova objetiva no
dlia 27082022, na cidade de lretama - PR

I} Acompanhameénto dos malotes lacrados e ieniificados, contendo oz cadernos de provas aos locsls de
aplicacto:

K) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizacéo & corregéo. Utilizagéo de tecnologia mediante a digitalizagéio por meio de scanners das folhas de
respostas des quesites objetives e discursivas para cortecéo, com a desidentificacdo dos candidatos. Célculo
do resultade ulilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital:

Iy Disponibilizagéio dos espethos dos gabaritos dos candidatos da forma privada no site da confratada;
m) Recebimento e avaliagio das Provas de Titulos, bem como avaliag8o das provas préticas:
1) Avaliagho dos recursos interpostos contra as questGes das provas objetivas, de titulos e das provas praficas

e/ou sobre o respective gabarito, respondendo em ternpo habil os questionamentos, assegurando a todos os
candidatos esclarecimentos necessérios o satisfatérios:

o) Elaboragdo de relatérios de resultados, vadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracleristicas do processo de acordo com a necessidade da
Prefaitura Municipal de Iretama - PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuals demandas Judiciais decorrentes do Concurse Plblico,

Pariodo de Execuglio; 24/01/2022 2 1610812022,

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAD DE APOID AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima elencados dentio dos padrbes téonicos de

Qualidade exigida pela Prefoitura Municipal de Iretama - PR, cumprinde pontuaimente os compromissos
assumidos, néo havendo alé o presente mormento, registro algum que a desabone,
e Iretama, 03 de novembro de 2022,
o atama, 0 0

e
Alexandré F?%%reira da Silva
Presidents da Comisséio ﬂr@mimﬁwﬁ to Concurso Pablico Edital n® 001/2022.

Hua Oscar Gauer Khuni, 174, Centro — lrstama ~ PR Fone: [44) 25781688
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Alestamos para os devidos fins, que a empresa  FUNDAGAO DE APOIO AQ
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), insorita no CNPJ
n® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, na cidade de Guarapuava,
Estado do Parand, executou servigos especializados de plansjamento e organizaciio de Concurso
Publico para provimento de vagas da Prefeltura Municipal de lguatu - PR, Inscrita no CNPJ n®
95.595.013/0001-67, com sede na Avenida Centendrio, n® 500, Centro, na cidade de lguatu, Estado do
Parana em razéo do Contrato de Prestacéo de Servicos n® 146/2021.

Equipe Téenica: Coordenacéio Geral Administrativa e Plangjamento: Diretor Presidente: Prof.
Fernando Franco Nelto e Direfor Administrativo-Financeiro: Prof. Paulo Serglo Syritiuk; Comisséo
Organizadora (Membros Comissdo). Rodrigo Jeferson Estevam; Marcus Vinlcius Nascimento Reis;
Rosangela Aparecida Pereira Colla Ferreti; Bernadete Lemanski Avila.

PsiCOLOGO NIVEL SUPERIOR 20
ODONTOLOGE o1 - NIVEL SUPERIOR 15
MEDICO VETERINARIO 01 NIVEL SUPERIOR 10
MEDICO CLINICG GERAL 0 NIVEL SUPERIOR 01
“MEDICO GINEGOLOGISTA 01 NIVEL SUPERIOR 01
- MEDICG PEDIATRA o1 NIVEL SUPERIDR 01
FISIOTERAPEUTA © R NIVEL BUPERIOR 25
PROFESSOR 03 NIVEL SUPERIOR 61
ENFERMEIRG 01 NIVEL SUPERIOR 08
PROFESSOR DE EDUCACAO EISIEA o1 NIVEL SUPERIOR 07
TECNICO EM ENFERMAGEN 01 NIVEL MEDIGITECNICO 09
AGENTE COMUNITARIG DE SAUDE o1 - NIVEL MEDIOITECNICG 28
AUXILIAR ADWINISTRATIVO 01 NIVEL MEDIOITECNICO 42
MECANICO 0f NIVEL mﬁmﬂzf&‘é‘wca 01
ELETRECISTA 01 NIVEL MEDIOTECNIEE 07
MOTORISTA, 02 NIVEL FUNDAMENTAL CONPLETS 3
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 01 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 20
AUXILIAR DE BERVICOS GERAIS 01 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 24
' ZELADORA 01 NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 24

13
Hoy



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATY
ESTADO DO PARANA

GARI

*OR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragiio do EDITAL N® 01/2022 do Concurso Publice da Prefeitura Municipal de Iguatu - PR,
contedos programéticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais afos pertinentes, em conjunto
com a Comisséio Especial de Concurso, submetendo-os 4 aprovacio antes da divulgagsio;

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento  de formulario  préprio.
disponibilizado no site da FUNDACAC DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragho automatica de boleto bancério e importagiio das
informagdes de quitagiio do boleto diarlamenta para homologagio;

¢) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagéo de guitacdo do pagamento d&* taxa;
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento  indeferimento das inscrigdes:

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especialy:

@) Contratagéo de banca elaboradora de questSes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notoric saber e ilibada reputacso. Elaboracéo e reprodugio de provas diferentes, com
questbes inéditas de mlltipla escolha, de acords com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas
objetivas para todos os cargos, prova de titulos para os cargos de PSICOLOGO, ODONTOLOGO,
MEDICO VETERINARIO, MEDICO VETERINARIO, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, FISIOTERAPEUTA, MEDICO PSIQUIATRA, PROFESSOR,
ENFERMEIRO, PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA E TECNICO EM ENFERMAGEM. Prova pratica
para os cargos de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MECANICO, MOTORISTA E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS e prova fisica para os cargos de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
AUXILIAR DE S8ERVICOS GERAIS e GARI'

f) Reprodugio dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambients sigiloso, restrito e
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sisterna interno de cameras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de InscricBes homologadas acrescida de quantidads reserva:

) Acondiclonamento dos cadernos de provas imediatamente apos a impressfo, em embalagens nio
transparenies & em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicacéo,
identificagBo dos locals como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de
provas,

h) Organizagéio dos locals de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em sistema
especifico destinado a geragéo de listas de presenca para cada sala, lista geral ¢ folhas oplicas de
respostas personalizadas;

i) Seleclio, contratacho e treinamento da equipe técnica e de apolo destinada 2 aplicag@o da prova
objetiva no dia 15/05/2022, na cidade de Iguatu-PR;

Z=
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I} Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contende 0s cadernos de provas aos locais de
aplicagio;

k) Acompanhamente dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade Operacional da FAU para
digitalizacéo e corrego. Utilizacso de tecnologia mediante a digitalizagsio por meio de scanners das
folhas de respostas das Guestdes obletivas e discursivas para correclio, com a desidentificacio dos
candidatos. Céleulo do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no-edital:

y Disponibllizagso dos espelhos dos gabaritos dog candidatos de forma privada no site da contratada;

m) Recebimento e avaliacdo das Provas de Titulos, bem como avaliagho das Provas Priticas &
Fisicay:

) Avaliagiio dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos ¢ das provas
préficas efou sobre o respectivo  gabarito, respondendo em tempo habil os questionamentos,
assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e satisfatdrios:

0) Elaboragéo de relatérios de resuiltados, cadastros de candidatos em meio magnetico e impresso, com
todos o3 dados pertinertes, em conformidade & caracteristicas do processo de acordo com a
necessidade da Prefeliura Municipal de lguatu-PR;

p) Assessorla jurldica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Coneurse Pablico,
Pariodo de Execucio; 07/03/2022 a 0810972022,

Atestamos, ainda, que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-QESTE - executou as atividades acima elencados dentro dog padries
técnicos de qualidade exigida pela Prefeltura Municipal de Iguaty - PR, cumprindo pontualmente 08
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

fe
};’7&»} y/wv~ lguatu-PR, 22 de novernbro de 2022.
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§ Rodfigs Jeferson Estevam
Presidente aCamitsdo Edpecial de Concurso Piblico

|
Marcus vmmmé ascimento Reis
Membro da Comissao Especial de Concurso Pablice
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“Rosanglla Aparéuida Pereira Colla Ferreti
Membro da Comissao Especial de Concurso Publico
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Bernadete Lemanski Avila
Membro da Comisséo Especial de Concurso Piblico
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MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO

.. Estado do Paran4

Tom CNPI: 01619323/0001-20

. Av.Remis Jodlo Loss, 600 ~ Centro - Feriandes Pinheiro - PR - CEP 84535-000
FONE/FAX (042) 3459-1109

¢-mail: gabinete(@fernandespinheiro.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para o0s devidos fins, que a empresa FUNDACARO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ
n°® 03.767.810/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava,
Estado do Parand, executou servicos especializados de plansjamento e organizagio de Concurse Publico
para provimento de vagas da Frefeitura Municipal de Fernandes Pinheiro - PR, inscrita no CNPJ ne
01.618.323/0001-20, com sede 4 Avenida Reris Jodo Loss, n®600, Bairro Centro, na cidade de Femandes
Pinheiro, Estado do Parang em razéo do Contrato de Compromisso de Prestacio de Servigos n® 014/2020.

Equipe Técnica: Coordenagko Geral Administrativa e Planejamento: Diretor Presidents: Prof. Fernando
Franco Netto e Diretor Administrativo-Financsiro: Prof, Paulo Sergio Syritiuk; Comisséo Organizadora

(Membros Comisséo): Liliane Heuert, Gisels Roessler, Jagueline Klutikoski,

*CR= Cadastro de Reserva

ASSISTENTE SOCIAL 2 NIVEL SUPERIOR 83
CIRURGIAQ DENTISTA 1 NIVEL SUPERIOR 35
ENFERMEIRD 1 NIVEL SUPERIOR 106
FARMACEUTICO CR NIVEL SUPERIOR 35
MEDICO CLINICO GERAL 200 2 NIVEL SUPERIOR 9
MEDICO CLINICO GERAL 408 2 NIVEL SUPERIOR 28
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA CR NIVEL SUPERIOR 54
PRICOLOGO 2 NIVEL SUPERIOR 134
ENGENHEIRO CIVIL 1 NIVEL SUPERIOR 112
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2 NIVEL MEDIO/TECNICO. 81
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 2 NIVEL MEDIO/TECNICO 84
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3 NIVEL MEDIO/TECNICO 294
FISCAL DE TRIBUTOS 1 NIVEL MEDIO/TECNICO 33
PROFESSOR 14 NIVEL MEDIO/TECNICO 343
TECNICO EM ENFERMAGEM 2 | NIVEL MEDIO/TECNICO 81
TECNICO EM A UDE BUCAL CR NIVEL MEDIOITECNICO 5
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 1 NIVEL FUNDAMENTAL 20
INSPETOR DE ALUNOS { NIVEL FUNDAMENTAL 47
OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS 2 NIVEL FUNDAMENTAL 44
MOTORISTA DE VEICULOS 2 NIVEL FUNDAMENTAL




MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
Estade do Parand
CHPLGI619323/0001-20 »
Av Remis Jo#io Loss, 600 ~ Ceritro - Fernandes Pinheiro - PR - CEP $4535.000
'» FONE/FAX (042) 3459-1109
e-mail: gabinete@lernandespinheiro.pr.oov.br

a) ElaboragBo do EDITAL N° 01/2021 do Concurso Piblico da Prefeitura Municipal de Fernandes
Pinheiro - PR, contetidos programaticos & bibliografins, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunte com a Comissfio Especial de Conourso, submetendo-os & aprovagho antes da divulgagBo;

b) Recebimento das inscricses via internet, através do preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado
no site da FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE (FAUY), com geragiio automdtica de boleto bancdrio ¢ importagio das informagdes de
quitagiio do boleto diaviamente para homologagho;

¢) Recebimento ¢ andlise dos dados registrados, confirmaghio de quitagio do pagamento da taxa,
cadastramento ¢ conferéncia dos diados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inseri hes; E

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais;

€) Contratagio de banca elaboradora de questbes, composta por profissionals especialistas, mestres e
doutores de notrio saber ¢ ilibada reputagio. Blaboractio e reprodughio de provas diferentes, com questdes
inéditas de multipla escolha, de acordo ¢om o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para
todos og cargos, prova de titulos para os cargos de PROFESSOR E PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA ¢ Prova Pritica para os cargos de OPERADOR DE MAOUINAS RODOVIARIAS E
MOTORISTA DE VEICULOS.

1) Reprodugio dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente sigiloso, resteito e
maonitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de chmeras, Impressiio de provas em
quantidade compativel com o total de inseri¢Bes homologadas acrescida de quantidade regerva;

) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressio, em embalagens nio
fransparentes ¢ em malotes contendo lacres de seguranca invioldveis, nome da cidade de aplicacio,
identificagio dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

hy Contratagiio e organizagho dos locais de provas para realizaciio do concurso piiblico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geragfo de listas de presenca para cada sala, lista geral ¢ folhas épticas de
respostas personalizadas;

1) Selegéio, contratagho ¢ treinamento da equipe téenica e de apoio destinada 3 aplicagiio da prova objetiva no
dia 20/02/2022, nas cidades de Fernandes Pinheiro-PR e Trati-PR;

1) Acompanhamento dos malotes lacrados ¢ identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacio; _

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas 4 unidade operacional da FAU para
digitalizacfio e correglio, Utilizagfio de tecnologia mediante a digitalizagiio por meio de scanners das folhas
de respostas das questdes objetivas ¢ discursivas para correclio, com a desidentificaghio dos candidatos,
Caleulo do resultado utilizando os pesos e critérios de desenipate previstos no edital;



MUNICTPIO DE FERNAMDES PINHEIRO
Eatado do Pavand
CNPJ: 01619323/0001-20 v
Av.Remis Jolio Loss, 600 ~ Centro - Fernandes Pinheiro - PR - CEP 84535.000
FOMBFAX (042) 345591109
e-mail: pabinete@fernandespinheiro.nr.pov.br

1) Disponibilizagfio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

7

m) Recebimento e avaliagio das Provas de Titulos, bem como avaliacBo das Provas Priticas:

) Avaliaghio dos recursos interpostos contra as questes das provas objetivas, de titulos e das provas praticas
e/ou sobre o respectiva gabarito, respondendo em tempo hdbil os questionamentos, assegurando a todos os
candidatos esclarecimentos necessrios e satisfatorios;

o) Elaboragfio de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com todos
os dados pertinentes, em conformidade e caracter{sticas do processo de dcordo com a necessidade da
Prefeitora Municipal de Fernandes Pinheiro-PR:

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Coneurso Piiblico.
Periodo de Execugfior 22/11/2021 a 11/04/2022,

Alestamos ainda que a FAU - FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~ executou as atividades acima elencados dentro
dos padrdes téenicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Ferpandes Pinhelro - PR,
cumprindo pontualmente og compromissos assumidos, nfo havendo até o presente momento, registro algum
que g desabone,

Fernandes Pinheiro -PR, 04 de novembro de 2022,

§ } 2-’“ #

@J\i’&i}{‘xk rﬁffi&i&a

Liliane Heuért

Presidente da Comissiio Organizadora do Coneurso Pablico Edital n° 01/2021,



MUNICIPIO DE CONSELHEIRD MAIRINCK
ESTADC DO PARANA
EMAL: HebncnoBoonselblomaltinek.praovbr
SHE OFICIAL: wew.conssihelromaininck.prgov.be
Fragn Otacilio Faroira, 82 - Talsfone: 043 35641231
ChP 7556841200018

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que 8 empresa FUNDACAC DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERBIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE {FAU), inscrita no CNPJ n® 03.757.610/0001-22,
estabelecida na Rua Afonso Botelha, n° 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estade do Parand, executou
servicos especializados de plansjamento e organizacio de Processo Selstive Simplificado para provimento
de vagas da Prefeitura Municlpal de Conselheiro Malvinek, inserita no CGNEJ no 75.9688.412/0001-19, com
sede & Praga Otacullio Ferreira 82, na cidade de Conselheirg Mairinek, Estado do Parand em razéc do
Contrato de Compromisso de Prestaghio de Sewvicos n®  §/2022- Exuips Técnica: Coordenacio Geral
Administrativa & Planejamente: Diretor Prasidente - Fernando Franco Netto & Dirstor Administrativo
Financelro - Paulo Sergio Syritluk; Comissfio Orgarilzadors (Membros Comisso). ILTON INACIO
{jF’Rﬁ%EE&%MT&)Q{Z&»« 8.111.046-8 SSP/PR  BENEDITA DA SILVA (VICE- PRESIDENTE) RG-
85160918 SGPPR  GISELE DANIEL SANTA ROSA {1° MEMBRO) RG- 80470827 S8P/PR
MAYARA CRISTINA SANTOS SANTANA (MEMBRO VOGAL) RG~ 48223460X SSP/SP ELSIE DE
SOUZA SANTOS (MEMBRO VOGAL) RG- 333100984 SSP/SP EDEMILSON ALVES DE BOUZA
(MEMBRO VOGAL) RG- 39402084 S8P/PR

| ENFERMEIRO(A) | 01+CR | NIVEL SUPERIOR 19
PROFESSOR(A) DE EDUCACAO INFANTIL 01+CR | NIVEL SUPERIOR ’ ¥
PSICOLOGOIA) 01+CR | NIVEL SUPERIOR ' o8
MOTORISTA 03+CR | NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO T
TRATORISTA 01+CR | NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO | 08
OPERADOR DE MAQUINAS 01+CR | NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO a2

*CRe Cadastro de Reserva

a) Elaboragiio do EDITAL N° 001/2022 do Processo Selstivo Simplificade da Prefeitura Municipal de
Conselheiro Mairick ~ PR, conteddos programéticos e bibliografias, avisos, comunicados e demals atos
pertinentes, em conjunto com a Comisséo Especial de Concurso, submetendo-os aprovagéio anles da
divulgacio;

) Recebimento das InscricBes via internet, através do preenchimento de formuldrio préprio disponibilizado ne
slfe da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE (FAU), com geraglio automatica de boleto bancario e importagio das informagées de quitacio do
boleto diarfamente para homologagio:
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¢} Recebiments e andlise dos dados registrados, confirmacto de quitagio do pagemento da taRs,
cadastramento & conferdncla dos dados Inseridos ne banco de dadog no sistema da FAU com parecer de
deferimento & indeferimento das inscrictes:

d) Recebimento & andlise de laudos madices perlcials dos candidates portadores de necessidades sapacialy;

&) GonlratagBo de banca elaboradora de questbes, composta por profissionais espacialislas, mestres e
doutores de noldrio saber e llibada reputacio. Elaboragéio e reproduetio de provas difersntes, com guesties
Inéditas. de miltipla escolha, de acorde som o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para
todos oy cargos, prova pratica para o carge de MOTORISTA(A), TRATORISTA{A) B OPERADORIA) DE
MAGUINAS o prova de titulos para o cargo de ENFERMEIRO(A), PROFESSOR(A) DE EDUCACAO
INFANTIL E PEICOLOGO(A):

T} Reproducio dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este amblente siglioso, restrito o
monitatade 24 vinte ¢ quatro) horas mediante sistema interne de chmaeras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de ingorigies homologadas acrescida de gantidade reserva:

g} Acondiclonamento dos cadernos de provas Imediatamente apds a impressio, em embalagens nio
transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga Inviolavels, nome da cidade de aplicacdo,
iderdificacsio dos locais como estolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de
proves:;

h) Contratigao e organizacio dos locals de provas para realizaciio do concurso publico e cadastramento em
slsterna sspetifice destinado a geracho de lslas de presenca para cads sala, lista geral e folhas bpticas de
respostas personalizadas:

i) Beleghio, contratagio e treinamento da equipe téenica e de apoio destinada 4 aplicagtio da prova objetiva no
dia 1000712022, na cidade de Conselheiro Mairinek - PR

i Avompanhamento dos malotes lacrados o identificados, contendo vs cadernos de provas aus localy de
aplicacio:

K) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade operacional da FAU para
digitalizacso e corregdo. Ulilizagio de tecnologia mediante a dighalizagfio por mele de scanners das folhas de
respostas das questes objetivas e discursivas para correghio, com a desidentificacio dos candidatos, Céloulo
de resultado ulllizando os pesos e critérios de desempate previstos no adital;

[} Disponibilizacéio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada,
m) Recebimento o avaliacio das Provas de Titulos, bem como avallagéo das provas praticas:

n) Avallagho dos recursos interpostos contra as yuestdes das provas objetivas, de titulos e das provas
préticas efou sobre o respective gabarito, respondendo em tempo hébil oe questionamentos, assequrando 4
todes os candidatos esclarecimentos necessdrios e satisfatérios:
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o) Elaboragho de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em mein magnético e mprasso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processe de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Conselheiro Mairinek PR,

p)-Assessoria jurldica no caso de eventuais demarndas judicials decorrentes do Concurso Piblico,
Partodo de Execucio: 09/05/2022 a 05/09/2022,

Atestamos ainda que s FAU - FUNDAGAO DE APOIO AC DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO GENTRO-OBSTE ~ executou as atividades acima elencados dentro dos padries tbenicos de
qualidade exigida pela Prefeitura Munidcipal de Conselheiro Malrinck ~ PR, cumprindo pontuaimente osg
comipromisses assumidos, ndo havendo até o bresente momento, registro algum que a desabone.

Conselheiro Malrinck, 01 de novembro de 2029,

“‘Hétax'«
116 Indcio
Presidente da Comissdo Organizadora deo Concurso Plblice Edital n® 01/2022

75.068.412/0004-19 |
BREFEITURA DO MURICIPIO
BE CONSELHEIRO MAIRINCK
ERREIRA, 82+ CENTRO
i L%?ﬁ;m%%é ;
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MUNICIPIC DE CORONEL VIVIA ~ ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

R B e

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APCIO AD DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ ne (3.757.610/0001-22,
estabelecids na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou
servicos especializados de planejamento e organizacéo de Concurso Plblico para provimento de vagas da
Prefeitura Municipal de Corone! Vivida - PR, inscrita no CNPJ n® 76.995.455/0001-56. com sede & Praga
Angele Mezzomo . SIN, Centro, na cidade de Coronel Vivida - Estado do Parand, em razfio do Contrato de
Compromisso de Prestacio de Servicos n°® 4412022,

Equipe Técnica: Coordenagéo Geral Administrativa e Planejamento: Diretor Presiderite - Ferpando Franco

Nettos Diretor Administrative Financeiro Paulo Sergio Syritiuk; Comissio Organizadora (Membros Comissfio -
Portarie n®, 012/2022 de 1 8/02/2022): Presidente Carlos Lopes, Membros: Elizangsla Vels Sponholz, Adriane

» Deveras Silveira, Vinisius Tourinho, Jalana Kevilin Gubert, Mauro Busanello, Reginaldo Muxfeld!, Fatima Vogel

2

da Bilva, Fllare Aparecida de Proencio da Silva e Samara de Morass Spagnoli.
; 3 )

JPERIOR COMPLETO
ENGENHEIRO CIVAL 01 | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 67
ANALISTA CONTABIL 01 | NIVEL SUPERIOR COMPLETG 38
PROCURADOR JURIDIES 01 | NIVEL SUPERIOR COMPLETD 125
| ENFERNERG 02 | NIVEUSUPERIOR COMPLETS 166
FISIOTERAPETTA 01| NIVEL SUPERIOR COMBLETO 62
MEDICO VETERINARID 01 | NIVEL SUPERIOR COMPLETD 53
TERAPEUTA O U‘fmi:iim%k a1 | NIVEL SUPERIOR CONPLETO 02
“TECNICO BN INFORMATIGA M| NIVEL MEDIGITEENICO 32
TECNICO EM RADIGLOBIA 01 | NIVEL MEDIGITECNICS (3
OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA 03 | NIVEL MEDIOITECNICO 17
AGENTE OFICIAL DE TRANSPORTES a3 | NIVEL MEDIOITECNICO 38
AGENTE ADMINISTRATIVO 03 | NIVEL MEDIOITECNICO 168
AGENTE FISCAL DE YRIBUTOS 01 | NIVEL MEDIOITECNICH 29
TECNICO DE ENFERMAGER 02 | NIVEL MEDIOTECNICO 57
- TECNICO BN HIGIENE BENTAL 02 | NIVEL MEBIOITECNIED 08
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 01 | NIVEL MEDIO/ITECNICS 48
% | [ AGENTE COMUNITARID E)é BAUDE SA0 JOBE GPERARID 02| NIVEL MEDIOECNICD 36 /z
20N ‘ . i §

FULY. P 7%

Praga Angelo Mazromn, s/n® o BEEEODO0 w Frennal Mhdda - B
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BURAL

AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE VIBTA ALEGRE o1 MIVEL MEDIOITECMICD 12
AGENTE COMUNITARIO DE 6AUDE CENTRAL 01 NIVEL MEDIOITECNICO 3
AGENTE COMUNITARIO DE 8AUDE CENTRAL - ZONA RURAL ot MIVEL MEDIYTECRICD 07
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE JARDIM MARIA DA LUZ 01 MIVEL MEDIOTECRICOD 28
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 8A0 CRISTOVAG 1 NIVEL MEDIOITECHICO 14
AGENTE COMUNITARIO D%i SAUDE BAG CRIBTOVAL - ZONA - NIVEL MEDIOITECNICO o7

YR Cadastro de Reserva

4} Elaboraggo do EDITAL N° 001/2022 do concurso da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida - PR,
contetdos programaticos e bibllografias, avisos, comunicados e demals atos pertinentes, am conjunto com 4
Comisgéo Especial de Concurso, submetendo-0s & aprovacdo antes da divulgagéo;

b} Recebimento das inscricles via internet, através do presnchimento de formulério proprio disponibilizade no
gite da FUNDACAQ DE APOIOD AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE (FAU), com geragBo automética de boleto bancério e importagiio das informacgbes de quitagio do

boleto diariamente para homologacéo,

¢} Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmacdo de quitacio do pagamenio da taxa,
cadastramento & conferéneia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de

deferimento e 5-mdeaf@rime§m das inscrigdes,

d) Recebimento @ andlise de laudos médicos pericials dos candidatos portadores de necessidades especials;

&) ContratagBo de bance elaboradora de questées, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notdrio saber e ilibada reputaciio. Elaboracio e reproduciio de provas diferentes, com questbes
néditas de mdltipla escolha, de acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para
todos vs cargos, prova pratica para os cargos OPERADOR DE MAQUINA RODOVIARIA o AGENTE OFICIAL

%

DE TRANSPORTES & prova de tiulos para o cargo de PROCURADOR JURIDICO,

) Reproduglio dos cadernos de provas em parque grafico praprio, sendo este amblente sigiloso, restrito e
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de cAmeras. Impresséio de provas em

guantidade compativel com o fotal de inscrigbes hormologadas acresclda de quantidade reserva,

g Acondicionamento dos cadermos de provas imediatamente apds a impressdo, sm embalagens néo
transparentes & em malotes contendo lacres de seguranga inviolavels, nome da cidade de aplicacio,

dentificagiio dos locals chmo escolas, cargo, blocos, nimero das salas & a quantidade de cadernos de provas;

¢ h) Contratacdo e oz*g;animr;:é“s@ dos locals de provas para realizaclio do concurso plblico e cadastramento em

sistema especifico destinade a geragBo de listas de presence para cada sala, lista geral e folhas épticas de

raspostas personalizadas:;

I} Seleclio, contratacéo e frelnamento da equipe téenica & de apoio destinadae & aplicagso da prova objetiva no

dia JHOR2022 na cidade de Corone! Vivida - PR,

B Acompeanbamento dos malotes leerados e jdentificados, confendo os cadermos de provas sos locals de

aplicacso,

Prapra dnoales Apsrssvary odel O SRR AETY o Paenrond Uhodads
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MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ~ ESTADO DO PARANA

ki Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU pars
digitalizagfo e corregho. Utilizaggo de tecnologia mediante a digitalizacdo por meio de scanners das folhas de
respostas das questes objetivas e discursivas para correcéio, com a desidentificacio dos candidatos. Céleulo
do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

i) Disponibilizagiio dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;
m) Recebimento e avaliagéo das Provas de Tiulos, bem como avaliacho das provas préticas:

i) Avaliacio dos recursos interpostos contra as questbes das provas objetivas, de titulos e das provas praticas
wou sobre o respectivo’ gabarito, respondendo em tempo habil os questionamentos, assegurando a fodos os
| candidatos esclarecimenios necessérios e satisfatérios:

o} Elaboragiio de relatdrios de resultados, cadastros de candidatos em mele magneético ¢ impresso, com fodos
os dados pertinentes, em conformidade e caracterfsticas do processo de acordo com g necessidade da
Prafeitura Municipal de Coronel Vivida - PR:

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judicials decorrentes do Concurso Publico.
Periodo de Execugiio: 30/06/2022 a 2610912022,

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-DESTE - executou ag atividades aciima slencados dentro dos padrbes téonicos de
gualidade exigida pela Prefeltura Municipal de Coronel Vivida - PR, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, nfic havendo até o presente momento, registro algum que a desabone,

Coronel Vivida, 03 de novembro de 2092,

AT |
ng@gg da Gomissiio Orgdnizadora do
e Coneurso Plblico Edital n° 001/2022.

Fraca Angeln Mewvamn ofa - BRBERADO « Covannt i8idila Daesind -l



GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ 1. 78.069,143/0001-47

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os  devidos fins, que a empresa FUNDACAO DE APOIO AD
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-QESTE {FAU}, inscrita no CNPJ
n® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Aforiso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuaya,
Estado do Parandg, executou servigos especializados de planejemento e organizaciio de Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de Altamira do Parana-PR,
inscrita no CNPJ no 78.069.143/0001-47, com seds 3 Rug Cant, n® 180, centro, na cidade de Altamira do
Parand, Estado do Parand em razéo do Contrato de Compromigso de Prestacéo de Servigos n® 60/2022.
Equipe Técnica: Coordenacio Geral Administrativa Planejamento: Diretor Prasidente: Prof. Fernando
Franco Nefto e Dirstor Administrative-Financeiro: Prof. Paulo Sergio Syritiuk; Comisséo Organizadora
(Membros Comigsfo): Marciele Galvao (Presidente), Laryssa Amanda Barbosa Carneiro (Secretaria),
Hellen Patricia Diniz (membro), Cristiano De Castro Klipe (membro),

T ASBISTENTE SOGIAL “oz 13

FARMACEUTICO(A) kK NIVEL SUPERIOR 03
FISIOTERAPEUTA o4 NIVEL SUPERIOR 03
ENGENHEIRD CIVIL 1 NIVEL SUPERIOR (F
PEICOLOGO 01+ GR | NIVEL SUPERIOR 13
ODONTOLOGO 01 | NIVEL SUPERIOR 02

*E;P%r Céém{fé &ﬁé Reserva

a) Elaboracsio do EDITAL N° 00172022 do Processe Seletivo Simplificade da Prefeitura Municipal de
Altamira do Paranad-PR, contetidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais afos
pertinentes, em conjunto com a Comisséo Especial de Concurse, submetendo-os & aprovacio antes da
divulgacao:

b) Recebimento das inscrices via internet, através do preenchimento de formulério proprio
disponibilizade no site da FUNDAGCAD DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAL), com geracgo automatica de boleto bancério e importagéo das
informaces de quitagio do boleto diariamente para homologacso;

¢} Recebimento ¢ andlise dos dados registrados, confirmacéo de quitagéio do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no baneo de dados no sistema da FAU com paracer de
defetimento e indeferimento das nscrigdes;
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ 0. 78.069.143/0001-47

d) Recebimento e andlise de laudos madicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
espacials;

) ContratagBo de barca slaboradora de guestdes, composta por profissionals especialistes, mestres o
doutores de notérlo saber e flibada feputagdo. Elaboragfio e reprodugéio de provas diferentes, com
guestbes indditas de maltipla escolha, de acords eom o Programa de Provas. Foram aplicadas provas
objetivas para todos os cargos e prova de titulos bara os cargos de ASBISTENTE SOCIAL,
FARMACEUTICO (A), PSICOLOGO(A), FISIOTERAPEUTA, ENGENHEIRD CIVIL (A), ODONTOLOGO
{(A);

f) Reprodugéic dos cademos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorade 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno. de cameras. Impresséo de provas em
quantidade compativel com o total de inserigées homologadas acrescida de quantidade reserva:

gy Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressdo, em embalagens ndo
fransparentes & em malotes contendo lacres de seguranga invioldvels, nome de cidade de aplicagéo,
identificacfio dos locals como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidads de cadernos de
provas:

h) Contratagio e organizacdo dos locais de provas para realizagio do concurso publico e cadastramento
em sistema especifico destinado a geracfio de listas de presenca para cada sala, lista geral ¢ folhas
dpticas de respostas personalizadas;

i} Selecio, contratacio e treinaments da equipe técnica e de apolo destinada & aplicacio da prova
objativa no dia 21/08/2022, na cidade de Altamira do Parand-PR;

j} Acompainhamenio dos malotes lacrados o identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicacdo;

K) Acompanhamento dos malotes de reforno das folhas de respostas a unidade operacional da FAL para
dightalizagio e corregfio. Utilizacsio de tecnologia mediante a digitalizacio por meio de scanners das
folhas de respostas das questées objetivas e discursivas para corregio, com a destdentificacio dos
candidatos. Céleulo do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital:

) Disponibilizacéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;
m) Recebimento & avaliagdo das Provas de Titulos;

n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas ubjetivas, de titulos e das provas
praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os questionamentos,
assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessérios e satlsfatérios;

o) Elaboragio de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinenies, em conformidade e caracteristicas do processo de acordo com a
necessidade da Prefeitura Municipal de Altamira do Pararg-PR;
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJIn. 78.069.143/0001-47

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Processo- Selstivo
Simplificado.

Periodo de Execugio: 04/07/2022 a 26/09/2022.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AG DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - axecutou as atividades acima elencados dentro dos padrbes
tecnicos de qualidade exigida pela Prefeltura Municipal de Altamira do Parana - PR, cumprindo
pontualmente os compromissos assumidos, néo havendo até o presente momento, registro algum que a
desabone. :

Altamira do Parana - PR, 04 de novembre de 2007,

Presidents da Comisséo Organizadora do Concurso Piblico Edital n° 001/2022,

.

I | - \“gw B
e -3-»"“%"":‘”?%\5 j\:{&{:‘}t B
-Margisle Galvao
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Consufta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 03757610000122

1 ttens encontrados

Relagéo de Processos Compra

Cadastro de restrigbes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

2l

CENTRQ QESTE DE GUARAPUAVA

izl LR Povervefiedis Sogial Do Il Dtz o Tion Banglio Shuerio
FUNDAGAD DE APOIC AO
. DESENVOLVIMENTO DA
PATO BRANCO 03.757.610/0001-22 | [\n i pera Al po 09/07/2021 | 21/06/2023

https:/fcrcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx

1M
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Cadastro de restricbes ao direito de contratar com a Administragao PUblica

Detathes do Impedido de Licitar

00
b S bow

Dados do sancionado
Tipo documento

Nome

CNPJ Numero documento | 93,757,610/0001-22 f

iFUNDA(}Z\O DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADEW

Informacgodes Gerais
Municipio

Situagdo:

CNPJ Enticlade

Entidade

Orgéo

Cargo da autoridade Responsével
NP Processo Sancio

N° Processo icitatdrio

Tipo de Sangdo

Fundamento Legal

Deaser, Fundamento Legal

Sangdo/motive

Observacdo complementar

Data da publicagio do ato que Impde
a sangio

Data Ato

Nome veiculo divulgagio
Tipo de Ato Declaratério
Nirmero do Ato Declaratdrio

Tipo de Impedimento:

Data infcio impedimento

Data fim Impedimento

| PATO BRANCO

Vigente

;
500.136.858/00014%8

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

i
i
i

PRESIDENTE

% 20/2020
i

104/2020

i
ESuspensﬁo do direito licitar e contratar

art, 87, 11 da Lei n© 8,666/93

Art, 87, Pela inexecucBo total ou parcial do contrato a Administragio poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangbes:

101 - suspensiio tempordria de participaggio em licitagéio e impedimento de contratar
com a Administragdio, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos;

Descumprimento contratual,

O CONIMS, pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar da data da decisdo final
(21/06/2021);

09/07/2021 ;

| 22/06/2021 ;

? Didrio oficial dos municiplos do Parana

! Processo Administrativo

20 | Ano do Ato Declaratério

43 Prazo Determinado £ Prazo Indeterminado

109/07/2021

E 21/06/2023

Usudrlo néo logado, Para acessar o sistema utilize o botdo ao lado. I Anosne

https://crcap.tee.pr.gov.br/Detalhesimpedido.aspx

7



25/04/2023, 13:13 SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

o
e
Consulta
Corssultar Restriclo Condratar Administraciio Pdblica
Detalhar
CNPJ Razéo Social Nome Fantasia
03.757.610/0001-22  FUNDACAQ DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE  FAU
Situagéo  Situagio Cadastral
Idoneo Credenciado
| vounar l
REALIZAR NOVA PESGUMEA ‘ VOLTAR PARA PASGINA INISIAL
Brasflia, 25 de Abril de 2023 Produgéo

SEBRAE @ Ly
https:/iwww3.comprasnet.gov.bi/sicaf-web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf 1/2



25/04/2023, 13:13 SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
o A e ‘%, B

.
D3
N

https://www3,comprasnet.gov.br/sicaf-web/public/pages/consultas/consultarRestricacContratarAdministracaoPublica.jsf 212
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagao relativa a raziio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 25/04/2023 13:21:50

Informacées da Pessoa Juridica:

‘«4&,45

Razio Social: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
CNPJ: 03.757.610/0001-22

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgiio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
¢ Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI,

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgao gestor, clique AQUI,

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e racionalizagio
de servigos ptblicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC
(Emissio conforme art. 17 da Instrugio Normativa n? 03, de 26 abril de 2018)
CNPJ: 03.757.610/0001-22

Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Atividade Econdmica Principal:
8550-3/02 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

Endereco:
RUA AFONSO BOTELHO, 838 - TRIANON - Guarapuava / Parani

Observagdes:
A veracidade das informagdes poderi ser verificada no enderego www.comprasgovernamentais.gov.br.
Este certificado nio substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n* 8.666, de 1993,

Emitido em: 25/04/2023 13:23 I de
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracio ,
Declaramos para os fins previstos na Lei n® 8.666, de 1993, conforme documentagdo registrada no SICAF, que a

situagio do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

Razio Social: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Nome Fantasia: FAU

Situagdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 24/04/2024

Natureza Juridica; FUNDACAO PRIVADA

MEL Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta

Vinculo com "Servico Pblico™: Nada Consta

Niveis cadastrados:

Documento(s) assinalado(s) com "*" esti(io) com prazo(s) vencido(s).

Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento
II - Habilita¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 03/09/2023
FGTS Validade: 30/04/2023
Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 21/10/2023

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 27/05/2022 (*)
Receita Municipal Validade: 27/04/2022 (*)

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)
Validade: 31/05/2022 (%)

Emitido em: 25/04/2023 13:24 1 de 1
CPF: 072.756.289-45 ~ Nome: UBIRATAN BENHUR DE RAMOS
Ass:
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestdo

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.757.610/00()1—22 DUNS®: 922237573

Razao Social; FUNDACAQO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Nome Fantasia: FAU

situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situagio do Nivel: Cadastrado

Entidades de Classe

Conselho Regioal de dmlnlstragio do Parand-PR |20-10598 1/12/2021
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO

DO PARANA - CRA 2010598 _ 31/12/2022
Emitido em: 25/04/2023 13:24 1 de 1

CPF: 072.756.289-45  Nome: UBIRATAN BENHUR DE RAMOS



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.757.610/0001-22 DUNS®: 922237573

Razdo Social: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Nome Fantasia; FAU

Situacio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 25/04/2023 13:24 1de
CPF: 072.756.289-45  Nome: UBIRATAN BENHUR DE RAMOS
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdo e Governo Digital

Secretaria de Gestao
Sistema dé Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Ocorréncias Ativas Impeditivas de Licitar

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.757.610/0001-22 DUNS®: 922237573

Razio Social: FUNDACAQO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Nome Fantasia: FAU

Situagdo do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Ativa encontrado para o fornecedor

Emitido em: 25/04/2023 13:24 Tde
CPF: 072.756.289-45 ~ Nome: UBIRATAN BENHUR DE RAMOS
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Gestdo

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatorio de Provaveis Ocorréncias Impeditivas Indiretas do Fornecedor

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.757.610/0001-22 DUNS®: 922237573

Razio Social: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

Nome Fantasia: FAU

Situagio do Fornecedor: Credenciado

Nenhum registro de Ocorréncia Impeditiva Indireta encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 25/04/2023 13:24 1 de
CPF: 072.756.289-45 Nome: UBIRATAN BENHUR DE RAMOS



Consulta de Inscritos

Utilize os filtros abaixo para consultar Profissionais/Empresas inscritos - CRA/PR

N DE INSCRIGAO NO CONSELHO:
2419

NOME:
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-

Por questdes de seguranga, a consulta retorna no maximo 100 registros.
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Privacidade. - Termos 3

DADOSDEINSCRIGAQ  ESPECIALIDARES  DAROS DECONTATOS  RESCONSARILIDADES

PRINCIPAL 04/06/2012 . 04/06/2012 _  ATIVO | ATIVO )
TIPO DE INSCRICAO DATA INSCRICAO DATA SITUAGAO  SITUAGAO | DETALHE SITUAGAO




